PROJETO DE LEI N2 158, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
realizar contratacdes temporarias, de
excepcional interesse publico e d& outras
providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em razao de
excepcional interesse publico, até 35 (trinta e cinco) Agentes de Limpeza e Higienizacdo, com 0s
vencimentos mensais e carga horaria semanal a seguir discriminados:

. ~ Vencimento | Carga horaria
Quantidade Funcéo mensal semanal
35 Agente de Limpeza e Higienizagdo Padréo 2 40 horas

§ 1° As contratacdes serdo realizadas mediante selecdo por Processo Seletivo
Simplificado, pelo prazo de 01 (um) ano, contado da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogadas por igual periodo ou encerradas antecipadamente.

§ 2° Os contratados cumprirdo uma carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas,
perceberdo vencimento correspondente ao Padréo 2 (dois) do quadro geral de servidores do Poder
Executivo Municipal e fardo jus ao auxilio-alimentacdo, nos termos da legislacdo municipal
especifica.

Art. 2° As especificagOes exigidas para a contratacao e as atribuicdes pertinentes a
funcéo descrita no artigo 1° desta Lei, sdo as que constam no Anexo Unico, parte integrante desta
Lei.

Art. 3° O contrato temporario sera celebrado em conformidade com as condicdes
estabelecidas no artigo 196, incisos I, II, lll e IV da Lei Municipal n° 2.248, de 27 de fevereiro de
2006.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das seguintes
dotacBes orgcamentarias:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0041.2663.0000 Acdes e Servigos de Atencdo Primaria a Saude
3.1.90.04.00 Contratagéo por tempo determinado
3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais
3.3.90.46.00 Auxilio-alimentacéo
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.365.0050.2629.0000 Desenvolvimento e Manutenc¢do da Educacao Infantil — Creches
12.365.0050.2630.0000 Desenvolvimento e Manutengdo da Educacao Infantil — Pré-escolar
12.361.0050.2631.0000 Desenvolvimento e Manutencao do Ensino Fundamental
3.1.90.04.00 Contratagéo por tempo determinado
3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais
3.3.90.46.00 Auxilio-alimentagdo

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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PROJETO DE LEI N2 158, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025.
ANEXO UNICO
FUNCAO: AGENTE DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO
VENCIMENTO MENSAL: PADRAO 2
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

ATRIBUICOES: Lavar loucas e materiais de copa e cozinha; varrer todas as areas internas e
externas (corredores, escadas, calcadas); lavar refeitérios, cozinhas e os banheiros com saneantes
domissanitarios; lavar as pias, assentos e vasos sanitarios com agua sanitaria e desinfetante;
abastecer os banheiros com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido, quando necessario;
recolher os lixos, realizando a separagéo de reciclaveis e a correta destinagdo nos containers de
lixo; manter abastecidos os dispensers de alcool gel das salas e corredores; tirar 0 p6 dos moveis
com pano umedecido com agua ou alcool, incluindo armarios, arquivos, persianas, aparelhos
eletrénicos, extintores ou outros indicados; passar pano umido com alcool nos telefones; bater,
limpar e remover os tapetes; limpar e higienizar todos os bebedouros; lavar toalhas e panos;
desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranca e/ou seguranca
do trabalho; lavar as areas externas e internas, utilizando produtos adequados a cada tipo de piso
e usando mangueiras quando necessario; passar cera ou similar nos locais necessarios; passar
enceradeira nos pisos que permitam este procedimento; limpar atras dos moéveis, armarios e
arquivos; retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral; limpar os vidros das
portas e guichés; limpar e polir com produtos apropriados, todos os metais (torneiras, valvulas,
registros, sifées, fechaduras); desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de
biosseguranca e/ou seguranca do trabalho; limpar, com produtos adequados, teto, divisérias e
portas; limpar luminérias por dentro e por fora; limpar cortinas e persianas, com equipamentos e
acessarios adequados; remover manchas de paredes; limpar todos os vidros e espelhos, aplicando
produtos préprios e antiembacantes; limpar os refrigeradores, descongelando-os quando
necessario; limpar e desobstruir ralos, caixas de gordura e afins; desenvolver suas atividades
utilizando normas e procedimentos de biosseguranga e/ou seguranca do trabalho; lavar e remover
todo tipo de sujeiras, manchas, incrustagbes como ceras velhas, seladores, resinas, tratamentos
antigos, ou qualquer outro tipo de residuo dos pisos vinilicos; selar e impermeabilizar os pisos
vinilicos, utilizando os produtos adequados; desenvolver suas atividades utilizando normas e
procedimentos de biosseguranca e/ou seguranca do trabalho; executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidades associadas ao ambiente organizacional.

CONDIQOES DE TRABALHO:
a) Gerais: carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas;
b) Especiais: sujeito ao uso de equipamentos de protecéo individual.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO:
a) ldade minima: 18 (dezoito) anos completos;
b) Instrugéo: ensino fundamental incompleto.
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PROJETO DE LEI N2 158, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissima Senhora Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Segue a apreciacdo dessa Colenda Camara Municipal, Projeto de Lei que
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar contratacbes temporarias, de excepcional
interesse publico e da outras providéncias”.

O presente Projeto de Lei busca autorizacao para que o Poder Executivo Municipal
possa realizar contratagbes temporarias, por prazo determinado, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo
Federal, bem como do artigo 192 e seguintes da Lei Municipal n°® 2.248, de 27 de fevereiro de
2006, visando a contratagdo de até 35 (trinta e cinco) Agentes de Limpeza e Higienizagdo, com
carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais e vencimentos correspondentes ao Padrdo 2! do
guadro geral de servidores do Poder Executivo Municipal.

A medida se insere em um processo de reorganizacdo gradual da execucdo das
atividades de limpeza e higienizacdo em prédios publicos municipais, especialmente escolas,
creches e unidades de saude, hoje atendidas mediante prestacdo de servigos terceirizados
(Contrato Administrativo n°® 227/2023, decorrente do Pregédo Eletrénico n°® 021/2023, com previsdo
de até 35 postos de trabalho). A Administracéo busca, de forma planejada e responsavel, reduzir
progressivamente a dependéncia de postos terceirizados e internalizar a execucéo dessas tarefas,
de modo a assegurar maior controle operacional, ingeréncia direta e facilidade de fiscalizagcéo
guanto ao cumprimento das rotinas, padrbes de higiene, frequéncia e qualidade do servico
prestado.

Ressalta-se que, no presente momento, ndo existe categoria funcional criada com
atribuicdes equivalentes as descritas no Anexo Unico do Projeto de Lei, nem h& concurso publico
vigente que permita o provimento imediato de cargos efetivos. Assim, propde-se, em carater
transitorio, a contratacdo temporaria dos profissionais, enquanto sdo conduzidos os tramites
administrativos e legislativos necessarios a criacdo da categoria funcional e, posteriormente, a
realizacdo de concurso publico para provimento efetivo das vagas, preservando-se a continuidade
do servico publico e a adequada higienizacao dos ambientes de atendimento a populacao.

Do ponto de vista econbmico-financeiro, a proposta também traz beneficios, uma
vez que o valor atualmente pago por posto terceirizado para essa finalidade é de R$ 4.815,45,
enquanto o custo efetivo estimado de um profissional, neste primeiro momento contratado
temporariamente (e, posteriormente, integrante do quadro efetivo), € de aproximadamente R$
3.674,70, conforme demonstrado na estimativa de impacto orgcamentério-financeiro que
acompanha a proposicdo. Dessa forma, além do ganho de gestdo e fiscalizacdo, a transicédo
planejada tende a produzir economia aos cofres publicos, sem prejuizo da prestagéo do servico.

O Projeto estabelece, ainda, que a selecdo ocorrerd mediante Processo Seletivo
Simplificado, com prazo contratual de 01 (um) ano, admitida prorrogacdo por igual periodo ou
encerramento antecipado (caso o concurso publico venha a ser homologado antes desse prazo),
assegurando conformidade com a exigéncia de prazo predeterminado e com o0s parametros
constitucionais e jurisprudenciais aplicaveis.

1 Caso venha a ser aprovada a proposta de reajuste anual que tramita na Casa Legislativa (P.L. 147/2025), o valor correspondente
ao Padrédo 2, para 0 ano de 2026, sera de R$ 1.883,80 (um mil, oitocentos e oitenta e trés reais e oitenta centavos).
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PROJETO DE LEI N2 158, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025.

Nesse ponto, € importante consignar que o Supremo Tribunal Federal, ao
interpretar o artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, fixou balizas para a validade das
contratacbes temporarias, exigindo, entre outros requisitos, que 0s casos excepcionais estejam
previstos em lei, que o prazo seja predeterminado, que a necessidade seja temporaria, que o
interesse publico seja excepcional e que a contratacao seja indispensavel, sendo vedado utilizar o
instituto como regra para servicos ordinarios permanentes nas contingéncias normais da
Administragcéo (Tema 612).

Posto isso, a presente proposicdo delimita a contratacdo como fase de transigédo
necessaria, vinculada a um plano de reorganizacao do servico (com reducdo gradativa dos postos
terceirizados a medida em que ocorram as contratacfes temporarias) e a adocdo das medidas
estruturantes para solucdo definitiva (criacdo de categoria funcional e realizagdo do concurso
publico), evitando o desvirtuamento do instituto e assegurando legalidade, impessoalidade e
eficiéncia.

Ressalta-se que a presente proposta vem sendo estudada durante o corrente ano,
entretanto, tendo em vista tratar-se de servigo de extrema necessidade, tanto nos postos de salde
guanto nas escolas municipais, optou-se por aguardar o encerramento do ano letivo para evitar
quaisquer interrupcdes que pudessem interferir na prestacdo dos servicos continuos.

Diante do exposto, por se tratar de medida necessaria a continuidade e qualificacéo
de servicos essenciais em ambientes sensiveis (educacdo e salde), com racionalizacdo
administrativa e potencial reducdo de custos, encaminha-se o presente Projeto de Lei para
apreciaco e aprovacgao por essa Casa Legislativa.

Solicita-se a tramitacdo do presente Projeto de Lei em regime de urgéncia para que
se possa iniciar o ano letivo de 2026 com o quadro de profissionais contratados para o atendimento
da demanda nas escolas e creches municipais.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 19 de dezembro de 2025.
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