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Sua Exceléncia
Vereador Rogério Carlos Fedrigo
Presidente do Poder Legislativo Municipal

Serafina Corréa — RS
Assunto: Projeto de Lei n® 044/2019.

O Prefeito Municipal em exercicio, no uso das prerrogativas outorgadas pela Lei
Organica Municipal, encaminha o Projeto de Lei n® 044/2019, que “Extingue Cargos em
Comissado e Fungées Gratificadas, cria Cargos em Comissdo e Fungées Gratificadas e da
outras providéncias”.

Pela habitual acolhida, antecipo agradecimentos.

Respeitosamente,

///é’ %%///

Valdir Bianchet

refeito Municipal em exercicio
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PROJETO DE LEI N2 044, DE 03 DE MAIO DE 2019.

Extingue Cargos em Comissédo e Fung¢ées Gratifica-
das, cria Cargos em Comissao e Fungées Gratifica-
das e da outras providéncias.

Art. 12 Ficam extintos os seguintes Cargos em Comissdo e Funcdes

Gratificadas:
i = : | cARGA
~ " N°DE 'gm N° DE '
DENOMINACAO , = PADRAO | HORARIA
. CARGOS | FUNCOES SEMANAL
Diretor da Divisdo de Promog&o de Eventos CC 04
1 1 FG 04 44
Diretor da Divisdo de Controle de Limpeza 1 1 CC 04 44
de Ruas e Monumentos FG 04
Diretor da Divisdo de Esportes 1 1 CC 04 44
FG 04
Diretor da Divisdo do Centro de Inclusé&o 1 1 CC 04 44
Produtiva FG 04

Art. 22 Fica criado e integrado ao Quadro de Cargos em Comissédo e Fungdes
Gratificadas, constante na Lei Municipal n2 3.471, de 12 de dezembro de 2016, alterado pela
Lei Municipal n® 3.577, de 26 de janeiro de 2018 01 (um) Cargo em Comissao e 01 (uma)
Funcéo Gratificada de ASSESSOR JURIDICO DO MUNICIPIO, Padrdo CC 06 e FG 06, com
carga horaria semanal de 25 horas.

| = N° DE N° DE . ﬂ CARGA HORARIA
DENORINACAC cARGOS | FUNCOES | PAPRAO L " semaNAL
Assessor Juridico do Municipio 01 01 |C::(c3; 82 25 horas

Paragrafo tnico. O Cargo em Comisséo e a Fungéo Gratificada, especificados
no caput deste artigo, com a mesma nomenclatura, ndo se somam para fins de nimero de
vagas, podendo ser Cargo em Comissao ou Fungéao Gratificada.

Art. 32 Fica criado e integrado ao Quadro de Cargos em Comissdo e Fungdes
Gratificadas, constante na Lei Municipal n2 3.471, de 12 de dezembro de 2016, alterado pela
Lei Municipal n2 3.577, de 26 de janeiro de 2018, 01 (um) Cargo em Comisséo e 01 (uma)
Funcao Gratificada de ASSESSOR ADMINISTRATIVO DO GABINETE DO PREFEITO, Padrao
CC 06 e FG 06, com carga horaria semanal de 40 horas.

www.serafinacorrea.rs.gov.br
Av. 25 de Julho, 202 | Centro | (54) 3444 8102
Serafina Corréa /RS | CEP 99250-000




Camara de Vereadores |

Rubrica I

Fl. Dé ﬁ |

MUNICIPIO DE

Serafina |
Corréa 1

RN

1 ; /%

MAIS CIDADANIA e S Y
N SEariy oot g

PROJETO DE LEI N2 044, DE 03 DE MAIO DE 2019.

g =
- N° DE N° DE - | CARGA HORARIA
RENCMINACLO cARGOS | FUNGOEs | PAPRAOL — sEmaNAL
Assessor Administrativo do CC 06
Gabinete do Prefeito 01 01 FG 06 %0 horas

§12 O Cargo em Comisséo e a Funcao Gratificada, especificados no caput deste
artigo, com a mesma nomenclatura, ndo se somam para fins de nimero de vagas, podendo
ser Cargo em Comissao ou Funcgao Gratificada.

§2° As especificacbes do Cargo em Comissdo e da Fungio Gratificada criada
por este artigo sdo as que constam abaixo, as quais passam a integrar o Anexo Il da Lei
Municipal n? 3.471, de 12 de dezembro de 2016 e suas alteragdes.

|2.10-A. ASSESSOR ADMINISTRATIVO DO GABINETE DO PREFEITO

PADRAO: CC 06 ou FG 06 CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ATRIBUICOES:

a) Descricdes sintéticas: Prestar assessoramento ao Gabinete do Prefeito na éarea de
administracdo e de apoio técnico e no desenvolvimento das atribuicbes da Assessoria
Administrativa;

b) Descricdes analiticas: assessorar na promogao e organizagao, execugao, acompanhamento
e controle das atividades-meio do 6rgdo, compreendendo os servicos de elaboragdo de
normas e procedimentos administrativos; assessorar na elaboragédo e implantacdo de normas
" e rotinas para atividades de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e arquivamento
de processos e documentos que tramitam no Gabinete ou de interesse deste; bem como de
outros servicos auxiliares de competéncia administrativa; Prestar assessoramento junto ao
Prefeito do Municipio na conferéncia e redacdo de projetos de leis, de emendas a Lei Organica
Municipal, vetos, justificativas, atos normativos, regulamentos, portarias, editais, contratos,
convénios, acordos, ajustes, ordens de servico, despachos e outros documentos similares;
Assessorar na organizagdo e atualizacdo dos arquivos de documentos do Gabinete do
Prefeito, visando a agilizacao de informacdes;

c) O titular do cargo podera, em carater excepcional, quando necessario, para cumprimento
das atribuicbes que lhe séo préprias, e se ndo houver motorista disponivel, desde que
devidamente habilitado, ser autorizado a dirigir veiculo de servico ou de representagdo do
Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
| — ldade minima: 18 (dezoito) anos;

Il = Instrucdo: Curso Superior Completo; /
[Il — Livre nomeagao e exoneragao pelo Prefeito Municipal. !
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PROJETO DE LEI N2 044, DE 03 DE MAIO DE 2019.

Art. 42 O artigo 22 da Lei Municipal n® 3.471, de 12 de dezembro de 2016,
alterado pela Lei Municipal n¢ 3.577, de 26 de janeiro de 2018, com a extincdo dos Cargos em
Comisséo e das Funcdes Gratificadas especificadas no artigo 12 desta Lei e com a criagéo dos
Cargos em Comiss&o e das Funcdes Gratificadas especificadas no artigo 22 e no artigo 3°
desta Lei, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 22 O Quadro de Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas da Administragao
Centralizada do Executivo Municipal é composto pelos cargos e fungbes gratificadas, em
quantidades, padrées de vencimentos e carga horaria semanal especificada abaixo:

- ——
N°DE N° DE . E CARGA
DENOMINACAO = PADRAO | HORARIA
CARGOS | FUNCOES " | SEMANAL
| e |
Secretario Municipal ' i3 Subsidio 44
Chefe de Gabinete 1 1 cco7 44
FG 07
Coordenador Geral da Secretaria Municipal 1 1 ccor 44
de Administragéo e Recursos Humanos FG 07
Coordenador Geral da Secretaria Municipal 1 1 ccor 44
de Fazenda FG 07
Coordenador Geral da Secretaria Municipal 1 1 ccor 44
de Obras Publicas, Transito e FG 07
| Desenvolvimento Urbano '
Coordenador Geral da Secretaria Municipal 1 1 ccor 44
de Turismo, Juventude, Esporte e Lazer FG 07
Coordenador Geral da Secretaria Municipal 1 1 cc o7 44
de Assisténcia Social FG 07
Coordenador Geral da Secretaria Municipal 1 1 cc o7 44
de Saude FG 07
Procurador Geral do Municipio 1 1 cc o7 44
FG 06
Assessor Juridico do Municipio 2 2 CC 06 25
FG 06
Assessor Administrativo do Gabinete do CC 06 40
Prefeito 1 1 FG 06

www.serafinacorrea.rs.gov.br
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PROJETO DE LEI N2 044, DE 03 DE MAIO DE 2019.

Coordenador da Coordenagéo de 1 1 CC 06 44
Comunicagéo Social e Imprensa FG 06
Coordenador da Coordenagdo de Compras, 1 1 CcCc o6 44
de Patrimbnio e Almoxarifado FG 06
Coordenador da Coordenagéo de 1 1 CC 06 44
Infraestrutura e Mobilidade Urbana FG 06
Coordenador da Coordenagédo dos Conselhos 1 1 CC 06 44
Municipais FG 06
Diretor do Departamento de Recursos 1 1 CC 05 44
Humanos FG 06
Diretor do Departamento de Compras CC 05 44
1 1
FG 06
Diretor do Departamento de Licitagbes 1 1 CC 05 44
FG 06
Diretor do Departamento do Transporte 1 FG 06 44
Escolar
Diretor do Departamento do Plano Diretor, 1 1 CCo05 44
Caodigo de Obras e de Posturas FG 06
Diretor do Departamento de Servigos 1 1 CC 05 44
Urbanos FG 06
Diretor do Departamento do Sistema Viario 1 1 CC 05 44
Urbano FG 06
Diretor do Departamento de Engenharia CC 05 44
: 1 1
FG 06
Diretor do Departamento de Transito 1 1 CC 05 44
FG 06
Diretor do Departamento de Manutengdo da 1 1 CC 05 44
Frota de Veiculos, Maquinas e Equipamentos FG 06
Rodoviarios
Diretor de Departamento de Controle de 1 1 CC 05 44
Servigos e Obras de Engenharia FG 06
Diretor do Departamento de Vigilancia em 1 1 CC 05 44
Satide FG 06

==
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Diretor do Departamento Administrativo dos 1 1 CC 05 44
Servigos de Saude FG 06
Diretor do Departamento de Servicos de 1 1 CC 05 44
Saude em Medicina FG 06
Diretor do Departamento dos Servigos em 1 1 CC 05 44
Odontologia FG 06
Diretor de Departamento dos Servigos de 1 1 CC 05 44
Transportes FG 06
Diretor do Departamento de Planejamento, 1 1 CC 05 - 44
Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental FG 06
Diretor do Departamento de Desenvolvimento 1 1 CC 05 44
Econémico FG 06
Diretor do Departamento de Esportes CC 05 44
1 1
FG 06
Diretor do Departamento  Turismo e 1 1 CC 05 44
Infraestrutura FG 06
Diretor do Departamento de Juventude CC 05 44
1 1
FG 06
Diretor do Departamento do Sistema Viario 1 1 CC 05 44
Rural FG.06
Diretor do Departamento do Sistema Nacional 1 1 CC 05 44
de Emprego — SINE FG 06
Ouvidor Geral do Municipio 1 FG 05 44
Diretor da Divis&o de Publicidade Institucional CC 04 44
1 1
FG 04
Diretor da Divisgdo de Imprensa 1 1 CC 04 44
' FG 04
Diretor da Divisdo de Assuntos Estratégicos 1 1 CC 04 44
de Governo FG 04
Diretor da Divisdo de Programas para 1 1 CC 04 44
Mulheres FG 04
Diretor da Divisdo de Transporte do Gabinete 1 1 CC 04 44
do Prefeito FG 04

www.serafinacorrea.rs.gov.br
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Diretor da Divisdo de Patrimbnio 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor da Divisdo de Almoxarifado 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor da Divisdo de Habitag&o 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor da Divisdo de Cadastros 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor da Divisdo de Manutengdo e Controle 1 1 CC 04 44

de Frota de Veiculos FG 04

Diretor da Divisdo de Controle e Distribuigdo 1 1 CC 04 44

de Merenda Escolar FG 04

Diretor da Divisdo de Projetos, Patriménio 1 1 CC 04 44

Historico e Cultura FG 04

Diretor da Divisdo de Urbanismo 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor da Divisdo de Sistema Hidraulico e 1 1 CC 04 44

Esgotos FG 04

Diretor da Divisdo de Sistema Elétrico e de 1 1 CC 04 44

Telefonia FG.04

Diretor da Divisdo de Servigos de Vigilancia e 1 1 CC 04 44

Fiscalizagéo FG 04

Diretor da Diviséo de Satide 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor da Divisdo de Planejamento e 1 1 CC 04 44

Estatistica de Transportes FG 04

Diretor da Divisdo Administrativa 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor da Divisdo de Planegjamento e 1 1 CC 04 44

Aplicagdo FG 04

Diretor da Divisdo de Procedimentos de 1 1 CC 04 44

Meédia e Alta Complexidade FG 04

Diretor da Divisdo de Acompanhamento e 1 1 CC 04 44

Controle do Camping Carreiro FG 04

www.serafinacorrea.rs.gov.br
Av. 25 de Julho, 202 | Centro | (54) 3444 8102
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Diretor da Diviséo de Ajardinamento e 1 1 CC 04 44

Arborizagédo FG 04

Diretor de Divisdo de Controle de Maquinas e 1 1 CC 04 44

Equipamentos Agricolas FG 04

Diretor da Divisdo dos Programas de 1 1 CC 04 44

Transferéncia de Renda FG 04

Diretor da Divisdo do Artesanato 1 1 CC 04 44
FG 04

Diretor de Divisdo do CRAS - Centro de 1 1 CC 04 44

Referéncia em Assisténcia Social FG 04

Assessor Juridico da Assisténcia Social 1 1 CC 04-A 16
FG 05

Assessor Técnico de Planejamento e 1 1 CC 03 44

Administragdo do Gabinete da Primeira Dama FG 03

Assessor Administrativo de Controle, Limpeza 1 FG 03 44

e Manuteng&o Centro Administrativo

Subprefeito 1 ccot 44

Art. 52 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da seguinte
dotagédo orcamentaria:
GABINETE DO PREFEITO
04.062.0185.2201.0000 Manutencgao da Procuradora Juridica
3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais
3.1.91.13.00 Obrigag¢des patronais
04.122.0185.2007.0000 Manutencéao das atividades do Gabinete da Prefeita
3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais
3.1.91.13.00 Obrigagdes patronais

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 03 de maio de 2019, 58° da

Emancipacao.
Valdir Bianchet
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PROJETO DE LEI N° 044, DE 03 DE MAIO DE 2019.

Excelentissimo Senhor Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Segue a apreciacédo dessa Colenda Camara Municipal, Projeto de Lei que “Extingue
Cargos em Comissao e Fungées Gratificadas, cria Cargos em Comissdo e Funcgées
Gratificadas e da outras providéncias”.

O presente projeto extingue cargos em comisséo e fungbes gratificadas, cria cargos em
comissao e fungdes gratificadas e da outras providéncias.

Os cargos a serem extintos sdo Diretor da Divisédo de Promogéo de Eventos, Diretor da
Divisdo de Controle de Limpeza de Ruas e Monumentos, Diretor da Divisdo de Esportes e
Diretor da Divisdo do Centro de Inclusdo Produtiva.

A par da extingdo desses cargos, cria-se com o presente projeto 1 (um) cargo de
Assessor Juridico e 1 (um) de Assessor Administrativo do Gabinete do Prefeito.

E importante observar que o somatorio dos vencimentos dos cargos extintos excede o
dos cargos criados, pelo que se entende que, em tese, o presente projeto pode se prestar a
economicidade da folha de pagamento.

Criagdo do cargo de Assessor Juridico. Atualmente, o departamento juridico da
Prefeitura possui os seguintes cargos: (i) Procurador Juridico: 2 (dois) cargos (efetivos);
Procurador Geral do Municipio: 1 (um) cargo (FG ou CC); e Assessor Juridico: um cargo (FG
ou CC).

Diferentemente do Assessor Juridico, os cargos de Procurador Juridico e de
Procurador Geral do Municipio possuem atribuicdo de representacéo judicial do Municipio em
juizo, ou seja, cabe a seus ocupantes patrocinar as agdes judiciais em que o Municipio & parte,
em todas os foros e instancias. Nesse contexto, muito embora o acervo atual das agdes em
tramitacdo exceda 700 (setecentos) processos judiciais ativos (sendo a maioria deles
execucbes fiscais), entende-se que, hoje, o Municipio possui um numero suficiente de
Procuradores para desempenhar o trabalho. Registre-se que esses servidores possuem
também atribuicdes legais de natureza consultiva, mas as principais séo de representagdo do
Municipio em juizo.

Em relacdo ao Assessor Juridico, este profissional concentra suas atividades na
consultoria juridica da Administracéo.

Atualmente, a extensa quantidade de normas de direito publico, cada vez mais
complexas e rigorosas, torna bastante ardua e repleta de riscos a tarefa do Prefeito de gerir o
Municipio e implementar suas politicas publicas de governo. Tal cenario exige um grande
volume de trabalho consultivo interno, de natureza juridica.

www.serafinacorrea.rs.gov.br
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PROJETO DE LEI N° 044, DE 03 DE MAIO DE 2019.

Em face do complexo cenario juridico atual, e da demanda cada vez mais crescente de
trabalho, entende-se por razoavel que haja dois cargos de assessoramento, o que traria a
gestdo publica, atual e futura (tal necessidade independe de qual governo esta no poder, frise-
se bem) maiores garantias para implementar suas politicas publicas visando o interesse
publico.

Sendo assim, em conclusdo, a configuracdo de 3 (trés) profissionais atuando
principalmente na representacdo do Municipio em juizo, e 2 (dois) no assessoramento juridico
da Administracdo propriamente dito, é considerada a mais adequada para atender a atual e
futura demanda nos servigos juridicos municipais.

Criacdo do cargo de Assessor Administrativo do Gabinete do Prefeito. A Lei
Municipal de n°® 3.195 de 2014 dispde sobre a estrutura organizacional do Poder Executivo
Municipal de Serafina Corréa e da outras providéncias.

Essa Lei, em seu art. 6° prevé que o Gabinete do Prefeito compreende em sua
estrutura a Unidade de Assessoria Administrativa.

No art. 8° a lei prevé que cabe a Assessoria Administrativa prestar assisténcia ao
Gabinete do Prefeito na area de administracéo e de apoio técnico, e promover a organizacao,
execucdo, acompanhamento e controle das atividades-meio do 6rgdo, compreendendo os
servigos de elaboracéo de normas e procedimentos administrativos; elaboragdo e implantacdo
de normas e rotinas para atividades de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e
arquivamento de processos e documentos que tramitam no Gabinete ou de interesse deste;
bem como de outros servicos auxiliares de competéncia administrativa.

Muito embora detenha atribuicdes importantes para o assessoramento da
administracdo, tal unidade encontra-se inoperante. Portanto, com a criacdo do cargo em
comissdo ou FG de Assessor Administrativo do Gabinete do Prefeito, se pretende conferir
plena operacionalidade aquela unidade administrativa legalmente prevista no art. 6°, inc. lll, da
Lei Municipal de n° 3.195 de 2014.

Diante do exposto, encaminha-se o presente projeto de lei e conta-se com o apoio na
sua aprovagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 03 de maio de 2019.

//{%Zgéaﬁ 0/

Valdir'Bianc

Preféito Municipal em exercicio %
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO N° 009/2019
Finalidade: Cria¢do de 02 Cargos de Confianga com Padréo 06 (Coeficiente 8,00) para

Secretaria gabinete do Prefeito.

Vigéncia das Despesas: Inicio: Considerando junho/2019; Término: Indeterminado.

QUADRO 1
ESTIMATIVA DE ACRESCIMO NAS DESPESAS PARA O EXERCICIO DE
VIGENCIA E PARA OS DOIS SEGUINTES — PODER EXECUTIVO
Natureza 3.1.90.11.00.00 2019 2020 2021
Vencimentos e Vantagens 76.083,84 133.907,56 64.556,65
13° Salario 6.340,32 11.158,96 5.379,72
1/3 de Férias 2.113,44 3.719,65 1.793,24
Acréscimos 84.537,60 148.786,18 154.737,62
Natureza 3.1.90.13.00.00 2019 2020 2021
INSS PATRONAL 17.752,90 31.245,09 32.494,90
TOTAL 102.290,50 180.031,27 187.232,52
Quadro 02 — Impacto Or¢amentario-Financeiro sobre as Metas de Despesas
5 Acréscimo Estimado Orcamento Municipio
Exercicio Despesas (A) (B) Impacto (A/B)
2019 102.290,50 70.947.325.,30 0,0014%
2020 180.031,27 88.890.940,81 0,0020%
2021 187.232,52 92.446.578.,46 0,0019%

Fonte: 2019: Or¢gamento do Municipio; Exercicios 2020 e 2021: Anexo de Metas Fiscais — LDO (anexo I1I)

COMPATIBILIDADE COM O ORCAMENTO

Em relagdo a adequagdo orgamentaria, o art. 16, § 1°, inciso Il da Lei Complementar n® 101/2000
(LRF) entende que estara adequada a despesa quando a despesa houver dotagio especifica e suficiente,
ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma
espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites
estabelecidos para o exercicio. Assim, considerando os valores consolidados previstos no or¢amento,
aqui entendidos como os créditos genéricos a que refere a LRF, tem-se as seguintes posigdes:

Pagina 1 de 3
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QUADRO 3 Verifica¢iio da Disponibilidade Or¢amentaria do Poder Executivo (Gabinete do

Prefeito)
(b)Proje¢do a empenhar em
(a)Rubrica 2019 considerando o
3.1.90.11.00.00 — Vencimentos e aumento de gastos (¢)Saldo
Vantagens Fixas propostos C=(a)-(b)
Dotag@o atualizada: 624.281,41 840.589,30 -216.307,89
(b)Projecdao a empenhar em
(a)Rubrica 2019 considerando o
3.1.90.13.00.00 — Obrigacdes aumento de gastos (C)Saldo
patronais propostos C=(a)-(b)
Dotagao atualizada: 97.459,99 293.690,56 -196.230,57

Portanto, as proje¢des indicam que ao decorrer do exercicio de 2019 as dota¢es orgamentarias

serdo insuficientes.

Quadro 03 — Impacto sobre a Receita Corrente Liquida (RCL)

Evoluc¢ao da Despesa com Pessoal

Més/exere. thceita Corrente Gastos.com Pessoal — P. % /RCL

Liquida Executivo
mar¢o/2019 | 57.748.598,61 27.097.062,28 46,92
Impacto - Aumento Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida (RCL)
Exercicio 2019
1 - Receita Corrente Liquida — RCL 57.748.598.61
2 — Total da Despesa Liquida com Pessoal 27.097.062,28
3 - Percentual Comprometido da RCL (%/RCL) 46,92%
4 — Estimativa Impacto Or¢amentario e Financeiro n® 009/2019 102.290,50

5 — Despesa com Pessoal Projetada (2 + 4)

27.199.352,78

Percentual Comprometido da RCL — Aumentos Propostos Gastos Pessoal

Projegdes

47,10%

Conclusao:

a) Atende ao exigido no art. 20, III, “b” da LC n° 101/2000, nfo excedendo o percentual de 54%
da RCL, para o Poder Executivo e

b) Néo infringe o disposto no § @nico do art. 22 e incisos, ou seja, ndo excede a 95% do limite

referido no art. 20, que é de 51,30% da RCL.

¢) Verifica-se que o percentual de gastos com pessoal com as referidas projecdes (47,10%) néo
ultrapassa o Limite para Emissdo de Alerta (48,60%) — LRF, inciso III do art. 20)
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MUNICIPIO DE SERAFINA CORREA
PODER EXECUTIVO

ANEXO AO ESTUDO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA N2009/2019

DATA: 03/05/2019.

DETALHAMENTO DAS PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO
UTILIZADAS

1) Os célculos foram efetuados tomando como marco inicial da nomeagdo dos servidores o més
de junho, portanto, neste exercicio o impacto serd proporcional a 07 meses, com os devidos
reflexos sobre o 13° salario e férias.

2) No quadro 1, os acréscimos de 2020 e 2021 foram reajustados com base no IGP-M,
publicado no Boletim Focus de 29/04/2019, sendo, 4% para 2020 e 4,00% para 2021.

lolr
7

Contador; CRC/RS n° 95.646/0

Municipio de Serafina Corréa, 02/05/2019

Pagina 3 de 3



