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Of. Gab. n? 253/2018 Serafina Corréa, RS, 25 de maio de 2018.

Sua Exceléncia

Vereador — Sérgio Antdnio Massolini
Presidente do Poder Legislativo Municipal
Serafina Corréa — RS

Assunto: Projeto de Lei n2 052/2018.

A Prefeita Municipal de Serafina Corréa — RS, no uso das prerrogativas
outorgadas pelo artigo 66 da Lei Orgéanica do Municipio, encaminha o Projeto de Lei n®
052/2018, que “Cria 01 (um) cargo de provimento efetivo de Psicélogo e da outras
providéncias”.

Pela habitual acolhida, antecipo agradecimentos e solicito sua tramitagdo em
regime de urgéncia.

Respeitosamente,

Man
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PROJETO DE LEI N° 052, DE 25 DE MAIO DE 2018.

Cria 01 (um) cargo de provimento efetivo de
Psicélogo e da outras providéncias.

Art. 12 Fica criado e integrado ao Quadro de Cargos de Provimento Efetivo
constituido no art. 5° da Lei Municipal n? 3.471, de 12 de dezembro de 2016, alterado pelas
Leis Municipais n? 3.516, de 26 de maio de 2017, n2 3.517 de 26 de maio de 2017, n? 3.522 de
30 de junho de 2017 e n? 3.531 de 21 de julho de 2017, 01 (um) cargo de PSICOLOGO
Padrao 14, carga horaria semanal de 40 horas.

Paragrafo Unico. As especificagdes do cargo criado por este artigo séo as que
constam no Anexo |, que faz parte integrante desta Lei.

Art. 22 O art. 52 Lei Municipal n? 3.471, de 12 de dezembro de 2016, alterado
pelas Leis Municipais n? 3.516, de 26 de maio de 2017, n? 3.517 de 26 de maio de 2017, n®
3.522 de 30 de junho de 2017 e n2 3.531 de 21 de julho de 2017, com a criagao do cargo
especificado no art. 12, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 52 O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo é constituido pelas seguintes categorias
funcionais, caracterizadas em numero de cargos, padroes de vencimentos e de carga horaria
semanal.:

P . e N2 de - |Carga Horaria
Denominagéo das Categorias Funcionais Cargos Padrao| "o - nal
Gari 5 1 44
Recepcionista 10 1 36
Cozinheiro 5 2 44
Auxiliar de Servigcos Gerais 10 2 44
Merendeira 20 2 44
Continuo 3 2 40
Recreacionista para Educacéao Infantil 6 3 36
Jardineiro 3 3 44
Caseiro 3 4 44
Vigilante o 4 44
Monitor de Transporte Escolar 5 4 40
Monitor de Escola 12 4 40
Auxiliar de Biblioteca 16 6 44
Telefonista 7 6 36
Atendente de Farmacia 7 7 40
Atendente de Consultério Dentario -+ 7 40
Eletricista 2 i 44
Guia Turistico 1 7 40
Apontador 2 7 44
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PROJETO DE LEI N° 052, DE 25 DE MAIO DE 2018.

0 i

Denominagéo das Categorias Funcionais C':—r ;:s Padrao Caggeaml-;?';élrla
Atendente de Educacéo Infantil 20 7 40
Agente de Combate a Endemias 2 8 44
Almoxarife 3 8 44
Instrutor de Esportes 1 8 20
Secretario de Escola 14 8 44
Professor de Libras 2 10 20
Musico 2 10 20
Desenhista 1 10 36
Motorista Categoria “D” 10 10 44
Agente Administrativo Auxiliar 10 10 36
Motorista Categoria “E” 3 10 44
Operador de Trator Agricola 6 10 44
Técnico em Agropecudria 2 11 44
Tecnico em Seguranca do Trabalho 1 11 40
Técnico em Radiologia 1 11 24
Técnico em Informatica 3 11 40
Tecnico em Enfermagem 20 11 36
Monitor de Informatica 4 11 20
Psicopedagogo - 11 20
Operador de Maquinas Rodoviarias 5 11 44
Orientador de Atividades p/3? Idade 2 12 25
Fiscal Ambiental 1 12-A 40
Fiscal Sanitario 3 12-A 40
Fiscal Tributario 2 12-A 40
Bidlogo 1 19 40
Nutricionista 1 13 40
Médico Auditor Revisor 1 13 12
Gestor Publico 1 14 36
Tesoureiro 1 14 36
Médico Veterinario 3 14 44
Enfermeiro 8 14 36
Engenheiro 3 14 30
Assistente Social 4 14 36
Psicologp =~ === = .8 W 4
Fiscal de Producéo Agropecudaria 1 14 36
Engenheiro Agrénomo 1 14 40
Arquiteto 1 14 36
Procurador Juridico 2 15 40
Dentista — 40h 5 15 40
Farmacéutico 1 15 40
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PROJETO DE LEI N2 052, DE 25 DE MAIO DE 2018.
o
Denominagédo das Categorias Funcionais C':.r gd:s Padrao Ca;gea:n};?‘;élria
Contabilista 1 15 36
Coordenador de Controle Interno 1 16 36
Médico 5 15-A 20
Médico Plantonista 3 15-A 20
Medico Ginecologista Obstetra 2 15-A 20
IMédico Pediatra 1 15-A 20
IMédico Anestesiologista 1 15-A 20
Médico Ginecologista Obstetra e Ultrassonografia 1 15-A 20
Médico Psiquiatra 1 15-A 20
Médico Ginecologista Obstetra e Ultrassonografia 1 16-A 40
IMédico Anestesiologista 1 16-A 40
IMédico Cirurgido Geral 1 16-A 40
IMédico Clinico Geral 8 16-A 40
IMédico Plantonista 4 16-A 40
IMédico Ginecologista/Obstetra 3 16-A 40
IMédico Pediatra 4 16-A 40

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das seguintes
dotacdes orgamentarias:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0213.2070 Manutenc&o dos servicos de pronto atendimento
3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Serafina Corréa, 25 de maio de 2018, 572 da
Emancipacéo.

()

N
Ma@%&é kﬁeller
efeita Municipal
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PROJETO DE LEI N2 052, DE 25 DE MAIO DE 2018.

ANEXO |
ESPECIFICAGAO DO CARGO

CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOLOGO

PADRAO DE VENCIMENTO: 14

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, da
orientagdo educacional e da clinica psicologica.

b)Descricdo Analitica: Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacéo, avaliacédo
das condicbes pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e fungdes sob o ponto-de-
vista psicologico, estabelecendo os requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos;
efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivacdo, tipos de lideranca;
averiguar causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em relagdes humanas;
fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para
tratamento do caos; fazer exames de selecdo em criangas, para fins de ingresso em
instituicdes assistenciais, bem como para contemplagédo com bolsas de estudos; empregar
técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observacdes de conduta, etc...; atender
criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de
desajustes familiares ou escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais;
formular hipdteses de trabalho para orientar as exploragfes psicologicas, médicas e
educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discussdo em seminario; realizar
pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagoégico e
psicologico necessario ao estudo dos casos; elaborar relatérios de trabalhos desenvolvidos;
redigir a interpretagao final apés o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme
as necessidades psicologicas, escolares, sociais e profissionais do individuo;, manter
atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo os necessarios registros; manter-se
atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela Psicologia; executar tarefas afins.

¢) O titular do cargo poderd, em carater excepcional, quando necessario, para cumprimento
das atribuicdes que lhe sdo proprias, e se ndo houver motorista disponivel, desde que
devidamente habilitado, ser autorizado a dirigir veiculo de servigo ou de representagao do
Municipio.

CONDIC}@ES DE TRABALHO:
a) Horario de Trabalho: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:
a) Idade minima: 18 anos completos.

b) Instrugao: Curso Superior Completo.

¢) Habilitagao legal para o exercicio da profissao.

www.serafinacorrea.rs.gov.br
5 de Julho, 202 | Centro | (54) 3444 8102
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PROJETO DE LEI N2 052, DE 25 DE MAIO DE 2018.

EXPOSICAQ DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Na oportunidade que os cumprimentamos cordialmente, encaminhamos o
projeto de lei que “Cria 01 (um) cargo de provimento efetivo de Psicélogo e da outras
providéncias”.

Justifica-se a criagdo do cargo de Psicélogo tendo em vista:

e A demanda existente e crescente por atendimentos psicolégicos de ordem judicial, que
necessitam de um olhar mais criterioso, relatérios sistematicos, acompanhamento
geralmente continuado e articulagdo com a rede de Atencéo Psicosocial;

e A necessidade constante de apoio para as equipes de saude para o trabalho com
grupos de educagao em saude e para o fortalecimento do proprio trabalhador de
saude;

* A imprescindibilidade de articulagdo com a rede intersetorial para a melhoria do
trabalho em saude, incluindo atividades do Programa Primeira Infancia Melhor e
atividades com as escolas;

e O Plano Municipal de Saude que inclui na gestdao 2017/2020 a abertura de um Centro
de Atencao Psicosocial (CAPS).

Diante do exposto, encaminha-se o presente projeto de lei contando com o
Vosso apoio na sua aprovagao, bem como se solicita a sua tramitagado em regime de urgéncia.

Gabinete da Prefeita Municipal de Serafina Corréa, 25 de maio de 2018.
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Memorando n°110 /2018 SMS/VS Serafina Corréa, 21 de maio de 2018

A/C Secretaria da Administragdo/Recursos Humanos

De: Secretaria da Sauide

Cara Secretaria da Adminstragao

Tendo em vista:

+ ademanda existente e crescente por atendimentos psicolégicos de ordem judicial,
que necessitam de um olhar mais criterioso , relatérios sistematicos,
acompanhamento geralmente continuado e articulagdo com a rede de Atengéo

Psicosocial.

« A necessidade constante de apoio para as equipes de salde para o trabalho com
grupos de educagdo em saude e para fortalecimento do préprio trabalhador de

saude.

- A imprescindibilidade de articulacdo com a rede intersetorial para a melhoria do
trabalho em saude, incluindo atividades do Primeira Infancia Melhor e atividades

com as escolas.

« O plano Municipal de Saude que inclui na gestao 2017/2020 a abertura do Centro
de Atencao Psicosocial (CAPS).

Vimos por meio deste solicitar a criagdo de cargo e contratagdo de uma psicoléga com
carga horaria de 40 horas para a Secretaria da Saude.

”

Atenciosamente. ¢ s
B et &
i vy 4177
“G%iro Vidim&r
Secretario da Saude
* PREFEITURA MUNI :"SEIRA?INA CORREA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Seraflna Avenida 25 de Julho, '252 ’(‘fa/|xa Postal, 11 - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS

orrea Telefone/Fax: (54) 3444.1166 - CNPJ: 88.597.984/0001-80 - www.serafinacorrea.rs.gov.br
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MUNICIPIO DE
SERAFINA CORREA-RS ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
REF. MES 05/2018 - ARTIGO 15
TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL
X Geragéo de despesa Despesa obrigatéria de carater continuado
DESCRICAO:
CRIACAO DE CARGO DE PSICOLOGA PARAA SECRETARIA DE SAUDE
QUANTIDADE ESPECIFICACAO
01 DESCRICAO
CRIACAO DE CARGO DE PSICOLOGA PARAA SECRETARIA DE SAUDE
[ TtotaL |
PROGRAMACAO DE PAGAMENTO FONTE DE RECURSO
MES VALOR
EXERCICIO - 2018 |[EXERCICIO - 2019 EXERCICIO - 2020
JANEIRO 5.597,91
FEVEREIRO 5.597,91
MARCO 5.597,91
ABRIL 5.597,91
MAIO 5.597,91 REC 040 — ASPS
JUNHO 5.597,91
JULHO 5.597,91
AGOSTO 5.597,91
SETEMBRO 5.597,91
OUTUBRO 5.597,91
NOVEMBRO 5.597,91
DEZEMBRO 5.597,91
TOTAL ‘ 39.185,37 27.989,55 -
OBSERVACOES
O presente Impacto Orgamentario e Financeiro destaca que o objeto deste estudo técnico encontra respaldo
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orcamentaria em vigor. O impacto orgamentario-
financeiro abrange o exercicio financeiro de 2018 no valor de R$ 39.185,37 e 2019 no valor de R$27.989,55
IMPACTO ORGAMENTARIO
'SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE o e il
10.302.0213.2070. MANUTEI\]QAO DOS SERVICOS DE PBQJ\HQ_ATENDIMENTO ST

3 1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - - PESSOAL CIVIL 443

Valor previsto da despesa relacionada no item anterior: R$ 67.174,92

J&’\ )

C A/

Zoe Dinora Santos da Silva
Contadord CRQ/RS 47378

X O recurso esta disponivel na fonte acima identificada.

Em 18 de Maio de 2018.

Dimorvan Gantelli
Secretario Municipdl de Financas
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DECLARAGCAO DO ORDENADOR DE DESPESA

MARIA AMELIA ARROQUE GHELLER Ordenador de Despesa deste municipio,

no uso de minhas atribuicdes legais, em cumprimento as determinacées da LC 101 / 2.000 (Lei de Responsa-
bilidade fiscal.

agéo(bes), cujo estudo encontra-se evidenciado a este documento.

Declaro, que a execugéo da(s) agao(des) acima referida(s) ndo contraria(m) nenhum dispositivo legal,
notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor,
a Leide Responsabilidade Fiscal e Resolugéo do Senado Federal.

Municipio de Serafina Corréa/RS , 18 de Maio de 2018.

Ordenador de Despesa:
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