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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA

LEI N 4.430. de 18 de junho de 2025.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
realizar contratagées temporarias, de

- excepcional interesse publico, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA,
Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com fundamento no inciso Il
do art. 66 da Lei Orgénica, sanciono e promulgo a seguinte Lei

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em razdo de
excepcional interesse publico, os servidores nas quantidades, categorias funcionais,
vencimento mensal e carga horaria semanal a seguir discriminados:

. . : Vencimento Carga horaria
Quantidade Categoria Funcional menaal samanal
07 Atendente de Educacao Infantil Padrao 7-A 40 horas
10 Monitor de Transporte Escolar Padrao 4 40 horas

§ 1° As contratacbes serdo efetuadas pelo periodo de 01 (um) ano, contado da
assinatura dos contratos, podendo ser prorrogadas por igual periodo ou encerradas
antecipadamente.

§ 2° A selecdo dos profissionais se dara entre os aprovados
no Concurso Publico vigente e, havendo necessidade, sera realizado Processo Seletivo
Simplificado.

§ 3° Os contratados receberdo auxilio-alimentagdo em conformidade com o
disposto na legislagdo municipal. :

Art. 2° As especificagbes exigidas paras as contratagdes e as atribuicdes
pertinentes as categorias funcionais descritas no art. 1° desta Lei, sdo as que constam nos
Anexos | e I, partes integrante desta Lei.

Art. 3° Os contratos temporarios serdo celebrados em conformidade com as
condi¢ces estabelecidas no art. 196, incisos |, II, Ill e IV da Lei Municipal n° 2.248, de 27 de
fevereiro de 20086.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das seguintes
dotag¢des orgamentarias:
02 06 01 Manutengédo do Ensino
12.365.0050.2629.0000 Desenvolvimento e Manutengdo da Educagéo Infantil — Creches
3.1.90.04.00 Contratacéo por tempo determinado
3.3.90.46.00 Auxilio-alimentagéo
12.365.0050.2630.0000 Desenvolvimento e Manutengéo da Educagéo Infantil — Pré-escolar
3.1.90.04.00 Contratagéo por tempo determinado
3.3.90.46.00 Auxilio-alimentacéo

Este documento-confere REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

com o original:
- A ] )N
CRISTIANE BAESSO Assinado de forma digital por S(/l aﬁna COITCH, 18 / CG / 2C25

MADALOSSO:00872 1ot Bsomomoos Draipomg HMN

'I 38003 Dados: 2025.06.24 13:22:27 -03'00



WEREE -
Rapinn oot

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA

LEI N 4.430, de 18 de junho de 2025.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 18 de junho de 2025, 64° da

Emancipacao.

Daniel Morandi
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Serafina Corréa, 48 / (. / 2029
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA

LEI N° 4.430. de 18 de junho de 2025.

ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: ATENDENTE DE EDUCAGAO INFANTIL
PADRAO DE VENCIMENTO: Padrdo 7-A

ATRIBUIGOES:

a) Descrigao Sintética: executar atividades de orientagéo e recreagao infantil.

b) Descrigdo Analitica: executar atividades diarias de recreacgao, artes e entretenimento;
acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais em auxilio ao professor;
executar, orientar e auxiliar as criancas no que refere a higiene pessoal;, auxiliar na
alimentacéo; servir as refeicdes e auxiliar as criangas menores a se alimentar, auxiliar as
criangas a desenvolverem a coordenagéo motora, mediante exercicios e brinquedos, conforme
orientagdo do professor responsavel; observar a salide e o bem estar das criancas
comunicando ao professor e ou diregdo qualquer alteragéo ajudando, sempre que necessario;
ajudar a ministrar os medicamentos, conforme prescricdo meédica sob orientagdo; orientar os
pais quanto & higiene infantil; comunicar ao professor e a dire¢éo da escola qualquer incidente
ou dificuldade ocorrida; ajudar o professor na apuragdo da frequéncia diaria e mensal das
criangas; executar outras tarefas afins.

c) O titular do cargo podera, em carater excepcional, quando necessario, para cumprimento
das atribuicdes que lhe sdo proprias, e se ndo houver motorista disponivel, desde que
devidamente habilitado, ser autorizado a dirigir veiculo de servico ou de representagdo do
Municipio.

CONDIGOES DE TRABALHO:

a) Gerais: Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

b) Especiais: Sujeito ao trabalho em regime de plantées e uso de uniforme e atendimento ao
publico e uso obrigatério de uniforme, quando fornecido pelo Municipio. )

REQUISITOS PARA CONTRATAGAO:
a) Idade minima: 18 anos completos;
b) Instrucédo: ensino médio completo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA

LEI N° 4.430, de 18 de junho de 2025.

ANEXO II
CATEGORIA FUNCIONAL: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
PADRAO DE VENCIMENTO: Padrio 4

ATRIBUIGOES:

a) Descricdo Sintética: atividades de nivel médio, envolvendo a execucdo de trabalhos
relacionados com o atendimento de criangas ou adolescentes em estabelecimentos de ensino,
e no transporte escolar, visando a formacao de bons habitos e senso de responsabilidade.

b) Descricdo Analitica: acompanhar os alunos no trajeto do-transporte escolar zelando pela
sua integridade fisica, acompanhando na travessia segura de ruas e ou avenidas junto as
escolas. Na utilizagéo do transporte escolar, zelar pela limpeza e conservagdo, no cuidado
com as criangas, educando-as na colocagédo do cinto de seguranca, no modo de sentar nos
acentos e no cuidado para um transporte saudavel e seguro.

c) O titular do cargo podera, em carater excepcional, quando necessario, para cumprimento
das atribuicbes que lhe sdo préprias, e se nd3o houver motorista disponivel, desde que
devidamente habilitado, ser autorizado a dirigir veiculo de servico ou de representacdo do
Municipio.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Gerais: Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais:
b) Especiais: Sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de protecao individual.

REQUISITOS PARA CONTRATAGAO:
a) ldade minima: 18 anos completos;
b) Instrugéo: ensino médio completo.
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