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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

OrgaolEntidade Concedente: CNPJ:

Municipio de Serafina Corréa 88.597.984/0001-80
Enderego:

Avenida 25 de Julho, 202, Centro
Cidade: U.F. C.E.P. DDD/Telefone:
Serafina Corréa Rio Grande do Sul 99250-000 (54) 3444-8100
Nome do Representante: CPF:

Daniel Morandi
Cl/Orgéo Exp. Cargo: Fungao: Matricula:
Prefeito

Orgao/Entidade Proponente C.N.P.J.

Hospital Nossa Senhora do Rosario 90.397.167/0001-20"
Endereco:

Rua Monsenhor Joao Batista Scalabrini, 260, Centro
Cidade: U.F. C.E.P. DDDI/Telefone:
Serafina Corréa RS 99250-000 (54) 3444-1099

Conta Corrente: Banco: Agéncia: Praca de Pagament.:

Nome do Responsavel: C.P.F.

Ironi Pessetti 498.311.000-34
C.1./Orgao Expedidor: Cargo: C.1./Orgao Expedidor:
6041744191 SSP/RS Presidente 6041744191 SSP/RS
Enderego: C.E.P.

Linha Porto Alegre, 190, Capela Séo José, Serafina Corréa | 99250-000
Home Page: E-mail:

www.hnsr.com.br hnsr@net11.com.br

2 - OUTROS PARTICIPES

' Nome: C.N.P.J.

Enderego: C.EP.

Este documento confere
com o original:

CRISTIANE BAESSO Assinado de forma digital

por CRISTIANE BAESSO
MADALQOSSO:0087 MADALOS50:00872138003

Dados: 2025.09.05 13:18:42
2138003 _03.5’05.
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HOSPITAL
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3 - DESCRICAO DO PROJETO

atencao especializada a saude

Titulo do Projeto Periodo de Execugao:
Inicio: Término:
Incremento ao custeio de servicos da | 01-09-2025 30-04-2026

Identificagdao do Recurso:

Incremento financeiro

Identificagao do Objeto:

Incremento financeiro destinado ao custeio dos servigos de Atengéo Especializada a Saude.

Justificativa da Proposicao:

Os recursos visam garantir a continuidade, qualidade e seguranca dos servigos prestados
pela unidade de saude, por meio da previsdo e execucao de despesas essenciais ao seu
funcionamento. As agdes contempladas abrangem desde a infraestrutura precial até os
recursos humanos e materiais necessarios para o atendimento eficiente e humanizado da
populacao.

Manutengéo Predial (Elétrica, Hidraulica, Reparos, Consertos e Adequagdes ao PPCI):
Essenciais para assegurar a integridade fisica das instalagdes e a conformidade com
as normas de seguranga, especialmente aquelas relacionadas a prevengdo e combate
a incéndios (PPCI), garantindo um ambiente seguro para pacientes, profissionais e
visitantes;

Manutengdo de Equipamentos Hospitalares (Preventiva e Corretiva): Fundamental
para garantir o pleno funcionamento dos equipamentos médico-hospitalares,
prevenindo falhas que possam comprometer diagndsticos, tratamentos ou
procedimentos cirtrgicos;

Manutengdo de Equipamentos de Informatica: Necessaria para o funcior amento
adequado dos sistemas de gestdo, prontudrios eletronicos, controle de estcques e
comunicagao interna, assegurando a eficiéncia administrativa e assistencial;
Contratagdo de Terceirizados (Assessorias e Consultorias, Honorarios Contabeis e
Advocaticios, Sistema de Informatica, Gerenciamento de Residuos Hospitaiares):
Essas despesas sdo imprescindiveis para o suporte técnico especializado, o
cumprimento de obrigagdes legais e a sustentabilidade ambiental por meio do descarte
adequado de residuos hospitalares;

Aquisicéo de Géneros Alimenticios: Destinados a alimentagéo de pacientes internados,
respeitando suas necessidades nutricionais, bem como, quando aplicavel, a equipe
multiprofissional em regime de plant&o;

Aquisicdo de Materiais Descartaveis: Itens de uso Unico e obrigatério na rotina
assistencial, essenciais para a prevencéo de infecgdes, protecdo dos profissionais e
seguranca dos pacientes;

Pagamento de Sobreaviso de Cirurgigo: a incluséo de um profissional extra (pago corn
recurso proprio da instituicdo) no regime de sobreaviso cirtirgico tem como objetivo
reforcar a capacidade de resposta da equipe médica, especidlmente diante do |
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ie para a Vid

aumento da demanda por atendimentos simultdneos ou em periodos de maior fluxo
assistencial. Essa medida contribui para a agilidade no atendimento, a seguranga do
paciente e a manutengdo da qualidade da assisténcia cirurgica em tempo oportuno;

e Pagamento de Locagdo de Tanque de Oxigénio: Trata-se de insumo vital no
atendimento de pacientes com insuficiéncia respiratoria, sendo o fornecimento
continuo de oxigénio um dos pilares da assisténcia hospitalar.

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

METAS QUANTITATIVAS
Meta | Etapa Especificagao Indicador Fisico Duragéao
Fase Unidade | Quantidade Inicio Término
1 Garantia cobertura | Més Até 100% 01-09-2025 | 30-04-2026
de sobreaviso
Manter a taxa de
2 infeccao hospitalar Més Até 1,5% 01-09-2025 | 30-04-2026
Manter a taxa de
mortalidade
3 institucional Més Até 1% 01-09-2025 | 30-04-2026
METAS QUALITATIVAS

Garantia de acesso a todos os servigos prestados em saude hospitalar dentro

da complexidade local;

Capacitagao da equipe de recepcéo, enfermagem e profissionais médicos;

Tratar o paciente e familiares com empatia, respeito e linguagem acessivel

durante o atendimento;

Manter comportamento ético, respeitoso e profissional;

Auséncia de relatos formais ou informais de condutas inadequadas;

Demonstrar prontiddo e disposicdo ao ser acionado, mesmo que n&o haja

cirurgia confirmada.
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5 - PLANO DE APLICAGAO (R$ 1,00)

HOSPITAL

OSSA SENHORA DO ROSARIO

\/ | |
e para a vida

Natureza da Despesa Total Concedente Proponent
Codigo Especificagao e

Manutencgéao Predial
(Elétrica, Hidraulica,
Reparos, Consertos e
adequacdes PPCI)
Manutencgao de
Equipamentos Hospitalares
(Preventiva e Corretiva)
Manutencao de
Equipamentos de
Informatica
Terceirizados (Assessorias R$ 200.000.00 RS 200.000.00 R$ 0,00
e Consultorias, Honorarios P . L
Contabeis, Honorarios
Advocaticios, Sistema de
Informatica, Residuos
Hospitalares)
Géneros Alimenticios
Aquisicdo de Materiais
Descartaveis
Pagamento de Sobreaviso
Cirurgigo
Pagamento Locagao
Tanque de Oxigénio

TOTAL GERAL.: R$ 200.000,00 R$ 200.000,00 R$ 0,00

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
CONCEDENTE
Meta Parcela unica
1 R$ 200.000,00
A
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/ HOSPITAL

NOSSA SENHORA DO ROSARIO

Salde para a Vida

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

Meta

1

7 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO,
declaro, para fins de prova junto ao Municipio de Serafina Corréa, para os efeitos e sob as
penas da lei, que ndo ha qualquer débito em mora ou situag&o de inadimpléncia junto aos
Orgaos e Entidades da Administragdo Publica Estadual e Federal que impeca a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no Orgamento do Estado do
Rio Grande do Sul e da Unido Federal, na forma deste Plano de Trabalho.

Serafina Corréa, 19 de agosto de 2025.

“=rbni Pessetti — Presidente do Hospital

8 - APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Aprovado.

Serafina Corréa, 19 de agosto de 2025.

Dt o

Daniel Morandi - Prefeito Municipal
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Complemento ao Plano de Trabalho — Subven¢io no valor de R$ 200.000,00
Serafina Corréa, 04 de setembro de 2025.

O Hospital Nossa Senhora do Rosério, por meio de seu Presidente, Sr. Ironi
Pessetti, vem, por meio desta, declarar, para os devidos fins, que parte da subvengdo no
valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), concedida por este Municipio, sera destinada
a cobertura de despesas relacionadas a escala de sobreaviso médico cirurgido.

Esclarecemos que o valor atualmente repassado por meio do contrato firmado com
0 Municipio de Serafina Corréa ndo tem sido suficiente para custear integralmente os
encargos dessa escala, que opera durante os 30 (trinta) dias do més, com dois profissionais
atuando em regime de revezamento.

Até o presente momento, a remunerag¢do de um dos médicos cirurgides tem sido
custeada com recursos proprios da instituigdo, o que tem causado significativo impacto
em nosso orgamento. Assim, parte dos recursos oriundos da subvencéo sera destinada a
essa finalidade, visando a manutengdo da escala completa de sobreaviso e a continuidade
do atendimento médico especializado, especialmente em situagdes de urgéncia e
emergéncia.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Atenciosamente,

Documento assinado digitalmente

Vb IRONI PESSETT!
G e 7 Data: 04/09/2025 16:46:46-0300

Verifique em https://validar.iti.zov.br

Ironi Pessetti

Presidente do Hospital Nossa Senhora do Rosario



PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

APROVAGAO DO SECRETARIO

Aprovo, o presente plano de trabalho protocolado em 20/08/2025 sob o
n°® 1747/2025, apresentado pelo Hospital Nossa Senhora do Rosario, no valor
de R$ 200.000,00 para pagamento de despesa com manutencéo predial, de
equipamentos, pagamentos de servicos terceirizados, pagamento de sobreaviso
com meédico cirurgido, pagamento de locagédo de tanque de oxigénio e aquisi¢éo
de materiais e géneros alimenticios, por entender que o projeto atende ao
interesse publico e social.

Data: 22/08/2025 )
Secretaria responsavel: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Responsavel pela pasta: PRISCILAANA BONET

Documento assinado digitalmente

:;»m zblgﬂ PRISCILA ANA BONET
ggw % Data:22/08/2025 08:33:57-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Priscila Ana Bonet
Secretaria Municipal De Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Seraﬁna Corréa Avenida 25 de Julho, 202 - Cx. Postal, 11 - CEP: 99250-000 | Serafina Corréa / RS
Tel./Fax: (54) 3444.8100 | CNPJ: 88.597984/0001-80 | www.serafinacorrea.rs gov.br

Cuidar das pessoas e wansformar o futuro



PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

DECLARAGAO

A Secretaria Municipal de Fazenda do Municipio de Serafina Corréa — RS,

DECLARA para os devidos fins, que o Hospital Nossa Senhora do Rosario, inscrita no CNPJ

sob o n°® 88.597.984.0001-80, Rua Monsenhor JoZo Batista Scalabrini, 260, centro, Serafina

Corréa-RS, na cidade de Serafina Corréa, RS:

a) Implementa as condigbes previstas no artigo 44 e atende os requisitos estabelecidos na
Secao VIl do Capitulo IV da Lei Municipal n® 4.352, de 25 de setembro de 2024, que
‘Dispbe sobre as diretrizes or¢gamentarias para o exercicio financeiro de 2025” e

b) Nao tem nenhuma pendéncia relativa a prestacées de contas de recursos anteriormente

recebidos no ambito de parcerias ou instrumentos congéneres.
Esta declaracéo é expedida para os devidos fins e efeitos legais.

Serafina Corréa, RS, 26 de agosto de 2025.

Rogé/rio Reolon
Secretaria Municipal de Fazenda

PREFEITURA. MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Avenida 25 de Julho, 202 - Cx. Postal, 11 - CEP: 99250-000 | Serafina Corréa / RS
Tel.: (54) 3444.8100 | CNPJ: 88.597.984/0001-80 | www.serafinacorrea.rs.gov.br



HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO1
DA DENOMINACAO, FINALIDADE DURAGCAO, SEDE E FORO

Art. 1° - HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO, anteriormente denominado Sociedade
Paroquial Beneficente Nossa Senhora do Rosdrio, adiante designado HOSPITAL, fundada em 01 de
janeiro de 1942, com sede e foro no Municipio de Serafina Corréa, Estado do Rio Grande do Sul,
Brasil, é uma associagfo civil sem fins lucrativos de assisténcia e promogao da saide, com duragdo
por tempo indeterminado, sendo regida por este Estatuto Social e pela legislagdo que lhe for
pertinente.

Art. 2° - S#o fins fundamentais do HOSPITAL:

[. Promover assisténcia & satde, através de servigos médico-hospitalares aos usudrios do Sistema
Unico de Satide assim como aos particulares e convénios privados.

11 Manter servigo de pronto atendimento ambulatorial.

[II.  Desenvolver atividades, visando o aperfeicoamento de seu corpo clinico, de enfermagem, de

seu pessoal de apoio administrativo e outros profissionais de satde.

IV.  Colaborar com os programas oficiais de Saude Publica ¢ Medicina Preventiva, em apoio a

iniciativas do Ministério da Saide e dos Gestores Estadual € Municipal da Saude.

Paragrafo 1° - O HOSPITAL, adotando o principio da universalizagdo dos servigos, ndo fara
discriminagdo de clientela ¢ prestard servigos médico-hospitalares ao Sistema Unico de Satide (SUS)

de acordo com a legislagfo em vigor, inclusive a que trata da Certificagio de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social - CEBAS. '

Paragrafo 2° - Para a consecugéio de suas atividades assistenciais de saude o HOSPITAL podera
firmar parcerias, convénios e contratos com institui¢bes publicas e privadas.

Paragrafo 3° - Na medida do alcance de seus recursos 0 HOSPITAL podera desenvolver projetos,
acdes e servicos de assisténcia social, voltados ao idoso, & infincia e aos adolescentes carentes.

Art. 3° - O HOSPITAL manterd uma farmdcia destinada ao uso interno e para o fornecimento e
manipulagio de medicamentos a comunidade em geral, cujo resultado serd aplicado totalmente na
manutencfo e no desenvolvimento da finalidade médico-assistencial e beneficente da entidade.

Parigrafo unico — Para administrar o funcionamento da farmacia prevista neste artigo a Diretoria do
HOSPITAL contratara os servigos profissionais de um farmacéutico licenciado.

CAPITULO II
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 4° - O Patriménio Social do HOSPITAL constitui-se de bens méveis e imoveis que ja possui e
que vier a possuir, bem como das doagdes, legados, auxilios e subvencdes.
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Parsgrafo Gnico — A aplicagéo das subvengBes e doagdes recebidas deve ser nas finalidades a
estejam vinculadas.

Art. 5° - O HOSPITAL aplica integralmente no Pais os seus recursos € o superavit eventualmente
verificado, na manutengéo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais; ndo distribui lucros,
resultados, dividendos, bonifica¢des, a titulo de participagdo ou parcela de seu patriménio, sob
nenhuma forma ou pretexto, €; mantém escrituragdo contdbil regular que regisire as receitas e
despesas, de forma segregada, em consondncia com as normas emanadas do Conselho Federal de
Contabilidade.

Art. 6° - O HOSPITAL, ndo remunera, de qualquer forma, direta ou indiretamente, os cargos de sua
Diretoria, Conselho Consultivo e Conselho Fiscal, associados, instituidores ou benfeitores, em razao
das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas por este Estatuto Social.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS

Art. 7° - Os associados s#o classificados nas seguintes categorias:
I. Fundadores: todos aqueles que subscreveram a ata de fundagio da entidade.
[I. Contribuintes: Sdo assim considerados os que contribuirem mensal ou anualmente, em valores
estipulados pela Diretoria.
[Il. Beneméritos: sdo 0s que prestarem relevantes servicos ao HOSPITAL, ou, que venham a
fazer uma doagdo em valor expressivo, a critério ¢ por indicac@o da Diretoria e deliberagdo da
Assembleia Geral.

Art. 8° - A admiss@o de associados far-se-4 mediante proposta por escrito ¢ apresentada a Diretoria,
que depois de aprova-la expedird a respectiva comunicagdo e carteira de associado, de conformidade
com a categoria estatutéria.

Art. 9° - O associado em gozo de seus direitos poderd votar e ser votado para fungGes eletivas do
HOSPITAL salvo as disposigbes em contrario, previstas neste Estatuto.

Art. 10 — N#o é permitida a acumulaggio de cargos administrativos, sendo considerados como tais 0s
de membros da Diretoria ou Conselho Fiscal, Conselho Consultivo, inclusive Diretor do Corpo
Clinico.

Art. 11 — S#o direitos dos associados:
a) participar da Assembleia Geral nela votar e ser votado;
b) exercer direito ou fungdo que lhes tenha sido legitimamente conferida;
¢) apresentar propostas e sugestdes de interesse social;
d) convocar a Assembleia Geral, observado o quérum minimo previsto neste Estatuto.

Pardgrafo anmico — Os associados ndo respondem, ainda que subsidiariamente, pelas obriga¢Ges
assumidas pelo HOSPITAL.

Art. 12 — Além de outros constantes deste Estatuto séo deveres dos associados:
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a) respeitar e cumprir as normas expressas neste Estatuto Social e as deliberagdes da Assem}feia
Geral e da Diretoria; .

b) colaborar para o alcance dos objetivos do HOSPITAL aceitar os cargos e comissdes de
trabalho e/ou estudo para os quais tenha sido eleito ou escolhido; .

¢) comparecer as Assembleias Geral nela tomando parte ativa e acatando suas decisdes e;

d) zelar pelo bom nome da institui¢fo.

Art. 13 — Serdo excluidos do quadro social os associados Contribuintes que deixarem de cumprir
com suas obriga¢des perante o HOSPITAL.

Paragrafo anico — Da decisdo que decretar a exclusio cabera sempre recurso 4 Assembleia Geral.

. _CAPITULOTV i
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAQO

Art. 14 — S#o 6rgéos de administragdo do HOSPITAL:
[. Assembleia Geral
II. Diretoria
II1. Conselho Consultivo
IV. Conselho Fiscal

Secdo I
Da Assembleia Geral

Art. 15 — A Assembleia Geral dos associados é o 6rgéo soberano do HOSPITAL, tendo poderes,
dentro dos limites da legislagfio e deste Estatuto Social, para tomar qualquer decisio.

Art. 16 — A Assembleia Geral compete:

a) eleger, empossar e destituir os membros da Diretoria, do Conselho Consultivo e do Conselho
Fiscal;

b) reformar este Estatuto Social;

¢) resolver sobre alienagdo de imdveis do HOSPITAL;

d) resolver sobre a dissolugdo da entidade nos termos do artigo 41;

e) aprovar o relatorio e demonstrativos contdbeis anual, apresentados pela Diretoria com o
Parecer do Conselho Fiscal;

f) resolver os casos que forem apresentados ao seu exame pela Diretoria e Conselho Fiscal.

Art. 17 — As Assembleias Gerais realizam-se em primeira convocagfio com presenga de no minimo
2/3 (dois tergos) dos associados e, em segunda, uma hora depois, com qualquer niumero.

Paragrafo 1° - A convocagio far-se-4 através da imprensa ou através de edital fixado em local
publico com antecedéncia minima de 8 (oito) dias da data de sua realizacéo, dela devendo constar a
data ¢ local, bem como horério ¢ a ordem do dia.

Paragrafo 2° - Nos casos de urgéncia, devidamente justificada, a convocagio se fard com, no

minimo, 3 (trés) dias de antecedéncia.
@&5 " Pagina 3 de [0
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Art. 18 — As decisdes da Assembleia Geral, relativas a questdes regimentais e internas serig#alidas
desde que aprovadas por simples maioria dos associados presentes com direito a voto.

Paragrafo tnico — Para a reforma deste Estatuto Social, para destituigdo de dirigentes ¢, para a
dissolugéo da entidade as decisGes devem ser tomadas por maioria de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes.

Art. 19 — A Assembleia Geral Ordindria serd realizada até o més de abril de cada ano, convocada
pelo Presidente, para apreciagdo do relatorio, balanco e demonstrativos contabeis da entidade,
relativos ao exercicio anterior, com o parecer do Conselho Fiscal.

Art. 20 — Nos anos impares, a Assembleia Geral Ordindria elegerd e empossard os membros da
Diretoria, do Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal.

Art. 21 — As Assembleias Gerais Extraordindrias poderfio se convocadas:
a) Pelo Presidente;
b) Pelo Conselho Fiscal;
¢) Por 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto.

Art. 22 — Nas reunides da Assembleia Geral o voto sera secreto ou a descoberto, por decisdo da
propria Assembleia, ndo sendo permitido o associado se fazer representar por procuragio.

Seg¢do 11
Da Diretoria

Art. 23 — A Diretoria se constitui de sete membros eleitos dentre os associados em Assembleia Geral,
compondo-se da seguinte forma:

a) Presidente;

b) 1° Vice-Presidente;

¢) 2°Vice-Presidente;

d) 1° Secretério;

e) 2°Secretério;

f) 1° Tesoureiro;

g) 2° Tesoureiro.

Paragrafo 1° - SHo inelegiveis para os cargos de Diretoria, Conselho Consultivo e Conselho
Fiscal os membros do Corpo Clinico do Hospital.

Paragrafo 2° - E permitida a reelei¢do dos membros da Diretoria, por igual periodo, uma unica
vez.

Art. 24 — Em caso de vacancia de qualquer cargo da Diretoria, caberd a esta preencher a vaga até a
proxima Assembleia Geral.

Art. 25 — No caso de rentncia coletiva dos membros da Diretoria assumird suas fun¢des o Conselho
Fiscal, que no prazo maximo de 10 (dez) dias, convocard uma Assembleia Geral Extraordinaria, para
elei¢do da nova Diretoria que completara o mandato.
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Art. 26 — Compete a Diretoria:

a) administrar o patriménio do HOSPITAL;

b) deliberar sobre matéria administrativa;

¢) criar e suprimir atividades administrativas e técnicas do HOSPITAL, segundo as necessidades
de ordem administrativas;

d) organizar e aprovar normas administrativas e métodos de trabalho para 0 HOSPITAL;

e) autorizar a admissdo de pessoal do HOSPITAL,;

f) estabelecer o quadro de pessoal e seus salarios;

g) apreciar a prestagdo das contas pelos diferentes 6rgéos do HOSPITAL;

h) deliberar sobre a aceitacdo de legados e donativos feitos ao HOSPITAL;

i) deliberar sobre os atos de indisciplina coletiva que nfo puderem ser resolvidos pelo
Administrador, aplicando as medidas necessarias;

j) autorizar os médicos a exercerem suas atividades no HOSPITAL, respeitadas as disposi¢des
legais e depois de ouvido o Corpo Clinico;

k) nomear o Diretor Clinico, de acordo com o Estatuto do HOSPITAL e o Regimento do Corpo
Clinico;

1) orientar o Hospital a fim de atender plenamente suas finalidades, provendo todos os recursos
financeiros, materiais ¢ de pessoal necessérios;

m)fazer com que os padrdes profissionais do Hospital estejam de acordo com os ditames da ética
e da assisténcia aos pacientes;

n) fiscalizar a execugdo deste Estatuto Social e demais Regulamentos do HOSPITAL;

0) indicar os membros das Comissdes de acordo com este e demais regulamentos;

p) decidir sobre a admissdo e demiss@o dos médicos do Corpo Clinico.

Art. 27 — A cada 3 (trés) meses, a Diretoria reunir-se-4 ordinariamente, ¢ sempre que se fizer

necessario extraordinariamente, desde que, convocada por seu Presidente, com a presencga da metade
mais um dos membros.

Art. 28 — Ao Presidente compete:
a) representar a associagdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicial;
b) convocar as Assembleias Gerais, ordindrias ou extraordinarias;
¢) convocar e presidir as reunides de Diretoria;
d) orientar e supervisionar a execugdo de todos os servigos do Hospital;
e) preparar o relatério anual da Diretoria;
f) transmitir seus poderes ao Vice-Presidente quando impedido de exercé-lo por mais de 15
(quinze) dias; _
g) nomear comissdes, ouvindo a Diretoria;
h) autorizar o pagamento de compromissos e contas devidamente comprovadas;

1) constituir procuradores para a gestio do Hospital, com fins especificos € por tempo
indeterminado devendo esta ser publica;

j) contratar financiamentos, consultando a Diretoria.

Art. 29 — Ao 1° e ou ao 2° Vice-presidentes compete auxiliar, ou substituir o Presidente na sua
auséncia ou impedimento.

Art. 30 — Ao 1° Secretario compete:
a) substituir o presidente na auséncia owimpedimento dos vice-presidentes;
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b) organizar os trabalhos da secretaria;

c) receber e expedir correspondéncia oficial;

d) lavrar as atas das reunides da Diretoria ¢ das assembleias gerais, mantendo em ordem os
livros e arquivos do HOSPITAL.

Art. 31 — Ao 2° Secretario compete auxiliar o 1° Secretdrio e substitui-lo na sua auséncia ou
impedimento.

Art. 32 — Ao 1° Tesoureiro compete:
a) supervisionar a contabilidade do HOSPITAL, cuidando para que seja cumprida a legislacio
emanada do Conselho Federal de Contabilidade;

b) dirigir as finangas de acordo com as normas préprias do HOSPITAL e da legisla¢do
pertinente.

Art. 33 — Ao 2° Tesoureiro compete auxiliar o 1° Tesoureiro e substitui-lo na sua auséncia ou
impedimento.

Secio IIT
Do Conselho Consultivo

Art. 34 — O Conselho Consultivo é composto por at¢ 10 (dez) membros, escolhidos e nomeados pela
Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos, sendo integrado, como membros natos, pelos
representantes do Conselho do Clube de Maes, Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Lions Clube,
Rotari Clube € pela Associagiio Comercial e Industrial de Serafina Corréa.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Consultivo escolhem entre s seu Presidente e Vice-
presidente.
Pardgrafo 2° - Compete ao Conselho Consultivo:
a) analisar, discutir ¢ apresentar propostas a Diretoria, referente a melhorias na forma de
gerir 0 HOSPITAL, buscar recursos e sustentabilidade;
b) propor medidas de gestio a0 HOSPITAL;
¢) opinar sobre assuntos econdmicos e financeiros e continuidade das agdes e projetos do
HOSPITAL;
d) apreciar a conveniéncia e oportunidade de implementagéo de projetos/acdes de marketing,
tais como montagem de espetaculos, campanhas, palestras e outros.

Segiio IV
Do Conselho Fiscal

Art. 35 — O Conselho Fiscal se constitui de 3 (tr€s) membros titulares e 3 (trés) suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral dentre os associados Contribuintes, com mandato de 2 (dois) anos:

i
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Paragrafo 1° - Sio inelegiveis para o Conselho Fiscal os associados membros do Corfo
Clinico € os que exercerem fungio remunerada no Hospital.

Paragrafo 2° - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos preferencialmente, dentre os
associados profissionais habilitados em Ciéncias Contabeis ou Econdmicas.

Art. 36 — Cabe ao Conselho Fiscal:
a) examinar e visar balangos, verificar a escrituragéo contébil e fiscal do HOSPITAL;
b) fazer recomendag@es a Diretoria relativamente as falhas e irregularidades que eventualmente
encontrar em seu trabalho;
¢) convocar extraordinariamente a Assembleia Geral na forma do artigo 21.

Art. 37 — Ao Presidente do Conselho Fiscal, eleito pelos seus pares, compete:
a) convocar e presidir reunides do Conselho;
b) escolher o Secretério do Conselho Fiscal;
¢) designar o relator para cada assunto a ser examinado.

_CAPITULO V_
DAS ELEICOES, APURAGOES E POSSE

Art. 38 — As eleigdes realizar-se-fo em Assembleia Geral por sufrdgio direto dos associados com
direito a voto.

Paragrafo 1° - O voto ndo poder4 ser exercido por procuragio

Pardgrafo 2° - A relagfo dos candidatos concorrentes a cargos eletivos devera ser registrada
na Diretoria observando-se o prazo assinado no edital, que nfo sera inferior a 8 (oito) dias contados a
partir da publicagéo.

Paragrafo 3° - A apuracdo far-se-d4 logo apds o recolhimento dos votos sendo, eleitos
empossados pela mesma Assembleia Geral conforme dispde este Estatuto.

CAPITILO VI i
DA REFORMA DO ESTATUTO E DA DISSOLUCAO DA ASSOCIACAO

Art. 39 — Este Estatuto poderd ser modificado total ou parcialmente pela Assembleia Geral, por

proposta da Diretoria, em conformidade com disposi¢des expressas no artigo 16, letra b e Paragrafo
tnico do artigo 18.

Art. 40 — Para deliberar sobre a dissolugio do HOSPITAL, a Assembleia Geral s6 podera ser
convocada por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos membros da Diretoria e dissolver por decisdo de 4/5
(quatro quintos) dos associados presentes, com direito a voto.
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Art. 41 — Deixando de cumprir a finalidade pela qual foi organizada, em caso de dissolugd ou
extingéio da entidade o eventual patrimdnio remanescente, serd destinado a uma entidade con nere,
certificada com CEBAS-SAUDE ou a instituigio pablica, a critério da Assembleia que deliberar
sobre a extingéo.

CAPITULO VII
DA ORGANIZAGCAQO HOSPITALAR

Art. 42 — Ficar4 a cargo de a Diretoria contratar um Administrador do HOSPITAL.

Paragrafo 1° - A escolha do Administrador devera recair, preferencialmente, em portador de
certificado de curso de especializagdo em Administracdo Hospitalar.

Paragrafo 2° - O Administrador representara o HOSPITAL e suas entidades junto a
associacdo de classe, sindicatos, Orgéos publicos federais, estaduais e municipais, quando por
delegagéo do Presidente.

Paragrafo 3° - Cabe ao Administrador:

a) assumir a dire¢gio interna do HOSPITAL, tomando a si todos os encargos para o perfeito
andamento dos servigos médico-hospitalares;

b) zelar pela boa conservagdo do prédio em que funciona o Hospital e dos bens pertencentes
a0 mesmo.

CAPITULO VIII
DA DIREGAO CLINICA

Art. 43 — O Corpo Clinico do HOSPITAL ¢ aberto e constituido por médicos e odont6logos.

Pardgrafo 1° - E livre a habilitagdo do médico e odontdlogo que preencher os requisitos
legais para o exercicio da sua profissio para exercer suas atividades nas dependéncias do
HOSPITAL, devendo para isto o profissional habilitar-se junto a Diretoria do HOSPITAL.

Paragrafo 2° - O profissional que desempenha as suas fungdes no HOSPITAL, que
descumprir o que preceitua o presente Estatuto e o Regimento do Corpo Clinico do HOSPITAL sera
punido pela Diretoria, com adverténcia por escrito que sera lavrada em ata, ou, por suspens#o, com
tempo a ser determinado pela Diretoria, ou pela pena de exclus@io do corpo clinico. Ndo ha hierarquia
entre as punicdes.

Art. 44 — O Hospital Nossa Senhora do Rosério colocard a disposi¢do do Corpo Clinico suas
instala¢des, aparelhos médicos e instrumentos cirirgicos de sua propriedade.
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Art. 45 — Os integrantes do Corpo Clinico, em suas atividades profissionais, dentro do H
deverdo conduzir-se segundo os principios e normas do presente Estatuto.

Art. 46 — O Corpo Clinico do HOSPITAL ters uma comisso de Etica Médica.

Art. 47 — A Direcsio Médica do Hospital sera composta por um Diretor ¢ um Vice-Diretor, confiada
pela Diretoria a médicos do Corpo Clinico, e nfio integrantes do quadro social do HOSPITAL.

Pardgrafo 1° - O Vice-Diretor ser4 indicado pelo Diretor Médico que comunicard a Diretoria
do Hospital para homologar ou no, a indicago.

Pardgrafo 2° - Compete a0 Diretor Médico:

a) colaborar com a Diretoria nos estudos sobre a criagfio ou reforma e servigos;

b) dar parecer sobre a aquisigdo pelo Hospital, de aparelhos médicos, instrumentos e outros
assuntos referentes aos servigos hospitalares e ainda, colaborar com a Diretoria em
eventos que necessitam discutir assuntos relacionados a saiide;

¢) assinar atestados, certificados e outros documentos;

d) coordenar todos os trabalhos do Corpo Clinico;

¢) cientificar ao Presidente do Hospital das irregularidades que se relacionem com a boa
ordem do Corpo Clinico;

f) desenvolver o espirito critico, cientifico e criativo do Corpo Clinico;

g) encaminhar ao Presidente sugestdes do Corpo Clinico;

h) convocar o Corpo Clinico para eleger a Comissdo de ética do Hospital;

i) opinar sobre inclusdo de profissionais da satde do Corpo Clinico;

J) indicar os membros das Comissdes e Servigos hecessarios ao funcionamento do Hospital.

Parigrafo 3° - Compete ao Vice-Diretor Médico:
) auxiliar e substituir o Diretor Médico em suas necessidades e ou impedimentos;

a
b) desempenhar as tarefas que he forem delegadas pelo Diretor Médico e ou pela diretoria
do Hospital.

Parigrafo 4° - Ag indicagdes dos membros das Comissdes e Servigos necessitardo da

aprovagio da Diretoria do HOSPITAL. Os trabalhos dos participantes serdo exercidos de forma
gratuita.

Parigrafo 5° - A fungdo de Diretor Médico e do Vice-Diretor Médico, ter periodo de no
maximo idéntico ao mandato da Diretoria que o escolheu, podendo, contudo, a critério da nova
Diretoria, serem reconduzidos,

CAPITULO I1X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 48 — Os casos omissos neste Estatuto Social serfio resolvidos em reunido conjunta da Diretoria,
Conselho Fiscal e Conselho Consultivo.

Art. 49 — A supervisio dos Servigos internos podera ser confiada a Congregacéo de Irmas Religiosas,
possibilitada a moradia, respeitadas as disppsicdes legais a0 exercicio profissional.
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Art. 50 — E livre a assisténcia religiosa aos pacientes, respeitando seu credo, permitindo o INGrefso..

conforme as normas gerais do Hospital.

Art. 51 - O HOSPITAL nio se envolverd em atividades de carster politico-partidario.
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Livro Inicial: A - 11, Folha Inicial: 171

Livro Final: A - 11, Folha Final: 174 ~

Av.14-38 - Averbagéo da ATA DE ELEIGAO E POSSE DE DIRETORIA, apresentada por HOSPITAL NOSSA
SENHORA DO ROSARIO, por seu reoresentante Sr. Claucir Carlos Ferronato, sendo ¢ registro principal
registrado no Livro A-1, fis. 19, sob n° 38, protocolada no Livro A-8, fls. 96, sob n°® 681 1, em sexta-feira, 25 de
abril de 2025, e do seguinte teor:

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA N. 001/2025

Aos vinte e trés dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, as dezaito horas, na saia de
reunides do Hospital, localizado na Rua Maonsenhor Jodo Batista Scalabrini, 260, térreo, reuniram-se
05 sécios do Hospital Nossa Senhora do Rosério, para deliberarem sobre a ORDEM DO DIA constante
do EDITAL DE CONVOCAGAC desta Assembleia Gerali Ordindria N. 001/2025, guat s}eja: 1 -
APRECIACAQ £ APROVAGAO DO RELATORIO, BALANCO & DEMONSTRATIVOS CONTABEIS DA
ENTIDADE, RELATIVOS AO EXERCICIO DE 2024, COM O PARECER DO CONSELHO FISCAL; 2 — ELEICAQ
B POSSE DOS MEMBROS DA DIRETORIA £ CONSELHO FISCAL DA ENTIDADE, EM CUMPRIMENTO AQ
ARTIGO 20 DO ESTATUTO SOCIAL. Abertos os trabalhos &s dezoito horas e nlio havendo a presenga
legal do ndmero de séclos, foi suspensa a reunido, aguardando-se o prazo da segunda convocagio.
As dezoito horas e trinta minutos, em segunda convocaco, de acordo com o preceito no EDITAL, o
presidente Sr. ironi Pessetti deu por aberto os trabalhos e determinou a leiturs do Edital de
Convocaglo. Em pauta o item primeiro, o mesmo informou que o relatéric de atividades sers
apresentado pelo diretar do hospital, Sr. Andre Bianchet com a apresentacdo do projetor data show
¢ demals realizacSes das atividades executadas no periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024 e seguiu
agradecendo a pr ¢a dos iados, membros da atual diretoria, novas associados e conselho
fiscal, gestores do hospital e do contador Sr. Edmilson Norberto Zortea; Fez breve comentdrio do
apoio recebido das entidades da nossa comunidade e do Poder Pablico Municipal. Apds, passou a
coordena¢Bo so diretor do hospital, Sr. Andre, o qual rel dados e realizagdes do hospital; | - O
quadro de funciondrios passou de 68 (sessenta e oito) para 82 (oitenta e dois); numero de leitos; 60
(sessenta), sendo 37 {trinta e sete) para paclentes S5US e 23 (vinte e trés) para convénios e
particulares; |l ~ Numero de consultas realizadas no periods de 01/01/2024 a 31/12/2024: 34.549
atendimentos; SUS (urgéncla & emergéncia): 28.331, média de 2.360/més; particulares e convénios:
6.218 consultas, média de S18 consultas/més: InternagBes no periodo: 2.390, média de 199/més;
Cirurgias: 823, média 68/més; Nascimentos: 141 no periodo; Ressalva para os gastos com
medicacBes, axigénio e insumos, RS 936.000,00, média de RS 78.000,00/més; |li ~ Metas concluidas
no periodo: a) Entrega do Bloco Cirdrgico e Centro Obstétrico, cumprindo as exigéncias da VISA e
Estado; b) Entrega dos servigos de exames de imagem e sala para tomografia; ¢) A manutencio do
credenclamento de ambulatério de Urologia e Cirurgia+, para os municipios de abrangéncia da 67
Cocrdenadoria Regional de Saiude (38 municipias); d) Realizaglo das reformas de Qquartos
particulares; &) Instalagdo parcial do PPCI e adequagdes pertinentes; f) Reforma no elevador por
empresa especializada, pelos seguintes motivos: i} Desgaste nos cabos de sustentagio; ii) Ajustes no
mator central objetivando methorar o desempenho a funcionalidade; iily Modernizacio do painel de
comando e portas funcionais com melhor praticidade; Vi) Emendas contempladas no periodo: a)
Emenda impositiva de RS 253.899,37, recurso destinado para squisigdo de material cirlrgico, mobitia
Para o novo bloce cirdrgico e reforma de dois quartos para internagdo; b) Custeio MAC (Média e Alta *
Complexidade)}, RS B63.768,00; ¢} Emenda Estadual para Custeio e Manutengio Predial RS
350.000,00; d} Emenda exclusiva para Climatizac¥o, R$ 100.000,00; e) Manutencio dos servigos: i)
Contrato com o Municipio; Ii} Cirurgias de Préteses; iii} Ambulatério de Urclogia; V ~ Especialidad,
Médicas Atuais: Dermatologia (consultas, procedimentos clinicos e esteticos); Medicing Estética;
Clinica Médica; Infectologia; Radiologia (profissional especializado e exames de ultrassonografia);
Urologia (consultas e procedimentos cirurgicos); Cirurgia Vascular (consultas e procedimentas
cirorgicos); Psiguiatriz; Ortopedia e Traumatologia (consultas e procedimentos cirdrgicos) e
Oftalmologia; V! — Proximas metas a curto e longo prazo: O hospital segue avaliando novas
possibilidades de especialidades e servigos, sempre priorizando: i) A demanda local e regional; i) A
/ 0
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viabilidade técnica e financelra; iii) o potencial de geragdo de renda e 0 compro i com o cuidado
integrail a0 paciente; iv) Ampliagdo de especialidades médicas: com o intuite de aumentar a receita,
fortalecer a rede de cuidados em saude e atender 2 populagdo da comunidade e regido com mals
qualidade e resolutividade; a entidade segue investinda na expansdo de suas especialidades médicas,
procedimentos e a realizaglio de exames internamente; Vil - Esp ialidad: édi {f no
hospital: Cirurgte geral; Clinica médica, Obstetricia; Pediatria; Anestesiclogia; Traumatologia;
Ressaltando o existéncia de Plantdo médico presencial, 24 horas por dia, todos os dias do més,
garantindo atendimento continuo e eficiente & populago; Atualmente, a escala médica € composta
por mais de trinta médicos, assegurando suporte completo e eficaz; Cobertura de sobreaviso e
rotinas médicas por especialidades; a entidade possui uma equipe de meédicos em regime de rotina
o sobreavise, disponiveis para atuagdo conforme demanda assistencial; Programa Amigo do Hospital:
implantado no ana de 2016, objetivando incantivar doagbes periddicas para ajudar na manutencdo
e no funcisnamentd da instituicio, O programa tem como principal caracteristica, a adesfo na
doacio de meio salario minimo por ano; o que representa uma contribuigdo regular e acessivel para
as participantes, convidando a comunidade a apoiar o hospital nas necessidades financeiras. Na
sequéncia dos trabalhos, o presidente solicitou 3o contador, Sr. Edmilson, 2 explanacio do Balanco
e Demonstrativos Contdbeis relativos ao exercicio de 2024. O mesmo iniciou com o DRE
(Demonstracio do Resultado), detalhando o comparativo dos anos de 2024 ante 2023; o Total da
Recelts Operacional Liquida do ano de 2024 foi de RS 12.499.179,15, ante R$ 10.544.006,21,
representands aumento de 18,58%:; Destacando gue houve diminuicdc de receitas de atendimentc
s particulares {0,45%) e de atendimento de convénio SUS (14,50%); em contrapartida, houve
incremento nas receitas de convénios privados (8,38%). convénios com © municipio (33,48%) e
receitas de drogaria (farmdcia externa) de 3,05%. O Custo dos Servicos e Produtos em 2024, foi de
RS 7.190,502,78 ante RS 6.446.227,38, representando aumento de 11,54%; Despesas com Pessozi e
£ncargos em 2024 foi de RS 4.352.508,63 ante RS 4.010.521,97, representando aumento de B,53% e
Despesas Gerais de Funcionamento, em 2024 R$ 1.791.059,33 ante RS 1.638.378,99, representando
aumento de 9,31%. O Resultado Operacional em 2024, foi negativo de RS 834.891,59 ante resultado
negative anterior de RS 1.551.122,13; Finalizando, Outros Resultados Operacionais: em 2024 foi de
/S 684.356,18 ante RS 1.780.476,76, representando diminuigio de 61,56%; O Déficit de 2024 foi
negativo de RS 150.535,41 ante superdvit da exercicio anterior de R$ 229,3540,62. O contador, Sr.
Edmilson, comentou que os Balangos anuais da entidade sio auditados por empresa independente,
a mesma que acompanha a concessdo do Certificade CEBAS, Apos discusslic e esclarecimento da
composigao #as contas e dos valores que integram o balango e 0 demonstrativos contdbeis do
periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024, o C« Iho Fiscal opl pela aprovacio total das contas, sem
ressalvas. Na sequéncia, as contas foram postas em aprovagdo para a Assembieia Geral. Elas foram
aprovadas por unanimidade, sem ressal Dando and 1o 205 itens da convocagdo, o presidente
solicitou a teitura do segundo item do EDITAL, a0 advogado 5r. Belmor Spezis, que se manifestou nos
seguintes termos: Foi recebida uma gnica chapa, em 18 de abril de 2024, devidamente registrada,
em tempo habil conforme no edital de 14 de abril, assim compasta: DIRETORIA ~ Presidente; IRONI
PESSETTE: 12 Vice: ROBERTO CHIARELLO; 2% Vice: ANTONIO OTAVIO STEFENON; 1% Secretdrial JANE
PLACIDIA SANTIN CHIARELO; 2° Secretdrio: CLAUCIR CARLOS FERRONATO); 1% Tesoureiro: FERNANDO
SAMUEL LAZARI; 2¢ Tesoureiro: LHO LUIZ OLDONI ~ CONSELHO FISCAL ~ Titulares: ARI SGANZERLA,
DOVILIO ZANELA e [UCIMAR MILAN; Suplentes: NATALING ETELVING DA SILVA, PAULO SERGIO -
LORENZETT e DANIEL BIANCRET. Apos, o presidente solicitou a0 advogado Sr, Belmor Spezia que
conduziu a votagdo, uma vez que ndo fazia parte da chapa inscrita. A presenga dos associados consta
na lista de presenca assinada e anexa a esta ata. Foi inicialmente proposta 2 forma de que seria feita
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a eleicdio e foi decidide por todos que serla por aclamacdo. Assim, atendendo ao pedide do
responsdvel pela conduglo do pleito, os sécios que votaram pela eleicio da chapa apresentada
deveriam erguer a méo. A chapa ent3o foi eleita POr unanimidade e na sequéncia a nova diretoria
fomou posse, cujo periode de administragio é de 01/05/2025, pelo periodo de dois anos, ate
30/04/2027, assim composta: Presidente: IRON! PESSETTi (RG. 604,174.4191 ~ CPF, 498.311.000-34,
casado, empresario, residente 3 Linha Décima, XV de Novembro, 5/n%), 18 Vice! ROBERTO CHIARELLO
(RG. 101.970.8617 - CPF. 452.241.020-49, casado, empresdrio, residente & Rua Orestes Asson, 870,
centro}, 22 Vice: ANTONIO OTAVIO STEFENON (RG. 901.150.3605 ~ CPF. 328.699.750-15, casado,
empresdrio, residente 3 Rua Luiz Vitoria Fantanive, 968, Bairro Fedato), 1? Secretéria: JANE PLACIDIA
SANTIN CHIARELO (RG. 601.816.2047 — CPF. 328.710.230-34, vitva, aposentada, residente 3 Rua
Orestes Assoni, 840 ~ centro), 22 Secretério: CLAUCIR CARLOS FERRONATO (RG. 402 960.4396 — CPF.
412.668.620-72, caspdo, eletricista, residente & Av, Miguel Soccol, 1670 - Bairro Aparecida); 19
Tesoureiro: FERNANDO SAMUEL LAZARI (RG. 932.888.750-04 - CPF. 932.888.750-04, casado,
carpinteiro, residente & Rua Adivo Crema, 831 —Apto. 302 - Bairro Santin), 2¢ Tesoureiro: LIRIO LUIZ
OLDONI (RG. 400.583.9461 — CPF. 312.354.760-49, vitvo, agricultor, residente & Linha General Neto,
s/nf), todos residentes na cidade de Serafina Corréa-RS. CONSELHO FISCAL - Titulares: AR
SGANZERLA, DOVILIO ZANELLA & JUCIMAR MILAN. Suplentes: NATALINO ETELVING DA SILVA, PAULD
SERGIO LORENZETT e DANIEL BIANCHET. Na sequéncia, o presidente reeleito Sr. IRONI PESSETTI,
agradeceu pela confirmagdo da chapa e fez breve comentdrio sobre a necessidade do engsjamento
dos componentes da diretoria e conselho eleitos na assembleia, bem como a explanacio do balanco,
demonstrativos contabels e relatério de atividades. Na auséncia da 12 secretaria, Sra Cecllia Bacca e
nada mais havendo a constar, o 20 secretario, Sr. Claueir Carlos Ferronato deu por encerrada a

assembleia geral ordindria, as vinte horas @ trinta minutos, Serafina Corréa-RS, vinte e trés de abril
de 2025.

- o) F

continua na proxima folha
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Estado do Rio Grande do Sul
Comarca de Guaporé - Municipio de SERAFINA CORREA
Registro de Titulos € Documentos e Pessoa Juridica

Certidio do Registro Civil das Pessoas Juridicas
continuagao da folha anterior

HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO

LISTA DE PRESENCAS ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA 01/2025
Data: 23/04/2025 - 18:00H - SALA DE REUNIOES DO HOSPITAL

NOME __ ASSINATURA
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Era o que constava. Fica arquivada neste Oficio uma vig
averbado O referido é verdade e dou fé. Registro-prin€ipal: Livro A-1, fls. 19, sob n°® :
a RS~sexta-feira, 25 de aer de 2025. JOSE CARLOS PICINI OFICIAL

. AverbacBo Sociedades s/ fins econémicos: R$ 8840
S ; 84.01.2100001.01684 = R$ 2,10)

Emolumentos da Certidéo: Tglef Rs 70.30 + RS 11,50 = RS 81,80; Certidao PJ (04 paginas): R$ 51,20 (0264.04.0800008.05193 = R$ 5,20); Busca:

RS 12,20 (0264.03.0800006.03781 = R$ 4.20); PED/Certiddo: RS 6,80 (0264.01. 2100%93@& RS 2,10).
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ A A DATA DE ABERTURA
90.397.167/0001-20 COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAO 15/04/1968

iy bl CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FedwFekdedk DEMA'S

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias
86.21-6-02 - Servigos méveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI mével

47.71-7-01 - Comeércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulagao de férmulas

47.72-5-00 - Comércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R MONS.JOAO B.SCALABRINI 260 AR

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
99.250-000 CENTRO SERAFINA CORREA RS
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

KERER

BITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 20/07/2002

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Ak h ek dekk ok

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 30/07/2025 as 16:06:53 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO
CNPJ: 90.397.167/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsiderag&o para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certido € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se situacdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do parégrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:04:29 do dia 01/07/2025 <hora e data de Brasilias.

Valida até 28/12/2025.

Codigo de controle da certiddo: 96BD.785C.04F3.8F7A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Nome: HOSP NOSSA SENHORA DO ROSARIO
CNPJ base: 90.397.167/

Obs.: A presente certiddo ¢ valida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal.

Certificamos que, aos 11 dias do més de AGOSTO do ano de 2025, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, n&o elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagbes e, a
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular do CNPJ base acima se enquadra na seguinte situagao:

CERTIDAO NEGATIVA

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou n&o, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrugdo Normativa DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Debitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul ndo impedem
a emissao de “Certiddo Negativa’, porém, caso ndo sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restricdes em entidades de protecéo ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartério.

Esta certiddo NAO comprova a quitaggo:

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragéo Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia estadual - Lei n° 7.608/81) em
procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separagao, divorcio, dissolugéo de unido estavel
ou partilha de bens.

Esta certidao é valida até 9/10/2025.

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
https://www.sefaz.rs.qov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certidao n°: 36371304
Autenticacao: 46751455




MUNICIPIO DE SERAFINA CORREA
MUNICIPIO DE SERAFINA CORREA
Av. 25 de Julho, 202 - Centro - Serafina Corréa
CNPJ: 88.597.984/0001-80

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA
DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Cédigo de Cadastro

000000017

Contribuinte CPF/CNPJ

HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO 90.397.167/0001-20
Logradouro Nurero Complemento
RUA MONS. JOAO BAT. SCALABRINI 260

Bairro CEP

CENTRO 99250000

Cidade UF

SERAFINA CORREA RS

Certificamos, para os devidos fins, que consultando o cadastro de tributos Municipais nesta data, que FORAM
LOCALIZADOS DEBITOS relacionados ao sujeito passivo supra referido mas que o mesmo encontra-se EM DIA, ficando
ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas que vierem a ser apuradas, nos
termos do artigo 149 da Lei Federal n° 5.172 de 25.10.1996 - Cddigo Tributario Nacional.

CERTIDAO AUTENTICA.

Emitida as 16:07:12 do dia 12/06/2025

Vélida até 10/09/2025

Cadigo de Controle da Certidao/Numero 4764F94295C3B6DB
Certid@o emitida gratuitamente.

Atencéo qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAIYA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigdo: 90.397.167/0001-20

Razdo HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO
Social:
Endereco: - RUA MONSENHOR JOAO BAPTISTA SCALABRINI / - / SERAFINA CORREA / RS

/ 99250-000

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:08/08/2025 a 06/09/2025

Certificacdo Nimero: 2025080816213697387570
Informacéo obtida em 11/08/2025 16:06:05

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 90.397.167/0001-20

Certiddo n°: 32760764/2025

Expedigdo: 13/06/2025, as 09:16:55

Validade: 10/12/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 90.397.167/0001-20, NAO CONSTA como
inadimplente no Bancc Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordog firmados perante o Ministério PUblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.




ALVARA DE LlCENCA
PARA LOCALIZACAO

O Prefeito Municipal de Serafina Corréa / RS,
AUTORIZA a concessdo de licenca a: HOSPITAL NOSSA
BSENHORA DO ROSARIO — Rua Mons. Joao Batista Scalabrini
260 - Centro - Serafina Corréa - RS, exercer a seguinte atividade:
4TIVIDADES DE  ATENDIMENTO HOSPITALAR, D
ATENDIMENTO EM PRONTO-SOCORRO E UNIDADE
HOSPITALARES PAR4 ATENDIMENTO A URGENCIAS
FRVICOS MOVEIS DE ATENDIMENTO A URGENCIAS
COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS,
EM MANIPULACAO DE FORMULAS E DE COSMETICOS,
PRODUTOS DE PERFUMARIA E DN GIENE PESSOAL.

_ Nuamero de Inscricdio; 20 ()‘il/()()l
ln.uo da Atividade:

{

/Serafina \Corr&g, 23 yle Jufho de 2015./

Ademir Antomidresotiv
Prefeite Municies de 7
Sersting Coméa - kS Fd
CPF 1TA85734(-04 o

ADEMIR ANTONIO PRESOTTO
Prefeite Municipal

/

OBS: /"= No momento (Y’? gire V.87 encerrar com esta atividade, oun houve

ricleuer ltua;a) dever uummm ar imediciamente o Prefeitura Municipal.
2%= Alvard vilido\ o 1e n/l indeterminado | mediante o apresentagdic

1o pagamento da Tava de Vistoria Qriaad ou Coriido Mwmml’« Débiros.
3% I abrivatdrio o, H\mx} »/c {‘ww.;-m;\'}u ¢ Prote¢ao Cantra Incéndio. 4
alta deste implicard na suspensao de 4lvard de Cocalizag o,

r)) PREFEITURA MUNICIPAL BF SERAFINA

' ' CORREA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - BRASIL
' Avenida 25 de Julho, 202 - Caxia pasta 11 - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS - Brasil
Seraﬁna Corréa | Teletonie/fFax: (54) 34441166 - CNPI: §8.597.984/0001-80 - www serafinacorrea.rsgov.br
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Serafina Corréa RS, 05 de agosto de 2028,

REQUERIMENTO

Ao Departamento de Vigilincia em Sadde/ Divisdo de Vigildncia Sanitiria do Municipio de
Serafina Corréa/RS

Raziio Social Do Estabelecimento- HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO ‘I
Nome Fantasia: HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO
CNPJ ou CPF: 90.397.167/0001-20

Ramo de Atividade: HOSPITAL GERAL

Enderego: RUA MONSENHOR JOAO BATISTA SCALABRINI, 260

Bairro: CENTRO | Municipio: SERAFINA CORREA/RS

CEP: 99250-000 |Fone: 54 3444-1099 }

E-mail: hnsr@net1 1 com br

Responsével Técnico: ITALO RIBEIRO HENNIG CPF: 057.649.004-09
THAISE FINCATTO ALBAN CPF: 013.310.850-39

N.® Registro do Responsavel Técnico: CRMN. 43652
COREN N. 251045

Responsivel Legal: ANDRE JOVANI BIANCHET CPF: 023.334.059-96

Vem requerer:

() Inspegio Sanitaria para Licenga Sanitaria inicial (alvars inicial).

(X) Inspegdo Sanitaria para Renovagio de Licenga Sanitaria (renovagdo de alvara samitario),
() Inspegdo Sanitaria para Atualizagdo de Licenga Sanitaria.

() Alteragdo de Representante Legal.

() Alteragdio Responsavel Técnico.

() Alteragio Enderego.

() Atualizagio de Atividade

() Alteragiio Razdo Social

Anexar a0 requerimento todos os documentos (atualizados) referentes
4 empresa ou pessoas e copias de documentos de seu (s) proprietirio(s)
¢ representantes legais e ou técnicos,

FRTEYANRR X 4 AR i
lcp Doc assinado digit, I)MPLEMENTARES: [ inado digital
Brasil TALO RIBEIRO HENNIG e 4 ANDRE JOVANI BIANCHEY
il Data: 06/08/2025 06:58:17-0300 gg -»““btf Data: D5/08/2025 14:54:54-0300
;33 verifique em brips://validar. it gov.br Verifique em hupsif vatianr. it gov. b
Assinatura do Responsavel Técnico Assinatura do Responsavel Legal N pe
Docurnento assinado digitaimente L{5 ‘Q\) O
‘"Nb“" THAISE FINCATTO ALBAN 1o ° 32_&2;)-—
g " Data: 05708/2025 15:32:25-0300 Protocaolo o
‘—l Venfique ens hitps://validac. it gov.be R Data 96 ‘ m . L&Q‘QS
) s s e o o §
) Denartamerto de Vigitancia
emn Saide
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Estado do Rio Grande do Sul

S S P-BRIGADA MILITAR - CBBM

7° COMANDO REGIONAL DE BOMBEIROS
AAT DE GUAPORE

Fone: (54) 3443 1766

CERTIFICADO DE APROVAGAO - PPCI N.° 6415/1

Certificamos que 0 PLANO DE PREVENGAO E PROTEGAO CONTRA INCENDIO da edificagdo/area de risco
de incéndio:
Nome/Razao Social: HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO
Nome Fantasia; HOSPITAL NOSSA SENHCRA DO ROSARIO
CNPJ:
Ocupacoes: H3 - Hospital e ass‘:amelhade
Classificacdo quanto a carga de incéndio: !l - Acima de 300 ats 1.200 - Risco Médio
Area: 3909.09 m? Alttira Ascendente: 0.00 m Altura Descendente: 10.95 m

Endereco: RUA MONSENHOR JOAQ BATISTA SCALABRINI, 260

Bairro: CENTRO-SERAFINA CORREA Cidade: Serafina Corréa

Foi analisado e aprovado em conformidade com @ legislagéo, RTCBMRS e normas tecnicas vigentes.

- Guapore, 19 de janeiro de 2022

Este documento previsto na legislagéo foi gerada eletronicamente e pode ter a autenticidade validada pela chave de acesso
abaixo, através do menu Consulta no enderego htip:/sisbom.chm.rs.gov.brimsci/ ou por meio do QRCode disposto acima. -
Cadigo de validagdo: i00887348 - 7016 - 21925305

OBSERVAGAO: Este Certificado de Aprovagdo ndo possui validade para a obtengao do habite-se ou
funcionamento da edificagdo ou area de risco de incéndio junto a Prefeitura Municipal e demais 6rgaos
publicos e privados.

"0 Incéndio ocorre onde a prevengdo falha.”




Boa tarde terga-feira 05 de agosto de 2025.
Vocé esta aqui: Siscebas »» Visualizar Documento Consulta Publica

’ NI:JMERO DO PROTOCOLO DE  ORDEM

NUMERO PROTOCOLO TEMPESTIVIDADE APLICAGAO DA LEI

ORIGEM CRONOLOGICA ¢
25000.196854/2024-00 @ | TEMPESTIVO [LEI COMPLEMENTAR
‘ | 1187
DATA DE | DATA DO PROTOCOLO DE DATA DO CORREIO/EM
PROTOCOLO FOLHA' oRIGEM FOLBA MAOS | FOLHA
26/12/2024 -; o _ ’
AREA DO ‘
PROTOCOLO ASSUNTO SUB-ASSUNTO
CEBAS REQUERIMENTO RENOVAGAO
CONDIGAO DE BENEFICENCIA ATIVO
MINIMO DE 60 AO SUS SIM
DATA DE INCLUSAO  AREA DE ATUAGAO PREPONDERANTE AREA DE ATUAGAO
26/12/2024 SAUDE NAO SE APLICA
[ NOVA CONSULTA |
artaments de Cerfificaciio das Frtioadas Beos e AREINEN ainl e Sads - DUFRBASSAES/MS




HOSPITAL

NOSSA SENHORA DO ROSARIO

Salde para a Vida!

DECLARACAO

Dados Responsavel Legal
Nome: IRONI PESSETTI
CPF: 498.311.000-34

Dados Bancarios
Caixa Econdmica Federal
Agéncia: 0698

Conta Corrente: 577575729-3

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Serafina Corréa/RS, 31 de julho de 2025.

At

~

Ironi Pessetti -

Presidente do Hospital

54 3444 1099 - 3444 1332 | www.hnsr.com.br
Rua Mons. J. B. Scalabrini, 260 | CNPJ: 90.397.167/0001-20 | Serafina Corréa | RS
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HOSPITAL

NOSSA SENHORA DO ROSARIO

Salde para a Vida!

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO
ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO, inscrita no CNPJ n°
90.397.167/0001-20, estabelecida na Rua Monsenhor Jodo Batista Scalabrini, 260, Centro
na cidade de Serafina Corréa/RS, neste ato representada pelo seu representante legal, Sr.
[RONI PESSETTI, inscrito no CPF n° 498.311.000-34. DECLARA, para fins do disposto
no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°
9.854, de 27 de outubro de 1999, na forma e sob as penas impostas pela lei n°® 8.666, de
21 de junho de 1993 ¢ demais legislagio pertinente. que ndo emprega menor de dezoito

anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e niio emprega menor de dezesseis anos.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigo de aprendiz ().
Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Serafina Corréa/RS. 31 de julho de 2025.

AU

-,,r\’,

Ironi Pessetti

Presidente do Hospital

54 3444 1099 - 3444 1332 | www.hnsr.com.br
Rua Mons. J. B. Scalabrini, 260 | CNPJ: 90.397.167/0001-20 | Serafina Corréa | RS
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HOSPITAL

NOSSA SENHORA DO ROSARIO

c | O .
Scaude para a vida

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO, inscrita no CNPJ n°
90.397.167/0001-20, estabelecida na Rua Monsenhor Jodo Batista Scalabrini, 260, Centro
na cidade de Serafina Corréa/RS, neste ato representada pelo seu representante legal, Sr.
IRONI PESSETTIL. inscrito no CPF n°® 498.311.000-34, DECLARA, sob as penas da Lei,
que ndo foi declarada inidonea e ndo esta impedida de contratar com a Administragdo
Publica, ou suspensa de contratar com a Administragio, e que se compromete a comunicar

ocorréncia de fatos supervenientes.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Serafina Corréa/RS, 31 de julho de 2025.

AL

/

=, [roni Pessetti

Presidente do Hospital

54 3444 1099 - 3444 1332 | www.hnsr.com.br
Rua Mons. J. B. Scalabrini, 260 | CNPJ: 90.397.167/0001-20 | Serafina Corréa | RS
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HOSPITAL

NOSSA SENHORA DO ROSARIO

DECLARACAO SOBRE O QUADRO DE DIRIGENTES DA ENTIDADE

HOSPITAL NOSSA SENHORA DO ROSARIO, inscrita no CNPJ n°
90.397.167/0001-20, estabelecida na Rua Monsenhor Jodo Batista Scalabrini, 260, Centro
na cidade de Serafina Corréa/RS. neste ato representada pelo seu representante legal, Sr.
[IRONI PESSETTI, inscrito no CPF n° 498.311.000-34, DECLARA, sob as penas da Lei,
que ndo possui em seu quadro societario nenhum servidor piblico na ativa no municipio

de Serafina Corréa.

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Serafina Cortréa/RS, 31 de julho de 2025.

: /%L’
Acad

[roni Pessetti

Presidente do Hospital

54 3444 1099 - 3444 1332 | www.hnsr.com.br
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Ata 005/2025

Ata de reunido ordinaria do Conselho Municipal de Satude no dia vinte e seis do més de agosto
de dois mil e vinte cinco na sala de reunides da Secretaria Municipal de Saude de Serafina
Corréa — RS, A reunido fol presidida pelo Secretario do Conselho, Sr. Likmayer da Cruz,
estiveram presentes os conselheiros abaixo-assinados. Iniciando a reunido foram apresentados
pelo Diretor Administrativo do Hospital Nossa Senhora do Rosdrio, Senhor André Jovani
Bianchet, trés planos de trabalho de repasses de valores sendo os seguintes: 1 — Incremento
a0 custeio de servios da atengdo especializada em satide — proveniente do Fundo Municipal
de Satde de Serafina Corréa - no valor de RS 200.000,00 que sera utilizado para custeio das
acdes hospitalares, destinados para manutenc¢do predial, manutencdo de equipamentos
hospitalares, manuten¢do de equipamentos de informdtica, pagamento de servigos
terceirizados de consultoria (advocacia, contabilidade, sistemas de informagdo), géneros
alimenticios, aquisicdo de materiais descartaveis, pagamento de sobreaviso de cirurgido,
pagamento de locagdo de tanque de oxigénio e recolhimento de residuos hospitalares.
Colocado em votacdo e aprovado. 2 - Portaria SES/RS N2501/2025 — do Programa Inverno
Gatcho, no valor de R$25.059,32 que serd destinado em sua totalidade para aquisigdc de
oxigénio medicinal. Colocado em votagdo e aprovado. Em seguida a pauta apresentada foi o 3-
Plano de trabalho da Emenda Parlamentar n? 20230011 respeitando a Portaria 6904 de 28 de
abril de 2025, valor de R$ 166.000,00 — que serdo destinados para: aquisicdo de material de
escritério, higienizagdo, lavanderia, rouparia, energia elétrica e dgua, pagamento de servicos
laboratoriais. Aprovado por todos os presentes. Na pauta 4 - Foi apresentado, pelos técnicos
da Secretaria Municipal de Salde o Plano de Salde do Municipio de Serafina Corréa 2026~
2029 ~ versdo para apreciagdo do Conselho. Com as seguintes diretrizes: DIRETRIZ N¢ 1:
FORTALECER A ATENGAO PRIMARIA, AMPLIANDO A COBERTURA DA ESTRATEGIA SAUDE DA
EAMILIA € DA SAUDE BUCAL, COM VISTAS A UNIVERSALIZAGAO DO ACESSO, A ABRANGENCIA
DO CUIDADO INTEGRAL, A PROMOCAQ DA SAUDE, A PREVENGCAC DE DOENCAS E AGRAVOS E
A REDUCAO DE DESIGUALDADES DE RACA/ETNIA, DE GENERO, REGIONAIS E SOCIAIS; DIRETRIZ
N2 2: AMPLIAR A OFERTA E O ACESSO AS ACOES E SERVICOS DA ATENCAO ESPECIALIZADA,
CONFORME AS NECESSIDADES DE SAUDE DA POPULAGAQ, REDUZINDO AS DESIGUALDADES DE
RACA/ETNIA, GENERO, REGIONAIS E SOCIAIS, E PROMOVENDO A INTEGRALIDADE DO
CUIDADO; DIRETRIZ N2 3: REDUZIR E CONTROLAR DOENCAS E AGRAVOS PASSIVEIS DE
PREVENCAO E CONTROLE, COM ENFOQUE NA SUPERACAO DAS DESIGUALDADES DE ACESSO,
REGIONAIS, SOCIAIS, DE RACA/ETNIA E GENERO; DIRETRIZ N2 4: AMPLIAR O ACESSO DA
POPULAGCAO AOS MEDICAMENTOS, INSUMOS ESTRATEGICOS E SERVICOS FARMACEUTICOS,
QUALIFICANDO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA, ARTICULADA A PESQUISA, A INOVAGAO E A
PRODUGAQO NACIONAL, REGULAGAO, COM QUALIDADE E USO ADEQUADO NO SISTEMA UNICO
DE SAUDE, REDUZINDO AS INIQUIDADES e DIRETRIZ N2 5: APRIMORAR O CUIDADO A SAUDE,
FORTALECENDO A GESTAO ESTRATEGICA DO SUS, DO TRABALHO E DA EDUCACAO EM SAUDE,
E INTENSIFICAR A INCORPORACAO DA INOVACAO E DA SAUDE DIGITAL E O ENFRENTAMENTO
DAS DISCRIMINACOES E DESIGUALDADES DE RACA/ETNIA, DE GENERO, REGIONAIS E SOCIAIS,
As diretrizes com seus respectivos objetivos foram apresentadas e aprovadas pelo Conselho
Municipal de Sadde. 5 - LDO - foi apresentada a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o ano de
2026, com um total de 29.800.000,00, divididos em Organizagdo e Gestdo do SUS, Atengdo
Primaria em Saude, Atenc¢io Especializada, Assisténcia Farmacéutica, Vigildncia em Satde. 6 ~
Apresentada a prestagio de contas da ampliagdo da Unidade do Gramadinho com valor R$
793.796,77 (setecentos e noventa e trés mil setecentos e noventa e seis reais e setenta e sete
centavos), sendo RS 350.000,00 (trezentos e cinguenta mil reais) com Recursos oriundos da -
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Portaria SES n? 864/2023 mais R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos reais) relativos a parte do
rendimento das aplicacdes financeiras, e RS 434.296,77 (quatrocentos e trinta e quatro mil
duzentos e noventa e seis reais e setenta e sete centavas) com Recursos Préprios . Apds, 0
conselho passou a deliberar sobre assuntos gerais. Um dos assuntos trazidos por uma
conselheira é a qualidade dos atendimentos da fisioterapia, dos profissionais credenciados.
Relato que a qualidade dos stendimentos nio estd sendo resolutivo. Foi falado para os
conselheiros que a equipe do CAPS iniciou seus aten imentos no dia 01 ;\i(}egos de\2025.
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
SERAFINA CORREA « RS

Rua Costa e Silva, 703, Centro — Serafina Corréa
cms@serafinacorrea.rs.gov.br Contato: 54-3444-1330, ramal 218

Resolugdo N° 05 de 26 de julho de 2025

O Conselho Municipal de Satde, em reunido ordinaria realizada aos vinte e seis dias do més
de agosto de dois mil e vinte e cinco conforme Ata 006/2025 do Conselho Municipal de Saude de
2023-2025, em uso de suas competéncias regimentais e pelas atribuicées conferidas pela Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990, pela Lei n°® 8.172, de 28 de dezembro de 1990, pela Lei
Municipal 2511/2008, analisou e RESOLVE aprovar os pontos de pauta abaixo elencados:

1. Plano de trabalho do Hospital Nossa Senhora do Rosério da Portaria SES/RS N°501/2025 - do
Programa Inverno Gatcho, no valor de R$25.059,32 que sera destinado para compra de Oxigénio.
2. Plano de trabalho o Hospital Nossa Senhora do Rosario de Incremento ao custeio de servigos
da atencao especializada em salde — proveniente do Fundo Municipal de Saude de Serafina Corréa
- no valor de R$ 200.000,00 que serdo destinados para manutengdo predial, manutengéo de
equipamentos hospitalares, manutengdo de equipamentos de informatica, pagamento de servigos
terceirizados de consultoria , géneros alimenticios, aquisicdo de materiais descartaveis, pagamento
de sobreaviso de cirurgido, pagamento de locagdo de tanque de oxigénio e recolhimento de
residuos hospitalares

3. Plano de trabalho da Emenda Parlamentar n® 20230011 respeitando a Portaria 6904 de 28 de
abril de 2025, valor de R$ 166.000,00 — que serdo destinados para: aquisicdo de material de
escritorio, higienizacdo, lavanderia, rouparia, energia elétrica e agua, pagamento de servigos
laboratoriais.

4. Plano de Saude do periodo de 2026 a 2029.

5. A Lei de Diretrizes Orgamentarias da Satde para o ano de 2026.

6. A Prestacdo de Contas da ampliagdo da Unidade do Gramadinho com valor R$ 793.796,77
(setecentos e noventa e trés mil setecentos e noventa e seis reais e setenta e sete centavos), sendo
R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais) com Recursos oriundos da Portaria SES n°
864/2023 mais R$ 9.500,00 (nove mil e quinhentos reais) relativos a parte do rendimento das
aplicacdes financeiras, e R$ 434.296,77 (quatrocentos e trinta e quatro mil duzentos e noventa e

seis reais e setenta e sete centavos) com Recursos Préprios

Documento assinado digitalmente
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Likmayer da Cruz
Presidente em exercicio do Conselho Municipal da Saude
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