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PROJETO DE LEI N2 081, DE 08 DE AGOSTO DE 2025.

Insere atribuicbes e altera a carga
horéaria e os requisitos para provimento
do cargo em comissdo e respectiva
funcdo gratificada de "Diretor do
Departamento de Arrecadacdo e
Fiscalizagdo", e d& outras providéncias.

Art. 1° Ficam inseridas atribuicdes e alterada a carga horaria e os requisitos
para provimento do cargo em comissdo e respectiva fungdo gratificada de "Diretor do
Departamento de Arrecadagédo e Fiscalizagdo", criado e integrado ao quadro de cargos do
Poder Executivo Municipal, pela Lei Municipal n® 4.103, de 22 de dezembro de 2022, passando
a ser o que segue:

“DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARRECADAGAO E FISCALIZACAO
PADRAO: CC 05 ou FG 06

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 horas

ATRIBUICOES:

a) assistir ao superior imediato no desempenho de suas atribui¢cdes, no que se
referente aos encargos do respectivo departamento;

b) orientar, coordenar, acompanhar, fiscalizar e avaliar as atividades
desenvolvidas pelo departamento e pelas unidades integrantes de sua estrutura,
c) emitir pronunciamento a respeito de assuntos atinentes a sua area de
atuacdo, tomando providéncias relativas ao cumprimento das obrigagcbes, na
forma estabelecida na legislag&o vigente.

d) participar na elaboracéo do planejamento estratégico e das politicas publicas
de governo;

e) propor instrugdes e atividades relativas ao departamento;

f) orientar e supervisionar a aplicacdo da legislacéo tributéria;

g) coordenar a arrecadacao e recolhimento das rendas publicas na forma da lei;
h) realizar estudos e orientar a criacdo, alteracdo ou extingdo de unidades
arrecadadoras;

i) garantir a manutencgdo e controle do cadastro dos contribuintes e do sistema
de informacdes fiscais;

j) coordenar a execucdo e fiscalizacdo sobre os tributos;

k) assessorar os servidores que desempenham funcdes de execucdo das
atividades inerentes ao Departamento;

) propor atividades relativas a rotina de trabalho do departamento;

m) coordenar e supervisionar as agfes de fiscalizagéo tributaria realizadas no
ambito do Departamento, zelando pelo cumprimento da legislagdo municipal
aplicavel,

n) planejar e implementar politicas e estratégias voltadas ao aumento da
arrecadacdo municipal e a melhoria dos mecanismos de fiscalizacdo e
conformidade fiscal;

0) propor, a autoridade competente, a atualizacdo e a revisdo do Caodigo
Tributario Municipal, com vistas a adequacdo normativa, seguranca juridica e
modernizacdo da gestao tributaria;

p) monitorar alteragbes na legislacdo federal e estadual que impactem a
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PROJETO DE LEI N2 081, DE 08 DE AGOSTO DE 2025.

arrecadacdo municipal, promovendo, quando necesséario, a atualizacdo de
normas e procedimentos internos;

g) analisar dados, relatérios e indicadores fiscais, promovendo estudos e
propondo medidas corretivas ou de aprimoramento para otimizar a arrecadacao
e o desempenho da fiscalizacao.

r) prestar apoio técnico aos Procuradores do Municipio, sempre sob sua
expressa solicitacdo, mediante elaboracao, revisdo ou conferéncia de célculos
judiciais nas acbes em que o Municipio figure como parte, notadamente nas
fases de liquidagcdo e cumprimento de sentenca, inclusive para subsidiar
impugnag¢des e manifestagdes da Procuradoria.

s) o titular do cargo podera, em carater excepcional, quando necessaério, para
cumprimento das atribuicbes que Ihe sdo préprias, e se ndo houver motorista
disponivel, desde que devidamente habilitado, ser autorizado a dirigir veiculo de
servico ou de representacdo do Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) idade minima: 18 (dezoito) anos;

b) instrugdo minima: ensino superior completo em Ciéncias Contabeis;

c) livre nomeacao e exoneracao pelo Prefeito Municipal.” (NR)

Art. 2° Em raz&o do disposto no artigo 1° desta Lei, o artigo 20 da Lei Municipal
n° 4.008, de 29 de abril de 2022, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“‘Art. 20. O Quadro de Cargos em Comissdo e Fungbes Gratificadas da
Administracdo Centralizada do Executivo Municipal € composto pelos cargos e
fungbes gratificadas, em quantidades, padrfes de vencimentos e carga horéria
semanal especificada abaixo.

CARGA
= N° DE N° DE = .
DENOMINAGAO i~ PADRAO| HORARIA
CARGOS|FUNCOES SEMANAL
Secretario Municipal 13 Subsidio 40
L Ccc o8
Procurador Geral do Municipio 1 1 £G 08 40
. CC 07
Chefe de Gabinete 1 1 £G 07 40
Coordenador Geral da Secretaria 1 1 CC 07 40
Municipal de Fazenda FG 07
Coordenador Geral da Secretaria cC 07
Municipal de Obras Publicas, 1 1 40
~ X FG 07
Transito e Desenvolvimento Urbano
Coordenador Geral da Secretaria 1 1 CC 07 40
Municipal de Cultura e Turismo FG 07
Coordenador Geral da Secretaria 1 1 CC 07 40
Municipal de Assisténcia Social FG 07
Coordenador Geral da Secretaria 1 1 CCc o7 40
Municipal de Saude FG 07
Coordenador Geral da Secretaria CC 07
Municipal de Coordenacéo, 1 1 40
. . FG 07
Planejamento e Gest&o
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PROJETO DE LEI N2 081, DE 08 DE AGOSTO DE 2025.

Coordenador Geral da Secretaria

Municipal de Esportes, Juventude e CcC 07 40
FG 07
Lazer
Coordenador Geral de Captacéo de CC o7 40
Recursos e Prestacdo de Contas FG 07
Respon_sqv_el pelo Controle Interno £G 06 36
do Municipio
. . CC 06
Assessor Juridico do Municipio £G 06 25
Assessor Juridico da Assisténcia CC 06 o5
Social FG 06
Assessor Administrativo do CC 06 40
Gabinete do Prefeito FG 06
Coordenador da Coordenacdo de CC 06 40
Comunicacdo Social e Imprensa FG 06
Coordenador da Coordenacdo de CC 06
Compras, de Patrimonio e £G 06 40
Almoxarifado
Coordenador da Coordenacdo do CC 06 40
Desenvolvimento Econdmico FG 06
Coordenador da Coordenacdo de CC 06
Infraestrutura e Mobilidade Viaria 40
FG 06
Rural
Coordenador da Coordenacdo de CC 06 40
Infraestrutura e Mobilidade Urbana FG 06
Coordenador de Manutencdo da CC 06
Frota de Veiculos, Maquinas e 40
) o FG 06
Equipamentos Rodoviarios
Coordenador dos Servicos de CC 06 40
Transporte FG 06
Diretor do Departamento de CC 05 40
Recursos Humanos FG 06
Diretor do Departamento de CC 05
Infraestrutura, Reparos e 40
~ FG 06
Manutencéo
Diretor do Departamento de CC 05 20
Arrecadacao e Fiscalizacdo FG 06
Diretor do Departamento de CC 05 40
Compras FG 06
Diretor do Departamento de CC 05 40
Licitagbes FG 06
Diretor do Departamento do £G 06 40
Transporte Escolar
Diretor do Departamento do Plano CC 05
Diretor, Cédigo de Obras e de 40
FG 06
Posturas
Diretor do Departamento de CC 05 40
Servicos Urbanos FG 06
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PROJETO DE LEI N2 081, DE 08 DE AGOSTO DE 2025.

Diretor do Departamento do CCO05 40
Sistema Viario Urbano FG 06
Diretor do Departamento de CC 05 40
Engenharia FG 06
Diretor do Departamento de Transito CC 05 40
FG 06
Diretor de Departamento de CC 05
Controle de Servicos e Obras de £G 06 40
Engenharia
Diretor do Departamento de CC 05 40
Vigilancia em Saude FG 06
Diretor do Departamento CC 05
Administrativo dos Servicos de £G 06 40
Saude
Diretor do Departamento de CC 05 40
Servigos de Saude em Medicina FG 06
Diretor de Departamento dos CCO05 40
Servigos de Transportes FG 06
Diretor do Departamento de
Planejamento, Licenciamento e CC 05 40
A : FG 06
Fiscalizacdo Ambiental
Diretor do Departamento de CC 05 40
Desenvolvimento Econdmico FG 06
Diretor do Departamento de CCO05 40
Esportes FG 06
Diretor do Departamento Turismo e CC 05 40
Infraestrutura FG 06
Diretor do Departamento do CC 05 40
Sistema Viario Rural FG 06
Diretor do Departamento do CC 05
Sistema Nacional de Emprego — £G 06 40
SINE
Diretor do Departamento de CC 05 40
Manutencdo Escolar FG 06
Comandante do Servico Civil e CC 05 40
Auxiliar de Bombeiros (SCAB) FG 05
Ouvidor Geral do Municipio FG 05 40
Diretor da Divisdo de Publicidade CcCco4 40
Institucional FG 04
. R CcCco4
Diretor da Divisédo de Imprensa £G 04 40
Diretor da Divisdo de Assuntos CCco4 40
Estratégicos de Governo FG 04
Diretor da Divisdo de Programas CC 04 40
para Mulheres FG 04
Diretor da Divisdo de Transporte do CC04 40
Gabinete do Prefeito FG 04

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA

Avenida 25 de Julho, 202, Centro - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS

Teletone: (54) 3444-8100 - CNPJ: 88.597.984/0001-80
www.serafinacorrea.rs.gov.br




SO R A
Senapg onhtt g

PROJETO DE LEI N2 081, DE 08 DE AGOSTO DE 2025.

. s A CC 04
Diretor da Divisdo de Patrimdnio £G 04 40
. s ) CC 04
Diretor da Divisao de Almoxarifado £G 04 40
. o o CC 04
Diretor da Divisédo de Habitacdo £G 04 40
. s CC 04
Diretor da Divisao de Cadastros £G 04 40
Diretor da Divisdo de Controle e CC 04 40
Distribuicdo de Merenda Escolar FG 04
Diretor da Divisdo de Promocéo de CC04 40
Eventos FG 04
. s CC 04
Diretor da Divisdo de Juventude £G 04 40
Diretor da Divisdo de Projetos, CC04 40
Patriménio Histoérico e Cultural FG 04
. s . CC 04
Diretor da Divisao de Urbanismo £G 04 40
Diretor da Divisdo de Controle de CC04 40
Limpeza de Ruas e Monumentos FG 04
Diretor da Divisao de Sistema CC 04 40
Hidraulico e Esgotos FG 04
Diretor da Divisdo de Sistema CC04 40
Elétrico e de Telefonia FG 04
Diretor da Divisdo de Servicos de CcCco4 40
Vigilancia e Fiscalizacéo FG 04
Diretor da Divisdo de Saude CC 04 40
FG 04
Diretor da Divisdo de Planejamento CC 04 40
e Estatistica de Transportes FG 04
. s L . CC 04
Diretor da Divisdo Administrativa £G 04 40
Diretor da Divisdo de Planejamento CC 04 40
e Aplicacéo FG 04
Diretor da Divisao de CC 04
Procedimentos de Meédia e Alta 40
: FG 04
Complexidade
. s CC 04
Diretor da Divisdo de Esportes £G 04 40
Diretor da Divisdo de Ajardinamento CC 04 40
e Arborizacdo FG 04
Diretor de Divisdo de Controle de
Maquinas e Equipamentos Icz:g 82 40
Agricolas
Diretor da Divisdo dos Programas CC 04 40
de Transferéncia de Renda FG 04
Diretor da Divisdo do Centro de CC 04 40
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Inclusdo Produtiva FG 04
Diretor da Divisdo do Artesanato 1 1 CC 04 40
FG 04
Diretor de Divisdo do CRAS Centro CC 04
de Referéncia em Assisténcia 1 1 40
- FG 04
Social
Assessor de Controle e Prestactes 1 1 CC 04 40
de Contas, Convénios e Auxilios FG 04
Subcomandante do Servico Civil e 1 1 CC04 40
Auxiliar de Bombeiros (SCAB) FG 04
Sargenteante do Servico Civil e 1 1 CC 03 40
Auxiliar de Bombeiros (SCAB) FG 03
Diretor Operacional do Servico Civil 1 1 CcCco03 40
e Auxiliar de Bombeiros (SCAB) FG 03
- . cCco3
Assessor Administrativo 6 3 £G 03 40
Assessor Técnico de Planejamento cC o3
e Administracdo do Gabinete da 1 1 40
S FG 03
Primeira Dama
Assessor Administrativo de
Controle, Limpeza e Manutencgéo 1 FG 03 40
Centro Administrativo
Subprefeito 1 CC02 40

§ 1° O cargo e a funcgéo, especificados no caput deste artigo, com a mesma
nomenclatura, ndo se somam para fins de nimero de vagas, podendo ser Cargo
em Comissao ou Funcao Gratificada.

§ 2° O cargo de Secretario Municipal terda subsidios fixados pela Camara
Municipal, em lei especifica.” (NR)

Art. 3° Em razdo do disposto no artigo 1° desta Lei, o Anexo Unico da Lei
Municipal n°® 4.103, de 22 de dezembro de 2022, que passou a integrar o Anexo Il da Lei
Municipal n® 4.008, de 29 de abril de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO E FISCALIZACAO
PADRAO: CC 05 ou FG 06

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 horas

ATRIBUICOES:

a) assistir ao superior imediato no desempenho de suas atribui¢cdes, no que se
referente aos encargos do respectivo departamento;

b) orientar, coordenar, acompanhar, fiscalizar e avaliar as atividades
desenvolvidas pelo departamento e pelas unidades integrantes de sua estrutura,
c) emitir pronunciamento a respeito de assuntos atinentes a sua area de
atuacdo, tomando providéncias relativas ao cumprimento das obrigagcfes, na
forma estabelecida na legislag&o vigente.

d) participar na elaboragéo do planejamento estratégico e das politicas publicas
de governo;

e) propor instrucdes e atividades relativas ao departamento;

f) orientar e supervisionar a aplicacéo da legislagéo tributéria;
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PROJETO DE LEI N2 081, DE 08 DE AGOSTO DE 2025.

g) coordenar a arrecadacéo e recolhimento das rendas publicas na forma da lei;
h) realizar estudos e orientar a criacdo, alteracdo ou extincdo de unidades
arrecadadoras;

i) garantir a manutencao e controle do cadastro dos contribuintes e do sistema
de informacdes fiscais;

j) coordenar a execucdo e fiscalizacéo sobre os tributos;

k) assessorar os servidores que desempenham funcdes de execucdo das
atividades inerentes ao Departamento;

) propor atividades relativas a rotina de trabalho do departamento;

m) coordenar e supervisionar as agdes de fiscalizagéo tributaria realizadas no
ambito do Departamento, zelando pelo cumprimento da legislagdo municipal
aplicavel,

n) planejar e implementar politicas e estratégias voltadas ao aumento da
arrecadacdo municipal e a melhoria dos mecanismos de fiscalizagcdo e
conformidade fiscal;

0) propor, a autoridade competente, a atualizacdo e a revisdo do Caddigo
Tributario Municipal, com vistas a adequacdo normativa, seguranca juridica e
modernizagdo da gestao tributaria;

p) monitorar alteracbes na legislacdo federal e estadual que impactem a
arrecadacao municipal, promovendo, quando necesséario, a atualizacdo de
normas e procedimentos internos;

q) analisar dados, relatérios e indicadores fiscais, promovendo estudos e
propondo medidas corretivas ou de aprimoramento para otimizar a arrecadacao
e o desempenho da fiscalizagéo.

) prestar apoio técnico aos Procuradores do Municipio, sempre sob sua
expressa solicitacdo, mediante elaboragdo, revisdo ou conferéncia de calculos
judiciais nas acdes em que o Municipio figure como parte, notadamente nas
fases de liquidacdo e cumprimento de sentenga, inclusive para subsidiar
impugnacdes e manifestagdes da Procuradoria.

s) o titular do cargo podera, em carater excepcional, quando necessario, para
cumprimento das atribuicbes que Ihe sdo préprias, e se ndo houver motorista
disponivel, desde que devidamente habilitado, ser autorizado a dirigir veiculo de
servico ou de representacdo do Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) idade minima: 18 (dezoito) anos;

b) instrugdo minima: ensino superior completo em Ciéncias Contabeis;

¢) livre nomeacgéao e exoneragéo pelo Prefeito Municipal.” (NR)

Art. 4° O artigo 34 da Lei Municipal n° 3.195, de 25 de margo de 2014, passa a
vigorar acrescido da seguinte responsabilidade:

prestar apoio técnico ao 6rgdo responsavel pela representacdo judicial do
Municipio em matéria fiscal e contabil.” (NR)

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 08 de agosto de 2025, 65°
da Emancipacéao.

DANIEL Assinado de forma digital
por DANIEL
MORANDI:001 MORANDI:00156872013
56872013  1rasisoseo
Daniel Morandi
Prefeito Municipal
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissima Senhora Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Segue a apreciagdo dessa Colenda Céamara Municipal, Projeto de Lei que
“Insere atribuicBes e altera a carga horaria e os requisitos para provimento do cargo em
comissao e respectiva funcéo gratificada de "Diretor do Departamento de Arrecadacao e
Fiscalizacdo", e da outras providéncias”.

A presente proposta de alteracdo legislativa visa promover ajustes pontuais,
porém relevantes, no cargo de “Diretor do Departamento de Arrecadacdo e Fiscalizacdo’,
criado e integrado ao quadro de cargos em comisséo e func¢des gratificadas da administracéo
centralizada do Poder Executivo Municipal por intermédio da Lei Municipal n® 4.103, de 22 de
dezembro de 2022, adequando sua estrutura funcional e requisitos de provimento as novas
demandas técnicas e organizacionais do Municipio.

Desde a criacdo do cargo, 0 cenario institucional e operacional do
Departamento passou por importantes transformagdes. Com a recente nomeagdo de mais um
servidor efetivo para o cargo de Fiscal Tributario (ocorrida no més de abril/2025), o
Departamento passou a contar com dois agentes especializados responsaveis pela execugao
direta das atividades de fiscalizacdo, o que contribui para o fortalecimento da equipe técnica e
para a melhor distribuicdo das atribuicées entre os servidores.

Diante dessa nova configuracdo, propde-se a redugdo da carga horaria semanal
do cargo de Diretor de 40 (quarenta) para 20 (vinte) horas, medida que se justifica pela
reorganizacdo das funcdes internas e pela racionalizacdo da estrutura administrativa, sem
prejuizo ao desempenho das atribuicdes estratégicas e de coordenacao atribuidas ao cargo. A
iniciativa visa otimizar recursos e permitir que o Diretor concentre sua atuacdo nas funcbes de
maior complexidade técnica e decisoria.

Além disso, propfe-se a inclusdo de novas atribuicbes condizentes com a
natureza do cargo, com foco no fortalecimento da gestao tributaria municipal e na qualificacao
da atuacéo do Departamento, quais sejam:

v' Coordenar e supervisionar as agfes de fiscalizagdo tributaria realizadas no ambito do
Departamento, zelando pelo cumprimento da legislagdo municipal aplicavel,

v" Planejar e implementar politicas e estratégias voltadas ao aumento da arrecadagéo
municipal e a melhoria dos mecanismos de fiscalizag&o e conformidade fiscal,

v" Propor, a autoridade competente, a atualizacdo e a revisdo do Cdédigo Tributéario
Municipal, com vistas a adequacao normativa, seguranca juridica e modernizacao da
gestao tributaria;

v" Monitorar alteracdes na legislacdo federal e estadual que impactem a arrecadagéo
municipal, promovendo, quando necessario, a atualizacdo de normas e procedimentos
internos;

v' Analisar dados, relatérios e indicadores fiscais, promovendo estudos e propondo
medidas corretivas ou de aprimoramento para otimizar a arrecadagéo e o desempenho
da fiscalizagéo;
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v' Prestar apoio técnico aos Procuradores do Municipio, sempre sob sua expressa
solicitagdo, mediante elaboracdo, revisdo ou conferéncia de calculos judiciais nas
acbes em que o Municipio figure como parte, notadamente nas fases de liquidagéo e
cumprimento de sentencga, inclusive para subsidiar impugnacdes e manifestacdes da
Procuradoria.

Entre as atribuicbes a serem incluidas, destaca-se 0 assessoramento/apoio
técnico a Procuradoria do Municipio na elaboracao, revisdo e conferéncia de calculos judiciais,
mediante solicitagdo expressa de seus membros. A justificativa central da medida reside na
necessidade de conhecimento técnico especializado em contabilidade para a adequada
apuracdo de valores nas agfes que envolvem o Municipio como parte, especialmente nas
fases de liquidacdo e cumprimento de sentenca. E cada vez mais recorrente a exigéncia de
calculos complexos para subsidiar manifestagcdes da Procuradoria, por exemplo, quando ha a
necessidade de impugnacéo de valores apresentados por peritos ou exequentes, notadamente
em demandas que envolvem verbas remuneratérias de servidores, como adicionais de
insalubridade, horas extras e gratificac6es. Tais atividades demandam dominio de regras
contdbeis e procedimentos de atualizagdo monetéria, célculos de incidéncia de tributos e
andlise de laudos periciais contdbeis. Assim, a atribuicdo ora proposta visa suprir essa
demanda.

Isso posto, considerando a natureza técnica e a complexidade das atribuices
do cargo, propde-se ainda a alteracdo dos requisitos para provimento, exigindo-se ensino
superior completo em Ciéncias Contabeis. Essa exigéncia visa garantir que o ocupante do
cargo/fungdo possua formacdo compativel com as atribuicbes a serem desenvolvidas pelo
departamento.

As alteracdes ora propostas refletem o compromisso da Administracdo com a
eficiéncia da gestdo publica, a justica fiscal e o fortalecimento das receitas municipais,
assegurando que o Departamento de Arrecadacdo e Fiscalizacdo atue com cada vez mais
qualificacado técnica.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 08 de agosto de 2025.

Assinado de forma
DANlEL digital por DANIEL
MORANDI:001 MORANDI:00156872013

Dados: 2025.08.11
56872013 11:33:35 -03'00'

Daniel Morandi
Prefeito Municipal

Este Projeto de Lei foi examinado pela Assessoria
Juridica do Municipio de Serafina Corréa.

Documento assinado digitalmente
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