Porto Alegre, 8 de dezembro de 2017.
Orientagédo Técnica IGAM ne 32.439/2017.

. O Poder Legislativo do Municipio de Serafina Corréa, RS, pela Sra. Kelly
B. Delazeri, Diretora, solicita analise técnica do Projeto de Lei n2 110, de 2017, que
institui gratificacdo de Servico a ser paga ao servidor designado como responsavel
técnico pelos servigos de radiologia e ultrassonografia.

Vale destacar que a proposicdo em tela esta acompanhada do
demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro.

Il Primeiramente, tem-se que compete ao Prefeito dispor sobre a criagdo
de gratificagdo para os servidores do Executivo, firme o art. 46, inciso I, da Lei Organica
do Municipio.

Quanto ao conteudo, fica que a proposicao intenta criar gratificagao de
Servigo a ser paga ao servidor designado como técnico responsavel pelos servicos de
radiologia. Sobre o conceito de gratificag&o, ensina Hely Lopes Meirelles?:

Gratificagdes: séo vantagens pecuniarias atribuidas precariamente aos
servidores que estdo prestando servicos comuns da fungdo com
condigbes anormais de seguranca, salubridade ou onerosidade
(gratificagdo de servi¢o). Ou concedidas como ajuda aos servidores
que retunam as condicdes pessoais que a lei especifica (gratificagdes
especiais). As gratificacées — (de servigo ou pessoais) ndo sao
liberalidades puras da Administragdo; sio vantagens pecuniarias
concedidas por reciproco interesse do servigo e do servidor, mas
sempre vantagens transitorias, que nd&o se incorporam
automaticamente ao vencimento, nem geram direito subjetivo &
continuidade de sua percepgéo (...)

Em Ultima anélise, a gratificagdo néo é vantagem inerente ao cargo ou
a fungao, sendo concedida em face das condigbes excepcionais do
servigo ou do servidor. (...)

As gratificagdes so vantagens que tém como finalidade remunerar o
servidor pelo desempenho das atividades que sdo de sua atribuicdo, seja em
decorréncia do cargo ou do proprio servigo publico, mas que pelas suas peculiaridades

"' Art. 46. S0 de iniciatia exclusiva do Prefeito as leis que disponham  sobre:
| - criag&o ou exticdo de cargos, empregos ou fungdes publicas, que fiem ou aumentem os vencimentos ou

2 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 352 ed. S&o Paulo: Malheiros, 2009, p.500.
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possibilitam uma retribuigdo pecuniaria diferenciada, que permita o aprimoramento do
servidor e assungéo de maiores responsabilidades. Neste aspecto, cabe destacar que
aquele servidor que ja possuir as atribuicdes indicadas semelhantes a aquelas
prevista em seu cargo nio podera ser gratificado, sob risco de apontamento pelo
TCE/RS.

O argumento, acima, devera ser verificado pela Comiss&o competente,
dentro da lei que dispde sobre o Plano de Cargos dos Servidores do Municipio.

Da mesma forma, sugerimos a verificagdo da redagdo do art. 4°, do
projeto, no que tange as bases de calculo respectivas, quanto as férias e 13°, vistas no
regime juridico dos servidores — com o fito de evitar conflitos.

1. Com relagdo a estimativa do impacto orgamentario e financeiro
apresentado junto ao Projeto em tela, verifica-se que este n&o apresenta a indicagéo de
todas as informagdes exigidas pela Lei Complementar ne 101, de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal - LRF).

Desta forma, recomenda-se que sejam incluidas ao impacto apresentado
as seguintes informagées de ordem técnica:

v Indicagdo pontual do crédito orcamentario onde ira ocorrer a
despesa e se este possuem dotag&o orgamentaria suficiente para
sua execugao;

v’ comprovagdo que ndo afetard as metas de resultados fiscais
(Resultado Nominal e Primario — conforme dispbe o § 2¢, do art. 17,
da LRF);

v’ indicagdo das medidas de compensagao que serdo utilizadas para
proporcionar o equilibrio no aumento das despesas pretendidas:

v’ a situacéo financeira, por vinculo de recurso, a fim de comprovar
a existéncia de recursos financeiros suficientes para a realizag&o da
despesa no exercicio que entrar em vigor e nos dois subsequentes;
e

v as premissas e a metodologia de calculo, conforme determina o
art. 17, §4°.

Iv. Desta forma, opina-se pela viabilidade técnica do Projeto de Lei em
questdo, desde que sejam verificadas as informagdes vistas no item Il desta orientagdo
€ acrescidas ao demonstrativo de impacto orgamentério e financeiro as informagdes
constantes no item Il desta orientagdo técnica.

O IGAM permanece a disposicao.
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