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Of. Gab. n.° 461/2017 Serafina Corréa, RS, 17 de agosto de 2017.

Sua Exceléncia
Vereadora — Olderes Maria Piazza Santin
Presidente do Poder Legislativo Municipal

Serafina Corréa — RS.

Assunto: Projeto de Lei n.° 082/2017.

A Prefeita Municipal de Serafina Corréa — RS, no uso das prerrogativas
outorgadas pelo artigo 66 da Lei Organica do Municipio, encaminha o Projeto de Lei n.°
082/2017, que “Cria quatorze empregos publicos de Agente Comunitario de Saude e da
outras providéncias.”

Pela habitual acolhida, antecipo agradecimentos, ao mesmo tempo em que se

solicita a tramitacéo do presente projeto em regime de urgéncia.

Atenciosamente,

Maria A}r@a roque Gheller,

Prefeita unicipal.
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PROJETO DE LEI N.° 82, DE 17 DE AGOSTO DE 2017.

Cria quatorze empregos publicos de Agente
Comunitario de Saude e da outras provi-
déncias.

Art. 1° Ficam criados quatorze empregos publicos de Agente Comunitario de
Saude, com carga horaria semanal de quarenta horas, com salario mensal de R$ 1.257,49
(um mil duzentos e cinquenta e sete reais e quarenta e nove centavos) regidos pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, destinados ao atendimento das Equipes de
Estratégia de Salde da Familia — ESF e Equipes de Agentes Comunitarios de Saude —
EACS, cujas atribuigbes, condigcbes de trabalho e requisitos para ingresso estéo
estabelecidos na Lei Municipal n® 2.585 de 18 de agosto de 2009 e no anexo Unico desta
Lei.

Art. 2° Por forca do disposto no artigo 1° desta Lei, 0 quadro constante no
caput do artigo 1° da Lei Municipal n® 2.585 de 18 de agosto de 2009 alterado pela Lei
Municipal n® 3.369 de 21 de outubro de 2015 passa a vigorar com a seguinte redagao:

EMPREGO |

| 'QUANTIDADE = CARGA HORARIA | SALARIO
Lo o il ~ SEMANAL
}WAtheComuni_tério de Salde | 44 ‘ 40 horas R$ 1.257,49 1

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da seguinte
dotagéo orcamentaria: )

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.213.2258 Manutencao da Equipe de Agentes Comunitarios

31.90.11.01.02 Vencimentos e Vantagens Fixas RGPS

31.90.13.02.01 INSS - Servidores

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Serafina Corréa, 17 de agosto de 2017, 572
da Emancipagao.
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PROJETO DE LEI N.° 82, DE 17 DE AGOSTO DE 2017.

ANEXO UNICO
EMPREGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
ATRIBUICOES:

Sintéticas: Desenvolver e executar atividades de prevencao de doencas e promogao da
salde, por meio de agbes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob
supervisdo competente.

Genéricas: Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-cultural da
comunidade de sua atuacdo; executar atividades de educacao para a saude individual e
coletiva; registrar, para controle das acdes de salde, nascimentos, 6bitos, doencas e outros
agravos a salde; estimular a participacdo da comunidade nas politicas-pUblicas como
estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover agdes que
fortalecam os elos entre o setor da salde e outras politicas publicas que promovam a
qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a funcdo do Agente
Comunitario de Saude.

CONDIGCOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais, inclusive em regime
de plantao e trabalho em domingos e feriados.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Residir na area da comunidade em que atuar;

b) Haver concluido com aproveitamento curso de qualificacao basica para a formagao de
Agente Comunitario de Saude;

c) Haver concluido o ensino fundamental;

d) Idade minima de 18 anos.
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PROJETO DE LEI N.° 82, DE 17 DE AGOSTO DE 2017.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissima Senhora Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Na oportunidade que os cumprimentamos cordialmente, encaminho o projeto
de lei que “Cria quatorze empregos publicos de Agente Comunitario de Satde e da
outras providéncias.”

O objetivo do presente projeto de lei é autorizacao legislativa para criagao de
quatorze empregos publicos de Agente Comunitario de Salude, com carga horaria semanal
de quarenta horas, com salario mensal de R$ 1.257,49 (um mil duzentos e cinquenta e sete
reais e quarenta e nove centavos) que serdo regidos pela Consolidacao das Leis do
Trabalho — CLT.

A criacdo dos empregos destina-se ao atendimento das Equipes de
Estratégia de Saude da Familia — ESF e Equipes de Agentes Comunitarios de Saude —
EACS.

Atualmente existem 30 (trinta) empregos publicos para Agentes Comunitarios
de Saude, de acordo com o disposto na Lei Municipal n° 2.585 de 18 de agosto de 2009 e
na Lei Municipal n° 3.369 de 21 de outubro de 2015. Destas 30 (trinta) vagas, 28 (vinte e
oito) estdo sendo ocupadas, restando, portanto, somente 02 (duas) vagas para serem
preenchidas.

De acordo com o Decreto Municipal n° 51 de 02 de agosto de 2013 que
‘Determina areas e microareas para UBS/ESF, do Municipio de Serafina Corréa” atualmente
existem 36 (trinta e seis) microareas a serem atendidas pelos Agentes Comunitéarios de
Saude.

Dessa forma, considerando:

a) Que a aproximadamente 04 (quatro) anos foi realizado o mapeamento das
microdreas do Municipio e tendo em vista a necessidade de realizagdo de novo
mapeamento com a necessidade de dar cobertura as areas ainda ndo abrangidas;

b) O monitoramento da existéncia e/ou proliferacdo do mosquito Aedes
Aegypti, transmissor da Dengue, Chikungunya e Zika Virus, para qual o Estado preconiza
acoOes atribuindo tais fungdes aos Agentes Comunitarios de Salde, exigindo a cobertura de
100% dos imdveis do Municipio;
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PROJETO DE LEI N.° 82, DE 17 DE AGOSTO DE 2017.

c) A necessidade de operacionalizarmos o PNEM (Programa Nacional de
Enfrentamento a Microcefalia) que também esta atrelado ao trabalho de vistoria do Agente
Comunitario de Saude.

Diante do exposto, justifica-se a necessidade de criacdo dos referidos
empregos e encaminha-se o presente projeto de lei contando com o apoio na sua
aprovacgao, visto que esta revestido de interesse publico e social.

Gabinete da Prefeita Municipal de Serafina Corréa, 17 de agosto de 2017.

roque Gheller
unicipal
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SERAFINA CORREA-RS ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
REF. MES 08/2017 - ARTIGO 15
TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL
X Geragéao de despesa Despesa obrigatéria de carater continuado
DESCRICAO:
CRIACAO DE 14 CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
QUANTIDADE ESPECIFICAGAO
01 DESCRIGAO:
CRIACAO DE 14 CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
TOTAL
PROGRAMAGAOQ DE PAGAMENTO FONTE DE RECURSO
MES VALOR
EXERCICIO —2017 | EXERCICIO — 2018 |EXERCICIO — 2019

JANEIRO 17.604,86
FEVEREIRO 17.604,86
MARGCO 17.604,86
ABRIL 17.604,86
MAIO 17.604,86 - |REC 040 — ASPS
JUNHO 17.604,86
JULHO 17.604,86
AGOSTO 17.604,86
SETEMBRO 17.604,86
OUTUBRO 17.604,86
NOVEMBRO 17.604,86
DEZEMBRO 17.604,86
TOTAL 70.419,44 140.838,88 -

OBSERVACOES
O presente Impacto Orgamentario e Financeiro destaca que o objeto deste estudo técnico encontra respaldo
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e Lei Orgamentdria em vigor. O impacto orgamentario-
financeiro abrange o exercicio financeiro de 2017 no valor de R$70.419,44 e 2018 no valor de R$ 140.838,88

IMPACTO ORGAMENTARIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.213.2258. MANUTENCAO DA EQUIPE DE AGENTES COMUNITARIOS
31.90.11.01.02 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS RGPS 749
31.90.13.02.01 INSS - SERVIDORES 788101

Valor previsto da despesa relacionada no item ante/rior: R$ 211.258,32

)
(o
Zoé Dinora s da Silva

Contadora R&/RS 47378

X O recurso esta disponivel na fonte acima identificada.

Em 15 de Agosto de 2017.

Dimorv antelli
Secretario Municipal de Financas

>




DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA

MARIA AMELIA ARROQUE GHELL Ordenador de Despesa deste municipio,

no uso de minhas atribuigdes legais, em cumprimento as determinacdes da LC 101 /2.000 (Lei de Responsa-

bilidade fiscal.
acéo(0es), cujo estudo encontra-se evidenciado a este documento.

Declaro, que a execucéo da(s) acéo(6es) acima referida(s) nao contraria(m) nenhum dispositivo legal,
notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor,
a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugéo do Senado Federal.

Municipio de Serafina Corréa/RS ,15 de Agosto de 2017
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Ordenador de Despesa:

Ass.: 0
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