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Oficio n2 47/2015 Serafina Corréa, 31 de margo de 2015.

A Sua Exceléncia o Senhor

~ ADEMIR ANTONIO PRESOTTO
Prefeito Municipal
Serafina Corréa — RS
Assunto: Encaminha Redagao Final do Projeto de Lei ne 18/2013.
Senhor Prefeito,
Ao cumprimenta-lo, remeto a Redagdo Final do Projeto de Lei n° 18/2015 que
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A REALIZAR A CONTRATACAO
TEMPORARIA, DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, DE MEDICO CLINICO GERAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS’, aprovado na Sessao Ordinaria de 30/03/2015.
Respeitosamente,

Eleni de Féglma‘/@asliro Pizzatto

Presidente da Camara
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REDACAO FINAL
PROJETO DE LEI N¢ 18, DE 31 DE MARCO DE 2015.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
realizar a contratagcdo temporaria, de
excepcional interesse publico, de Médico
Clinico Geral e da outras providéncias.

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a contratacéo
temporaria de excepcional interesse publico, através de processo seletivo simplificado, pelo
periodo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogados por igual periodo, de médico na especialidade descrita abaixo:

Especialidade' [Quaﬁt ~ “Formagé - g Remuneragio
: - e Horarla: & &
Curso Superior em Medicina,
Médico  Clinico,., . e_v?da'mente ; egis’Erado Pl
Geral Até 02  Ministério da Educacéo. _RegnstroZO horas |R$4.915,09
no Conselho de Medicina. E
atribuicdes inerentes ao cargo
Curso Superior em Medicina,
Médico  Clinical, ., cevigamente . regisirado = ng
Geral Até 02 Ministério da Educacio. _Reglstro40 horas |R$ 9.830,18
P no Conselho de Medicina. E
atribuicdes inerentes ao cargo

Art. 22 O contrato temporario sera celebrado em conformidade com as condicées
estabelecidas no art. 196, incisos |, II, lll e IV da Lei Municipal n® 2248, de 27 de fevereiro de
2006.

Art. 32 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta da seguinte
dotacao orgamentaria:

Secretaria Municipal de Saude

10.302.0213.2070 — Manuteng¢do Ampliagéo dos Servicos de Pronto
Atendimento

31.90.04.00.00 Contratagao por Tempo Determinado

Art. 42 Faz parte da presente Lei, a adequagéo orgamentaria anexa.
Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 31 de marco de 2015.
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REDACAO FINAL
PROJETO DE LEI N° 18, DE 31 DE MARCO DE 2015.

Ademir Anténio Presotto
Prefeito Municipal
ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

ICATEGORIA FUNCIONAL : MEDI¢

PADRAO DE VENCIMENTO: 15 (2)

ATRIBUIGOES:

a) Descricdo Sintética: Prestar assisténcia médico-cirlirgica e preventiva; diagnosticar e tratar
das doengas do corpo humano. Fazer inspecdo de saude dos servidores do municipio; bem
como em candidatos ao ingresso no servigo publico; elaborar, executar e avaliar planos e
programas de saude publica.

b) Descrigdo Analitica: Realizar exames e consultas médicas, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, para confirmar ou informar o diagnéstico; manter registro de pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenca; prestar atendimentos em urgéncias clinicas; encaminhar pacientes para atendimento
. especializado, quando for o caso; assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no
campo da saude publica e medicina preventiva; participar do desenvolvimento e execucéo de
planos de fiscalizag&o sanitaria; proceder a pericias médico-administrativas, a fim de fornecer
atestados e laudos a servidores publicos; desenvolver processos nas unidades de salude e na
comunidade, apoiando e supervisionando o trabalho dos agentes comunitarios de saude;
participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacgao; realizar procedimentos ambulatoriais; e outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas.
b) Especial: Sujeito ao trabalho interno e externo e a atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima: 18 anos completos.

b) Instrucdo: Diploma de curso superior em Medicina, devidamente registrado no Ministério da
Educagéo. Registro no Conselho de Medicina.
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REDACAO FINAL
PROJETO DE LEI N2 18, DE 31 DE MARCO DE 2015.

ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

ICATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO CLINICO GER

PADRAO DE VENCIMENTO: 15

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Prestar assisténcia médico-cirlrgica e preventiva; diagnosticar e tratar
das doengas do corpo humano. Fazer inspegdo de salde dos servidores do municipio; bem
como em candidatos ao ingresso no servigo publico; elaborar, executar e avaliar planos e
programas de saude publica.

b) Descricdo Analitica: Realizar exames e consultas médicas, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, para confirmar ou informar o diagndstico; manter registro de pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da
doenga; prestar atendimentos em urgéncias clinicas; encaminhar pacientes para atendimento
- especializado, quando for o caso; assessorar a elaboragdo de campanhas educativas no
campo da saude publica e medicina preventiva; participar do desenvolvimento e execugao de
planos de fiscalizagdo sanitaria; proceder a pericias médico administrativas, a fim de fornecer
atestados e laudos a servidores publicos; desenvolver processos nas unidades de satde e na
comunidade, apoiando e supervisionando o trabalho dos agentes comunitarios de salde;
participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacéo; realizar procedimentos ambulatoriais; e outras atividades correlatas.

C) CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria semanal de 20 horas.
b) Especial: Sujeito ao trabalho interno e externo e a atendimento ao publico.

D) REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade minima: 18 anos completos.

b) Instrucéo: Diploma de curso superior em Medicina, devidamente registrado no Ministério da
Educacao. Registro no Conselho de Medicina.
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