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Matéria/ Ementa:

Projeto de Lei ne 17/2015 que “Institui horario especial de trabalho — Cria Gratificacdo pelo
exercicio de atividade especial e da outras providéncias”

Relatorio:

Tem o presente Projeto de Lei, de iniciativa do Poder Executivo, o objetivo de instituir
horario especial de trabalho para os motoristas do Municipio que exercam suas fung¢des no
transporte escolar e para os monitores de transporte escolar.

Cabe ressaltar, por oportuno, que a Lei Municipal ne 1770/2001 alterada pela Lei n®
2185/2005 ja previa horario especial e gratificagdo aos motoristas que realizam o transporte
escolar. No Projeto de Lei, objeto da analise, verifica-se que a nova Lei abrangera também os
monitores de transporte escolar.

Da analise, verifica-se que no anexo | da Lei ne 2306/2006, a jornada semanal dos
monitores de escola € de 40 horas semanais. Desta forma, o § 22 do presente Projeto de Lei
deve ser alterado com vistas a se adequar a jornada estabelecida na Lei.

Fundamentacao:

A iniciativa quanto a matéria, encontra-se atendida, ja que compete privativamente ao
Chefe do Poder Executivo, iniciar o processo legislativo quanto a proposi¢cdes que criem cargos
publicos ou alterem sua remuneragao, consoante esculpido no art. 61, § 12, inciso I, alinea
“a”, da Constituicdo Federal'. A previsdo também se encontra disposta no art. 10, inciso X,
art.46, incisos | e Il, da Lei Organica Municipal®.

' Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer membro ou Comisséo da
Céamara dos Deputados, do Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ao
Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores, ao Procurador-Geral da Republica e aos cidadaos,
na forma e nos casos previstos nesta Constituic&o.

§ 12 - S&o de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:

(es)

Il - disponham sobre:

a) criagao de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragéo direta e autarquica ou aumento de
sua remuneragao;

2 Art. 10. Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu peculiar interesse e ao bem-
estar de sua populacéo, cabendo-lhe, privativamente, dentre outras, as seguintes atribuicdes:

(...)

X — organizar os quadros de cargos, fungdes e de empregos publicos e estabelecer o regime juridico de
seus servidores;

Art. 46. S&o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:
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Ademais, deve ser observado o disposto no art.169 da Constituicdo Federal que prevé a
necessidade de autorizagéo especifica na lei de diretrizes orgamentarias e previsdo no
orcamento anual, bem como, a apresentagéo do impacto orgamentario-financeiro e os limites
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Opiniao:
Assim, diante do exposto, o § 22 do artigo 12 deve ser alterado tendo em vista que o

horario semanal dos monitores de escola é de 40 horas semanais. Procedida a alteracgéao, é
pela viabilidade técnica e juridica do Projeto de Lei ne 17/2015.

»

Claudete Pissaia
Assessora Juridica

| — criagdo ou extingdo de cargos, empregos ou fungdes publicas, que fixem ou aumentem os
vencimentos ou vantagens dos servidores publicos, ou de qualquer modo, aumentem a despesa,
ressalvadas as matérias reservadas a iniciativa privativa da Camara Municipal de Vereadores;

Il — organizagéo e situag&o de servidores do Poder Executivo;
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