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Dispée sobre a Estrutura Organizacional do
Poder Executivo Municipal de Serafina
Corréa e da outras providéncias.

CAPITULO |
DOS PRINCiPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 12 Esta Lei reorganiza a Estrutura Organizacional do Poder Executivo
Municipal de Serafina Corréa e as competéncias gerais dos érgdos e das unidades que a
compdem.

Art. 22 A Administracao Municipal desenvolvera suas funcdes obedecendo a um
processo permanente e continuo de planejamento, que vise promover o desenvolvimento
econdmico, social e cultural do Municipio.

Art.32 Constituem instrumento de planejamento para o desenvolvimento do
Municipio, nos termos da Constituicdo Federal e Estadual e da Lei Organica Municipal:

| — Plano Diretor de Desenvolvimento;
Il = Plano Plurianual;

[ll = Lei de Diretrizes Orgcamentarias;
IV — Orgamento Anual.

§ 12 A agdo governamental sera norteada a partir dos instrumentos de
planejamento, elaborados sob a orientagcdo e coordenacdo superior do Poder Executivo,
assegurada a participacgao direta do cidaddo e das associagbes representativas da sociedade.

§ 22 Os planos, programas e projetos deverdo conter o diagnostico integrado dos
problemas do Municipio, indicando também suas potencialidades, solugdes, prioridades,
objetivos, programas e metas, por meio dos quais o Governo promovera o desenvolvimento
socioecondémico.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 42 A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Serafina Corréa fica
constituida da seguinte forma:

| — Gabinete do Prefeito;

Il — Secretaria Municipal de Assuntos Especiais de Governo:
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[Il — Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos;
IV — Secretaria Municipal de Coordenacéo, Planejamento e Gestao;
V — Secretaria Municipal de Fazenda;

VI — Secretaria Municipal de Educacao;

VIl — Secretaria Municipal de Obras Publicas, Transito e Desenvolvimento
Urbano;

VIl — Secretaria Municipal de Saude;

IX — Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Agronegocio;

X - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

X| — Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Econdmico;
Xl - Secretaria Municipal de Turismo, Juventude, Esportes e Lazer;
XIII - Secretaria Municipal de Cultura;

XIV — Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Integram a organizagéo administrativa do Municipio, como 6rgéos
de cooperagao, representagdo e assessoramento ao Prefeito, os seguintes érgéos consultivos
e conselhos:

| — Subprefeitura Distrital;

[l — Junta do Servigo Militar;

lIl - Conselho Municipal de Alimentacao Escolar - COMAE;
IV - Conselho Municipal do Orgamento Participativo;

V - Conselho Municipal do Meio Ambiente;

VI - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA,;
VII - Conselho Municipal de Saude;

VIII - Conselho Municipal de Habitagao;

IX - Conselho Municipal de Agricultura e Pecuaria;

X - Conselho Municipal Antidrogas - COMAD;

XI - Conselho Municipal de Educacgao;

Xl - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacao (FUNDEB);

XII - Conselho Municipal do Idoso;
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XIV - Conselho Municipal de Esportes;

XV - Conselho Municipal de Desenvolvimento - COMUDE;
XVI - Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XVII - Conselho Municipal do Plano Diretor;

XVIII — Conselho Tutelar;

XIX = Conselho Municipal de Cultura;

XX — Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - COMDIM,;
XXI - Conselho Gestor do Tele Centro Comunitario;

XXIII — Conselho Municipal de Turismo - COMTUR,;

XXIV — Coordenadoria de Defesa Civil;

XXV - Conselho Municipal de Previdéncia.

CAPITULO 1ll
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO DIRETA
SEGAO |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 52 Gabinete do Prefeito € 6rgdo de assessoramento da Poder Executivo
Municipal que tem por competéncia:

| — a coordenacéao da politica governamental do Municipio;
Il — a coordenagao da representagéo politica e social do Prefeito;

Il — a assisténcia ao Prefeito em suas relagcbes politico-administrativas com a
populacao, organismos estaduais e federais, 6érgaos e entidades publicos e privados;

IV — a assessoria ao Prefeito em suas relagbes com a Camara Municipal de
Vereadores;

V — a organizagéo da agenda de audiéncias, entrevistas e reunides do Prefeito;

VI — a preparagéo e o encaminhamento do expediente a ser despachado pelo
Prefeito;

VIl — a coordenagéo das atividades de imprensa, relagdes publicas e divulgagéo
das diretrizes, planos, programas e outros assuntos de interesse da Prefeitura;

VIl — a organizagéo e coordenacao dos servicos de cerimonial;
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IX — a articulagdo e apoio administrativo direto ao Sistema de Controle Interno,
bem como aos Conselhos e Juntas vinculados ao Gabinete;

X — a articulagdo permanente com os demais érgaos que compdem a estrutura
administrativa;

XI —redacéo de correspondéncias e documentos de rotina;
Xll - o desempenho de outras competéncias afins ou que lhe forem cometidas.

Paragrafo Unico. O Gabinete do Prefeito sera dirigido pelo Chefe de Gabinete e
contara com pessoal técnico e burocratico necessario ao desempenho de suas fungoes.

Art. 62 O Gabinete do Prefeito compreende em sua estrutura as seguintes
unidades:

| - Divisdo de Assuntos Estratégicos de Governo
Il - Divisdo de Transporte do Gabinete do Prefeito
[l - Assessoria Administrativa
IV - Procuradoria Geral do Municipio
a) Procuradoria Juridica
b) Assessoria Juridica
V - Coordenagéo de Comunicagao Social e Imprensa
a) Divisao de Publicidade Institucional
b) Divisao de Imprensa
VI - Gabinete do Vice — Prefeito
a) Assessoria Administrativa
VIl - Gabinete da Primeira-Dama
a) Divisdo de Programas para Mulheres
b) Assessoria Técnica de Planejamento e Administracao
VIII - Unidade de Controle Interno
IX - Departamento dos Conselhos Municipais
X - Subprefeitura Distrital
XI - Junta do Servigo Militar
XIl — Ouvidoria Geral do Municipio
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Subsecéo |
Da Divisdo de Assuntos Estratégicos de Governo

Art. 72 A Divisdo de Assuntos Estratégicos de Governo tem por competéncia
assistir ao Prefeito em suas relagbes com a Unido, Estados, Municipios, entidades,
associages de classe, 6rgaos da administragdo municipal; coordenar os servicos burocraticos
no preparo, expedicao e arquivamento dos atos relacionados a assuntos estratégicos: exercer
as atividades de relagbes publicas e de contatos do Chefe de Gabinete com a imprensa, para o
trato de materia de carater estratégico para o Municipio; prestar assessoria e organizar os
planos e programas de administragdo municipal em assuntos referentes a gestao estrategica
do Municipio; coordenar estudos e discussdes com vistas ao aprimoramento das politicas
publicas do Municipio; planejar e coordenar agbes orientadas a producdo de informagdes
estratégicas de inteligéncia para assessorar nas decisdes relativas a assuntos de interesse
primordial do Municipio.

Subsecgao Il
Da Divisdo de Transporte do Gabinete do Prefeito

Art. 82 A Diviséo de Transportes possui as atribuicdes de controle e manutencgao
dos veiculos do Gabinete, mantendo-os em perfeitas condicées de uso; zelar pela correta
utilizagdo dos veiculos e pela seguranca das pessoas transportadas; agendar e realizar o
transporte do Prefeito, Vice-Prefeito e servidores lotados no Gabinete em seus deslocamentos
e atividades externas, bem como de outras autoridades: providenciar alojamento; acompanhar
o andamento das viagens; providenciar a entrega de correspondéncias e documentos em
reparticées e outros locais; desempenhar atividades correlatas e de outras que lhe forem
cometidas.

Subsecido Il
Da Assessoria Administrativa

Art. 92 A Assessoria Administrativa cabe prestar assisténcia ao Gabinete do
Prefeito na area de administragio e de apoio técnico, e promover a organizagdo, execucao,
acompanhamento e controle das atividades-meio do 6rgéo, compreendendo os servicos de
elaborag&o de normas e procedimentos administrativos; elaboracdo e implantagdo de normas e
rotinas para atividades de recebimento, distribuico, controle do andamento e arquivamento de
processos e documentos que tramitam no Gabinete ou de interesse deste; bem como de outros
servigos auxiliares de competéncia administrativa.
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Subsecgao IV
Da Procuradoria Geral do Municipio
Art. 10. A Procuradoria Geral do Municipio — PGM — tem por competéncia:

| — representar o Municipio em qualquer acdo ou processo judicial ou
extrajudicial em que seja autor, réu, assistente, opoente ou de qualquer forma interessado;

Il — a promocédo da cobranga judicial da divida ativa do Municipio ou de
quaisquer outras dividas que nao forem liquidadas nos prazos legais;

[l — a promogao de desapropriagbes amigaveis ou judiciais;

IV — a emisséo de pareceres sobre questdes juridicas submetidas a exames pelo
Prefeito, Secretarios do Municipio e demais titulares de érgdos a ele diretamente subordinados;

V — a assisténcia ao Municipio nas transagbes imobiliarias e em qualquer ato
juridico;
VI — o estudo, elaboragdo, redacdo e exame de anteprojetos de leis, decretos e

regulamentos, assim como minutas de contratos, escrituras, convénios e de quaisquer outros
atos juridicos;

VIl — a orientagdo e controle na aplicagéo e incidéncia das leis e regulamentos;

VIII — a fixagdo das medidas necessarias para a uniformizacao da jurisprudéncia
administrativa e estudo de procedimentos necessarios a consolidagdo da legislacdo do
Municipio;

IX — homologar pareceres emitidos pelos Procuradores Juridicos e pelos
Assessores Juridicos, quando submetidos a seu exame;

X — 0 desempenho de outras competéncias afins;

Xl — emitir pareceres coletivos que terdo forga normativa, em toda area
administrativa do Municipio, quando homologados pelo Prefeito.

Paréagrafo unico. Integram a Procuradoria Geral do Municipio:

| - Procuradoria Juridica, com atribuicbes de representar o Municipio em
qualquer agdo ou processo judicial, em qualquer foro ou instancia, em que seja autor, réu,
assistente, oponente ou de qualquer forma interessado; promover a cobranca da divida ativa
do Municipio; promover desapropriagdes amigaveis ou judiciais; emitir parecer singular ou
coletivo sobre questdes juridicas submetidas a exame pelo Prefeito, Secretarios e demais
titulares de orgéos a ele subordinados; assistir o Municipio nas transagdes imobiliarias e em
qualquer ato juridico; estudar, elaborar, redigir e examinar anteprojetos de leis, decretos e
regulamentos, assim como minutas de contratos, escrituras, convénios e de quaisquer outros
atos juridicos; orientar e controlar, mediante a expedigdo de normas, a aplicacdo e incidéncia
das leis e regulamentos; fixar as medidas que julgar necessérias para a uniformizacido da
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jurisprudéncia administrativa e promover a consolidagao da legislagdo do Municipio; centralizar
a orientacédo e o trato de matéria juridica do Municipio e orientar e assessorar a Central do
controle interno.

Il - Assessoria Juridica, com as atribuicbes de assessorar o Prefeito em assuntos
juridicos; elaborar pareceres sobre consultas formuladas pelo Prefeito e Secretarios Municipais,
referentes a assuntos de natureza juridico-administrativa e fiscal; examinar, previamente, os
projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos, contratos e outros atos de
natureza juridica; orientar para coletédnea de legislacdo federal e estadual aplicavel ao
Municipio; assistir os contratos de compras, de alienacgédo, de bens, prestacdo de servigos e
processos de desapropriacdo; participar em comissdo de inquéritos administrativos;
acompanhar e deliberar sobre os processos de Pequenas Causas no Municipio; dar assisténcia
e prestar informacdes técnicas na instauragdo de processos que envolvam sindicancias e
processos administrativos; supervisionar os julgamentos dos recursos de infragcdes de transito-
JARI; assessorar a Central do Sistema do Controle Interno, formar pareceres com vista na
atualizagdo da legislagdo municipal; quando convocado participar de processos judiciais na
defesa dos interesses do Prefeito e do Municipio.

Subsegdo V
Da Coordenagado de Comunicagdo Social e Imprensa
Art. 11. A Coordenagdo de Comunicacio Social e Imprensa compete:

| - elaborar programas de divulgacdo e assessorar o Executivo nas atividades de
comunicagao interna e externa com o proposito de divulgar através da imprensa falada, escrita
e televisionada atos administrativos e os de natureza institucional e de utilidade publica,
conferindo carater de transparéncia a divulgacéo;

Il - estabelecer elos entre o poder publico e a comunidade criando canal direto
de comunicagéo e integragcdo de modo que as demandas sejam identificadas, priorizadas e
consolidadas através de agbes praticas e efetivas;

[l - prestar servigos técnicos de marketing;

IV - selecionar matérias para publicagdo em radio e em jornais;

V - coletar atos administrativos do Municipio, para divulgar;

VI - elaborar slogan, frases e dizeres para divulgagdo em placas ou por imagem;
VIl — gerenciar os sitios eletronicos interno e externo do Municipio.

Paragrafo unico. Integra a Coordenagéo de Comunicagéo Social e Imprensa:

| - A Divisdo de Publicidade Institucional, com atribuicdes de acompanhar e
controlar a rotina de trabalhos que envolvem a coordenacdo e a distribuicdo de tarefas
inerentes a publicidade institucional, bem como analisar, programar e acompanhar a divulgacao
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dos atos municipais; executar o registro e manter atualizadas as informagdes referentes aos
atos administrativos no sistema de comunicagéo e publicidade eletrénica do Poder Executivo;

Il - A Divisdo de Imprensa, com atribuicdes de acompanhar o Executivo nas
atividades de comunicacéo interna e externa, organizando e controlando a agenda diéria para
a gestéo do relacionamento da Prefeitura com os diversos publicos : cidaddos, comunidade,
industria, comércio, entidades publicas e privadas; formar relagdes solidas e confidveis com os
diversos meios de imprensa e midia; receber, orientar e prestar informacées, esclarecendo a
opinido publica a respeito das atividades do Poder Executivo; planejar, organizar, executar e
sistematizar os trabalhos de cobertura jornalisticas da administragao publica; elaboragéo de
matérias para divulgagéo em veiculos de imprensa.

Subsecao Vi
Do Gabinete do Vice-Prefeito

Art. 12. O Gabinete do Vice-Prefeito € um 6rgao que tem como finalidade auxiliar
o Chefe do Poder Executivo Municipal no trato aos assuntos politicos e administrativos, e, além
de atender as convocacgdes para missdes especiais, exercera as seguintes atribuigdes:

| - acompanhar a execu¢do e o cumprimento de convénios realizados pelo
Municipio;

Il - levantar dados e fazer verificagdes em servigcos e obras municipais;

Il - representar o Prefeito em solenidades;

IV - firmar convénios ou acordos com a Unido, Estado e outros Municipios,
sempre com delegacgao especifica;

V - acompanhar a tramitagcao de projetos do executivo junto a Camara Municipal,

VI - conduzir os servigos de planejamento, de coordenagao técnica, de estudos e
pesquisas;

VIl - levantar pesquisas de problemas socioeconémicos e especiais, ligados ao
desenvolvimento da cidade e do Municipio;

VIII - executar servicos de informagédo e divulgacdo dos atos e fatos ad-
ministrativos, utilizando, inclusive, a imprensa falada e/ou escrita;

IX - exercitar servigos de relagdes publicas;

X - coordenar, junto com o Prefeito, a elaboracéo do Plano Plurianual e da Lei de
Diretrizes Orcamentarias;

X| - coordenar e auxiliar na supervisdo de programas de assisténcia social e da
politica habitacional do Municipio.

Paragrafo unico. Integra ao Gabinete do Vice-Prefeito:
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| - Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar assisténcia ao Gabinete
do Vice-Prefeito na area de administracdo, e promover a organizagcdo, execugao,
acompanhamento e controle das atividades-meio do 6rgdo, compreendendo os servigcos de
elaboracdo de normas e procedimentos administrativos; elaboragéo e implantagéo de normas e
rotinas para atividades de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e arquivamento de
processos e documentos que tramitam no Gabinete; bem como de outros servigos auxiliares de
competéncia administrativa.

Subsegao VIi
Do Gabinete da Primeira-Dama
Art. 13. Ao Gabinete da Primeira-Dama compete:

| - atuar como agente mobilizador no desenvolvimento de programas
multissetoriais, entre outras, nas areas da Assisténcia Social, Saude, Educagéo, Seguranca
Alimentar, Habitacdo, Cultura e Desporto;

Il - promover campanhas e programas para prevenir e atender as demandas nas
situacées emergenciais ou de calamidades;

[l - manter interlocugdo com outros 6rgdos publicos municipais, estaduais e
federais, conselhos municipais, entidades urbanas e rurais da sociedade civil, organizagbes
ndo governamentais, com vista a ampliar a participagdo popular na definicdo das politicas
publicas e nas agdes desenvolvidas pelo Gabinete;

IV - propor projetos, programas, campanhas e agdes que visem a melhoria da
qualidade de vida da populagéo; a prote¢éo ao idoso, da crianga e ao adolescente, da mulher e
da pessoa portadora de deficiéncias; a integragdo de jovens ao processo educacional,
qualificagédo profissional e desenvolvimento humano, e a reducéo de riscos pessoais e sociais
dos individuos;

V - representar o Municipio no Forum Permanente das Primeiras-Damas;
VI - arrecadar, organizar e distribuir as doa¢des conforme a sua natureza;

VII - organizar e divulgar projetos, eventos, programas e agbes do Municipio
relacionadas as finalidades do Gabinete;

VIII - prospectar recursos e parceiros para execugdo de programas, projetos e
acdes de interesse publico;

IX - acompanhar a execugdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, zelando
pelo cumprimento dos requisitos, previstos na NOB/SUAS, da Gest&o a que esta habilitado o
Municipio;

X - ser instrumento de coaliz&do social;
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XI - contribuir para o desenvolvimento social, implementando, potencializando ou
difundindo programas, projetos, campanhas e agdes sociais;

XIl - auxiliar o Gestor Municipal no diagnéstico situacional dos municipes em
situacéo de vulnerabilidade social e na promoc¢éao da justica social,

XIll - propor sugestdes para a inclusédo de eventos no Calendario Oficial do
Municipio, ou colaborar na sua elaboragéo.

Paragrafo unico. Integram o Gabinete da Primeira-Dama:

| - Divisdo de Programas para Mulheres, com o papel de coordenar projetos,
programas, campanhas e agdes que visem a melhoria da qualidade de vida da populagéo, de
modo especial a protecéo ao idoso, as criangas e ao adolescente, a mulher, com preferéncia as
mais necessitadas e a pessoa portadora de deficiéncias, e a integragéo de jovens ao processo
educacional, qualificagdo profissional e desenvolvimento humano, e a reducgdo de riscos
pessoais, de saude e sociais dos individuos;

Il - Assessoria Técnica de Planejamento e Administragdo, com atribuicdo de
assessorar o Gabinete da Primeira-Dama a diagnosticar situagdes de risco e de vulnerabilidade
social e humana, e acompanhar o planejamento dos programas e projetos sociais, prestando
as informagbes técnicas especificas e inerentes aos diversos aspectos da assisténcia a
mulher.

Subsecao VIl
Da Unidade de Controle Interno
Art. 14. A Unidade de Controle Interno compete:
| - planejar a organizacao e o programa de trabalho anualmente;

Il - coordenar e dirigir reunides com os membros da Central do Sistema de
Controle Interno e representantes dos 6rgaos setoriais;

lll - elaborar e apresentar relatério das atividades do érgéo;
IV - convocar servidores municipais para prestar esclarecimentos;

V - proferir despachos decisérios e interlocutérios em processos de competéncia
do Sistema de Controle Interno;

VI - manter registro dos atos do 6rgéo;
VIl - sugerir as alteragbes necessarias na estrutura do érgéo;

VIl - denunciar ao Chefe do Poder Executivo, as irregularidades encontradas em
inspecdes nas Secretarias da Administragao Municipal;
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IX - requerer a instauragéo de sindicancia ou processo administrativo, sempre
que o caso indicar.

Subsecgao IX
Do Departamento dos Conselhos Municipais
Art. 15. Ao Departamento dos Conselhos Municipais compete as seguintes
atribuigdes:
| - receber, encaminhar e arquivar a correspondéncia recebida;
Il - redigir, enviar e arquivar a correspondéncia expedida;
lIl - preparar o material para as reunides;
|V - participar das reunides dos conselhos;

V - participar de assembleias, seminarios, féruns, encontros, outros, sempre
que for necessario, representando os conselhos, acompanhando ou substituindo conselheiros;

V| - realizar a integragdo entre Secretarias Municipais e Conselhos Municipais
com vistas a atualizar a legislagédo municipal as Leis Federais e Estaduais;

VII - manter atualizado o cronograma de atividades dos conselhos; divulgar para
a comunidade as acdes e atividades dos Conselhos Municipais;

VIIl - assessorar no planejamento e execugdo das atividades pertinentes aos
conselhos;

IX - promover a integragdo com conselhos de municipios vizinhos e da regiao;

X - estabelecer elo entre o Poder Executivo e 0s Conselhos, sempre que
necessario;

XI - participar no planejamento, execucao e avaliagdo de reunides, assembleias,
encontros, foruns, conferéncias, seminarios, e outras atividades correlatas;

XIl - organizar protocolos e conduzir cerimonial, como Mestre de Ceriménias e
outros de interesse da municipalidade.

Subsegao X
Da Subprefeitura Distrital
Art. 16. A Subprefeitura Distrital cabe as seguintes atribuicdes:

| - representar o poder executivo na area do Distrito, em termo de execugéo de
obras e metas governamentais;
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Il - cumprir e fazer cumprir, de acordo com as instrucbes emanadas do Poder
Executivo, as leis, resolugdes, regulamentos e demais atos;

1l - fiscalizar os servicos publicos no distrito;

IV - anotar e indicar ao Poder Executivas as reivindicagcdes de obras e servicos
publicos de interesse do distrito;

V - prestar contas ao Executivo quanto as incumbéncias que lhe foram
atribuidas;

VI - zelar pelo funcionamento do sistema de distribuicéo de agua;

VIl - distribuir carnés, boletins, e outros expedientes de interesse da
administragao.

Subsegédo Xl
Da Junta do Servigo Militar
Art. 17. A Junta do Servigo Militar compete:

| - responder, sob a orientagdo da 72 Delegacia de Servico Militar, pelos
processos de alistamento, selegdo, incorporagéo ou dispensa da prestacéo do Servigo Militar
de jovens serafinenses;

Il - coordenar tarefas relativas ao Servico Militar do Municipio, respeitadas as
determinacdes que forem expedidas para a fungéo por érgéos militares superiores;

Il - promover a elaboragéo de informagdes que devam ser prestadas a orgaos
militares e ao Executivo Municipal;

IV - programar solenidades e expedir convites pertinentes ao setor da Junta
Militar do Municipio;

V - promover a instalacido e a manutencéo atualizada de quadros de avisos ao
publico sobre as atividades da Junta Militar

Subsecao Xll
Da Ouvidoria Geral do Municipio
Art. 18. A Quvidoria Geral do Municipio compete:

| - o aperfeicoamento das formas de participagdo popular e comunitaria nos
processos de decis&o e execugéo dos servigos publicos municipais;

Il - o desenvolvimento sécio-econdmico, cientifico e cultural do Municipio;

Il - a correcéo de erros, omissdes ou abusos administrativos;
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IV - a melhoria dos servigos em geral.

§ 12 A estrutura administrativa da Ouvidoria Geral do Municipio sera formada
exclusivamente por servidores recrutados no Quadro de Pessoal do Municipio.

§ 29 As sugestdes, reclamagdes ou denuncias, sempre que possivel, deverao
ser formuladas por escrito e acompanhadas por outros documentos que as enriguegam, e
dirigidas diretamente & Ouvidoria Geral do Municipio pelo préprio interessado ou, remetidas por
via postal ou através de qualquer reparticao municipal.

§ 32 — A reparticdo a qual forem encaminhados os documentos devera
protocolizé-los e encaminha-los imediatamente a Ouvidoria Geral do Municipio, sob pena de
responsabilidade do agente faltoso.

§ 42 A Ouvidoria Geral do Municipio mantera um cadastro destinado a registrar
as iniciativas inéditas ou exitosas colocadas em pratica pelas administracdes de outros
Municipios do Estado e do Pais.

SECAO I
DA SECRETARIA DE ASSUNTOS ESPECIAIS DE GOVERNO

Art. 19. A Secretaria Municipal de Assuntos Especiais de Governo é o érgao do
Poder Executivo Municipal que tem por competéncia, no que se refere a assuntos especiais:

| - assessorar o Prefeito Municipal nas suas atividades e fungdes administrativas,
politicas e sociais, representando-o em todos os eventos para os quais houver designacao;

Il - interagir com érgéos governamentais e organizagoes nao governamentais;

Il - promover o ordenamento e controle de expedientes administrativos internos
e externos, dos processos legislativos e das correspondéncias;

IV - discutir, selecionar, planejar e supervisionar a execugdo das politicas de
governo;

V - participar da elaboragdo do orgamento geral do Municipio, incluindo as
questdes prioritarias do governo;

VI - articular com as demais Secretarias o cumprimento de metas e diretrizes dos
programas de Governo;

VIl - manter a relacéo entre os Poderes Executivo e Legislativo;

VIl - acompanhar, na Camara Municipal, as votagdes dos projetos de lei de
interesse do Poder Executivo;

IX - elencar demandas a serem priorizadas nas diferentes areas de governo.
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X - a articulacdo com a Unifo e o Estado, no ambito dos respectivos 6rgdos de
planejamento, no sentido de compatibilizar decisdes estratégicas do Municipio.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Assuntos Especiais de Governo
compreende em sua estrutura as seguintes unidades:

| - Divisdo de Controle e Acompanhamento de Processos Administrativos e Estagios;

Il - Assessoria Administrativa.

Subsecao |
Da Divisdo de Controle e Acompanhamento de Processos Administrativos e Estagios

Art. 20. A Diviséo de Controle e Acompanhamento de Processos Administrativos
e Estagios possui as atribuicbes de acompanhar o andamento e 0 controle de todos os
processos administrativos encaminhados e os recebidos pela Secretaria; coordenar 0s
procedimentos dos estagios probatérios e deliberar sobre os mesmos, bem como administrar
os estagios prestados, na Administracao Publica, por estudantes atraves de Convénios.

Subsegao Il
Da Assessoria Administrativa

Art. 21. A Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar assisténcia a
Secretaria na area de administragdo, e promover a organizagao, execucéo, acompanhamento e
controle das atividades-meio do érgéo, compreendendo os servigcos de elaboragdo de normas e
procedimentos administrativos; elaboracdo e implantagdo de normas e rotinas para atividades
de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e arquivamento de processos €
documentos que tramitam na Secretaria; bem como de outros servigos auxiliares de
competéncia administrativa.

SECAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Art. 22 A Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos ¢ o 6rgao
do Poder Executivo Municipal que tem por competéncia:

| — a programagéo, a supervisao e o controle das atividades de administragéo
geral da Prefeitura;

Il — a execucao das atividades relativas ao recrutamento, a selecdo, a avaliagao,
aos direitos e deveres, aos registros e controles funcionais, ao controle de frequéncia, a
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elaboracdo da folha de pagamento e aos demais assuntos relativos a administragado de
pessoal;

Ill — a organizacgéo e a coordenagéo de programas de capacitagao de pessoal,

IV - a promocéo dos servigos de inspecéo de saude dos servidores para efeitos
de nomeacao, licenca, aposentadoria e outros fins legais, bem como a divulgacéo de técnicas e
métodos de seguranga e medicina do trabalho no ambiente dos servigos;

V — a proposicéo de normas e atividades referentes a padronizagdo, aquisigao,
recebimento, conferéncia, armazenamento, distribuicdo e controle de material;

VI — o processamento de licitagbes para efetivar a compra de materiais e a
contratacdo de obras e servigos, leildes, licenciamento e seguro de veiculos, nos termos da
legislagao federal;

VIl — padronizacéo, aquisigdo, guarda, distribuicdo e controle dos materiais
permanentes e de consumo;

VIII — o tombamento, o registro, o inventario, a prote¢cdo e a conservagao dos
bens moveis e imoveis do Municipio;

IX — a coordenacéo e o controle dos servigos inerentes a portaria, reproducdo
de papéis e documentos, seguranca, limpeza, zeladoria, copa, telefonia, e demais servigos
auxiliares;

X — a elaboracdo de normas, portarias, ordens de servico e a promocao de
atividades relativas a recebimento, distribuicdo, controle do andamento, triagem e
arquivamento dos processos e documentos em geral que tramitam na Prefeitura;

Xl — a execugéao, orientagdo e estabelecimento de normas com vistas a politica
de transportes administrativos do Municipio;

XIlI — a recuperagao de documentos, arquivamento e divulgacao de informagdes
de interesse publico e da administragao municipal;

XIII — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
compreende em sua estrutura as seguintes unidades:

| - Coordenadoria Geral

Il - Coordenacéo de Compras, de Patrimdnio e AlImoxarifado
a) Departamento de Compras
b) Assessoria Administrativa do Departamento de Compras
c) Divisao de Almoxarifado

1. Assessoria Administrativa da Divisao de Almoxarifado.
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d) Divisdo de Patriménio
1. Assessoria Administrativa dos Servigos de Vigilancia Patrimonial

2 Assessoria Administrativa de Controle, Limpeza e Manutencéo do
Centro Administrativo

e) Divisdo de Documentos e Arquivo
Il - Departamento de Recursos Humanos
IV - Departamento de Licitagoes

V - Assessoria Administrativa

Subsegao |
Da Coordenadoria Geral

Art. 23. A Coordenadoria Geral responde pelas atribuicbes de prestar
assisténcia ao Secretario; coordenar o planejamento das demandas da Secretaria; organizar o
processamento das tarefas relacionadas a Secretaria, promovendo sua execugao e sua
supervisdo, com a finalidade de assegurar a consecucdo de seus objetivos; encaminhar
alteracdes e atualizagdes da legislagdo municipal em relagdo a matéria pertinente & Secretaria;
acompanhar projetos prioritarios de governo; monitorar o cumprimento das metas referentes as
acdes do plano de trabalho e as atividades desenvolvidas pelas unidades administrativas da
Secretaria, aferindo seus resultados e propondo mudangas; outras atividades correlatas .

Subsecao Il
Da Coordenacio de Compras, de Patriménio e Almoxarifado

Art. 24. A Coordenacio de Compras, de Patriménio e Almoxarifado tem as
atribuicdes de propor instrugdes relativas as compras; analisar a necessidade de suprimento de
materiais; aprovar as aquisigbes; programar as compras, coordenar os procedimentos
relacionados a elas, supervisionar as atividades de pesquisas de pregos, a aquisi¢do, o
recebimento e conferéncia das compras; acompanhar os tramites das licitagoes, conferir a
manutencdo de arquivos, registros, processos e contratos inerentes as compras; controlar as
atividades relativas a classificacdo, codificagdo e manutengdo atualizada dos registros,
demonstrativos, tombamentos e inventarios fisicos do patriménio mobiliario e imobiliario da
Prefeitura; e outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. Integram a Coordenagdo de Compras, de Patriménio e
Almoxarifado:

| - Departamento de Compras, com a responsabilidade de proceder, apos
emitida a ordem de compra pela autoridade competente, a efetivagéo das aquisicdes de bens
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moveis, materiais de consumo, de expediente, equipamentos, alimentagéo e servicos; receber
e registrar os pedidos de aquisigoes; abrir os processos de compra; efetuar as pesquisas de
precos; organizar e manter atualizado o registro de fornecedores, bem como dos pregos
correntes de mercado; receber as aquisigdes e conferir sua adequacéo e validade; controlar o
prazo de entrega e informar o descumprimento; providenciar, quando necessario, a realizacao
de testes e analises para verificagdo do cumprimento dos requisitos técnicos que devem ser
satisfeitos pelos materiais adquiridos; e outras atividades correlatas;

Il - Assessoria Administrativa do Departamento de Compras, com a
responsabilidade de prestar assessoramento Administrativo ao Departamento dando suporte na
organizacéo rotineira no encaminhamento para a elaboragéo de relatorios e correspondéncias,
mantendo controle de entrada e saida de correspondéncias; fazer a interligagéo com os demais
orgaos;

Il - Divisdo de Almoxarifado, com atribuicbes de controlar e acompanhar as
atividades do Almoxarifado da Prefeitura, tais como: conferéncia, armazenamento, guarda,
conservacao, distribuicdo, controle, codificagao, especificagdo e padronizagéo de materiais e
equipamentos; manter escrituragao centralizada e atualizada dos materiais providenciando
para que se conserve sempre em estoque quantidades correspondentes as necessidades das
unidades requisitadas, de acordo com os niveis pré-fixados; reunir e fornecer elementos
informativos e estatisticos sobre o consumo de materiais que facilitem o estudo de previsdes
anuais; e outras tarefas correlatas;

IV — Assessoria Administrativa da Divisdo de Almoxarifado, com a
responsabilidade de prestar assessoramento administrativo, dando suporte na organizagao
rotineira de entrada e saida de materiais, observando o fichario de controle de estoque, bem
como boletins estatisticos de demais atividades afins;

\/ — Divis3o de Patriménio, com as atribuigdes de registrar as transicoes de bens
e manter arquivo atualizado de todas as operagoes do patriménio municipal, levar a
manutencdo atualizada dos registros, demonstrativos, tombamentos e inventarios fisicos do
patriménio mobilidrio e imobiliario da Prefeitura;

VI — Assessoria Administrativa da Divisdo dos Servigos de Vigilancia Patrimonial
com as atribuicdes especificas de organizar e administrar 0s servicos de vigilancia para
proteger o patrimdnio publico e prestar servigos inerentes ao setor;

VIl — Assessoria Administrativa de Controle, Limpeza e Manutengéo do Centro
Administrativo, com as atribuicdes de coordenar os servigos de limpeza e higiene do prédio do
Centro Administrativo Municipal e demais atividades correlatas;

VIIl — Divisdo de Documentos e Arquivo, com atribuicdes de organizar os
arquivos municipais, executando e controlando as atividades relacionadas a gestéo de
documentos, tais como recepcdo, registro, e arquivo, em conformidade com as unidades
competentes.
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Subsecéo lll
Do Departamento de Recursos Humanos

Art. 25. O Departamento de Recursos Humanos & responsavel pela execucao das
atividades relativas a politica de administracéo de recursos humanos, principalmente no que se
refere ao recrutamento, selegao, nomeacdo, treinamento de pessoal vinculados a
administracdo direta; do registro do controle funcional e financeiro; da movimentacdo de
pessoal e demais anotacdes pertinentes; da elaboracéo da folha de pagamento, bem como das
providéncias relativas ao cumprimento das obrigagbes € encargos sociais, na forma
estabelecida na legislagao.

Subsecéao IV
Do Departamento de Licitagoes

Art. 26. O Departamento de Licitagbes € responsavel pela coordenagdo e
execucdo das atividades inerentes aos procedimentos licitatorios, conforme disposto na Lei
Federal ne 8.666/93 e na Lei 10.520/02, respectivamente, suas alteracgoes, desencadeando-0s
a4 Comissao de Licitacdo e Pregoeiro para dar prosseguimento aos demais tramites licitatorios,
como presidir sessdes publicas, recebimento de envelopes de habilitagcdo e propostas
financeiras e julgamento, bem como a fase recursal. Acompanhar e consolidar a elaboracao
contratos, atas de registros de pregos, celebracdo e assinaturas de contratos, e outras
atividades correlatas.

Subsegado V
Da Assessoria Administrativa

Art. 27. A Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar assisténcia a
Secretaria na area de administrag&o, e promover a organizagéo, execucao, acompanhamento e
controle das atividades-meio do érgao, compreendendo os servigos de elaboragédo de normas e
procedimentos administrativos; elaboracgéo e implantagédo de normas € rotinas para atividades
de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e arquivamento de processos €
documentos que tramitam na Prefeitura; bem como de outros servicos auxiliares de
competéncia administrativa.
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SEGAO VI
DA SECRETARIA DE COORDENAGCAO, PLANEJAMENTO E GESTAO

Art. 28. A Secretaria Municipal de Coordenacéo, Planejamento e Gestdo € 0
orgao do Poder Executivo Municipal que tem por competéncia:

| - conduzir os servicos de planejamento, de coordenacao técnica e de estudos €
pesquisas;

|| - assistir aos programas dos 6rgaos de administracdo municipal;

Ill - elaborar e assessorar 0s programas € aplicagdes de Fundos Especiais
(Rotativo, Saude, Crianca & Adolescente, Assisténcia Social, Educacio e outros);

IV - levantar pesquisas de problemas socioecondmicos e especiais, ligados ao
desenvolvimento do Municipio;

\V - executar servicos de informagdo e divulgagdo dos atos € fatos
administrativos;

VI - executar servicos de relagdes publicas;

VIl - organizar protocolo do cerimonial dos atos publicos € administrativos,
juntamente com o Diretor de Departamento dos Conselhos Municipais;

VIl - orientar as relagdes com as entidades publicas ou privadas, associacgoes
de classes e 6rgdos de imprensa;

IX - promover a divulgacao dos assuntos de interesse administrativo, econémico
e social do Municipio;

X - organizar documentario administrativo, social, politico e econémico do
Municipio;

X| — analisar as alteragbes verificadas nas previsdes do orgcamento anual e
plurianual e propor 0s ajustamentos necessarios;

XIl — propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecugéo dos objetivos da secretaria;

Xl — propor meios para a modernizacdo das estruturas € procedimentos da
Administragdo Publica;

XV - Elaborar o Plano Plurianual — PPA, e a Lei de Diretrizes Orgamentarias —
LDO.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Coordenagao, Planejamento e
Gestdo compreende em sua estrutura as seguintes unidades:

| - Coordenadoria Geral

V. ’ = = = = i e - . . = .
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Il - Departamento de Captagao de Recursos, Convénios e Prestagao de
Contas

a) Divisdo de Habitacao.
Il - Assessoria Administrativa

Subsegéo |
Da Coordenadoria Geral

Art. 29. A Coordenadoria Geral responde pelas atribuigbes de prestar
assisténcia ao Secretario; coordenar o planejamento das demandas da Secretaria; organizar o
processamento das tarefas relacionadas a Secretaria, promovendo sua execugado e sua
supervisdo; sistematizar as formas de organizagao, compreendendo programas € diretrizes de
fluxo de trabalho; formalizar pesquisas de aperfeicoamento do servico prestado no
ordenamento das tarefas com a finalidade de elaboracdo de programas € projetos;
supervisionar projetos de busca de recursos para 0s programas habitacionais de familias de
baixa renda e outros; acompanhar projetos prioritarios de governo; monitorar o cumprimento
das metas referentes as agbes do plano de trabalho e as atividades desenvolvidas pelas
unidades administrativas da Secretaria, aferindo seus resultados e propondo mudangas; outras

atividades correlatas .

Subsecao Il
Do Departamento de Captagao de Recursos, Convénios e Prestacao de Contas

Art. 30. O Departamento de Captag&o de Recursos, Convénios e Prestagdo de
Contas tem por competéncia atuar e auxiliar na elaboracdo e acompanhamento de projetos de
captagdo de recursos através de convénio, com todas as esferas governamentais,
assessorando as demais Secretarias Municipais na elaboragéo de projetos; manter banco
de ideias de novos projetos; prospectar novos projetos; contatar organismos com fins de
elaboracdo de programas, projetos € convénios; acompanhar os procedimentos que envolvem
a transferéncia de recursos de todas as esferas governamentais por meio de convénios nas
fases de proposicdo, celebracgao, execucdo e prestacdo de contas, acompanhando o
cronograma de vencimentos de contratos e convénios de recursos.

Paragrafo unico. Integra ao Departamento de Captacao de Recursos, Convénios
e Prestacao de Contas:

| — Divisdo de Habitagdo, responsavel pelo planejamento habitacional destinado
a populagéo carente e sem meios econdmicos e financeiros; com atribuicoes de direcionar
esforcos para a legalizacdo da documentacéo de loteamentos habitacionais populares,
buscando novos parceiros fixando metas e acompanhamento das tarefas realizadas; elaborar
projetos em parceria com 0 Conselho Municipal, organizagdes comunitarias e associagbes de
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moradores; pleitear recursos financeiros junto a instituicbes, para custear projetos de
loteamentos populares de casas unifamiliares; propor atualizacdes na legislagéo pertinente
a politica habitacional, estabelecer critérios de selecdo de candidatos a casa propria;
estabelecer condicdées de investimentos no setor; definir critérios e formas de transferéncias
dos imoveis resultantes de projetos habitacionais; manter permanente cadastro de candidatos
a casa propria, preenchendo ficha de situacao socioecondmica; regulamentar a distribuicéo dos
lotes dos loteamentos populares; acompanhar e fiscalizar a execucdo dos programas de
habitagdo; propor € aprovar convenios destinados & execucdo de projetos habitacionais, de
urbanizacdo e regularizagdo; manter parcerias com ¢rgdos das esferas estadual e federal,
visando implantagéo de projetos habitacionais; estabelecer politicas de melhorias habitacionais
no perimetro urbano e na zona rural.

Subsegao lll
Da Assessoria Administrativa

Art. 31. A Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar assisténcia a
Secretaria na area de administragdo, e promover a organizagao, execucao, acompanhamento e
controle das atividades-meio do érgéo, compreendendo 0s servigos de elaboragdo de normas e
procedimentos administrativos; elaboracéo e implantagcéo de normas e rotinas para atividades
de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e arquivamento de processos €
documentos que tramitam na Secretaria; bem como de outros servicos auxiliares de
competéncia administrativa.

SEGCAOV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Art. 32. A Secretaria Municipal de Fazenda é o o6rgdo do Poder Executivo
Municipal que tem por competéncia:

| — a proposicdo das politicas tributaria e financeira de competéncia do
Municipio;

Il — organizar, inscrever e manter atualizado o cadastro imobiliario do Municipio,

as unidades tributaveis, na forma da legislagéo vigente, inclusive as que estdo imunes ou
isentas;

[l — proceder levantamentos de campo ou pesquisas de dados complementares,
necessario a revisao e atualizagdo dos cadastros existentes;

IV — proceder o registro, o acompanhamento € o controle contabil da administragéao
orcamentaria, financeira e patrimonial;
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\ — fazer a inscricdo, o controle e a cobranca amigavel da divida ativa do
Municipio;
V| — coletar elementos, junto aos cartorios de notas, registros de iméveis e outras

fontes, referentes as transagoes imobiliarias, com o objetivo de atualizar o valor venal dos
imoveis cadastrados;

VIl — proceder a emiss&o dos conhecimentos relativos a cobranga dos tributos de
sua competéncia, bem como registrar 0s créditos;

VIIl — proceder diligéncias fiscais nos casos de inclusdes, isengdes, imunidades,
arbitramento, revisdes e outros casos que requeiram verificagbes ou investigagcdes externas ou
internas;

IX — autuar os infratores da legislagéo tributaria no ambito de sua competéncia;

X — informar processos e expedientes que versem sobre assuntos de sua
competéncia, bem como para o fornecimento de certiddes; .

X| — estudar a legislagdo tributaria federal e estadual, bem como seus possiveis
reflexos e aplicagdo no ambito municipal, propondo alteragoes que proporcionem ao Municipio
permanente atualizagdo no campo tributario;

Xl — efetuar o acompanhamento, a fiscalizacdo e a preparagéo das prestacdes de
contas de recursos transferidos de outras esferas de Governo para o Municipio;

X|ll — fazer a fiscalizagdo e a tomada de contas dos orgaos de administragéo
centralizada encarregados de movimentagao de dinheiro e valores;

XIV — proceder o recebimento, o pagamento, a guardam a movimentagéo e a
fiscalizagdo de dinheiros e outros valores;

XV — julgar, em primeira instancia, as reclamacdes contra o langamento de tributos;
XVI — elaborar relatorio anual de suas atividades;

XVII — organizar e manter atualizados 0s cadastros dos contribuintes sujeitos aos
tributos municipais;

XVIII — promover a emiss&o dos conhecimentos relativos & cobranga dos tributos
de sua competéncia, bem como registrar os créditos;

XIX — coletar elementos junto as entidades de classe, Junta Comercial e outras
fontes, referentes ao exercicio de atividades passiveis de tributagao municipal, com a finalidade
de controle de atualizagdo dos cadastros;

XX — proceder diligéncias fiscais nos casos de inclusbes, imunidades, isengoes,
arbitramento, revisées e outros casos que requeiram interpretagoes, verificagbes ou
investigacdes internas ou externas;
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XX| — executar levantamentos de campo oOu pesquisas complementares
necessarias a revisao e atualizagdo dos cadastros;

XX|I — autuar os infratores da legislag&o tributaria, no ambito de sua competéncia;

XXIIl — ouvida a Secretaria Municipal de Obras e Transito, quanto ao zoneamento
de uso, fornecer, quando for o caso, Alvara de Licenca para Localizagédo ou Exercicio de
Atividades;

XX|V — elaborar, em coordenagdo com OS demais ¢rgaos da Prefeitura, as
propostas orgamentarias, anual e plurianual e o acompanhamento de sua execucéo, de acordo
com as politicas estabelecidas pelo Governo Municipal;

XXV — elaborar relatério anual de suas atividades;
XXVI — executar outras competéncias afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Fazenda compreende em sua estrutura
as seguintes unidades:

| - Coordenadoria Geral
Il - Departamento de Contabilidade, Arrecadagéo e Fiscalizacao
a) Divisdo de Cadastros
b) Divisao de Administracdo Fazendaria
c) Divisdo de Administragao Tributaria
d) Divisio de Contabilidade
e) Divisdo de Controle e Prestacao de Contas de Convénios e Auxilios

Il - Assessoria Administrativa

Subsecao |
Da Coordenadoria Geral

Art. 33. A Coordenadoria Geral responde pelas atribuicdes de prestar
assisténcia ao Secretario; coordenar o planejamento das demandas da Secretaria; organizar o
processamento das tarefas relacionadas & Secretaria, promovendo sua execucao e sua
superviséo, com a finalidade de assegurar a consecugdo de seus objetivos; coordenagao &
controle do procedimento das atividades de fiscalizacdo, compreendendo 0s programas €
diretrizes de atuagédo, autuagdes, notificagdes, vistorias, servicos de fiscalizacdo e
levantamento de débitos em empresas € pessoas fisicas; encaminhar alteragdes e atualizacdes
da legislagdo municipal em relagdo a matéria pertinente a Secretaria; consultoria e ouvidoria
aos contribuintes; acompanhar projetos prioritarios de governo; monitorar 0 cumprimento das
metas referentes as acdes do plano de trabalho e as atividades desenvolvidas pelas unidades
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administrativas da Secretaria, aferindo seus resultados e propondo mudangas; outras
atividades correlatas.

Subsecao I
Do Departamento de Contabilidade, Arrecadacio e Fiscalizagao

Art. 34. O Departamento de Contabilidade, Arrecadagdo e Fiscalizagdo €& o
responsavel pela programagao, orientagdo, coordenagéo, controle e avaliacdo da execugao
das atividades referentes aos langamentos contabeis e tributarios e a arrecadagéo dos tributos
do Municipio; orientagédo e supervisdo da aplicagdo da legislagao tributaria; analise dos
processos fiscais; promogao, arrecadacéo e recolhimento das rendas publicas na forma da lei;
estudo, proposicéo, criagao, alteragéo ou extingdo de unidades arrecadadoras; manutengao e
controle do cadastro dos contribuintes & do sistema de informagdes fiscais; promover a
execugao e fiscalizacdo sobre os tributos; notificar os contribuintes dos langamentos tributarios;
realizar a inscricdo dos débitos para com a Fazenda Publica Municipal em divida ativa e
acompanhar para sua cobranga, na forma da lei; fiscalizar o cumprimento da legislagdo
tributaria, fiscal e de posturas do Municipio; executar outras competéncias, na forma da lei;
vistorias, servicos de fiscalizagdo e levantamento de débitos em empresas € pessoas fisicas;
acompanhar e conferir as prestacoes de contas de convénios, repasses, subvengoes €
auxilios, sejam do Estado, Unido ou da iniciativa privada, dentre outros.

Paragrafo unico. Integram 0 Departamento de Contabilidade, Arrecadagao e
Fiscalizagao:

| - Divisdo de Cadastros, com as atribuicdes basicas de organizar a identificacao
dos contribuintes; manter atualizado o cadastro e a planta de valores imobiliarios e seus
langamentos; proceder aos registros e arquivos necessarios ao perfeito uso e aperfeicoamento
do cadastro imobiliario, estabelecimentos comerciais, industriais e de servicos para fins de
tributacéo e de alvara de funcionamento;

Il - Divisdo de Administragdo Fazendaria, com a competéncia de supervisionar,
planejar, acompanhar e executar a acdo da despesa orcamentaria; realizar a avaliagdo da
despesa publica; controlar as condicdes para abertura de créditos orgamentarios adicionais e
outras alteracdes orcamentarias; examinar proposi¢des que impliquem impacto orgamentario,
econdmico ou financeiro relevante nas contas do Municipio; planejar, acompanhar e executar o
fluxo financeiro do Municipio e o pagamento de despesas publicas, bem como administrar os
ingressos e respectivas disponibilidades de caixa; administrar e fiscalizar o pagamento de
pessoal; acompanhar a gestao financeira das entidades da administracdo indireta; planejar e
administrar a divida publica municipal, bem como propor © estabelecimento de normas
especificas relativas as operacdes de crédito; promover encontros de contas entre débitos e
créditos no ambito da administragdo publica municipal; examinar propostas de alienagéo de
valores mobiliarios e outros ativos financeiros de propriedade do Municipio; avaliar e
acompanhar convénios e ajustes celebrados pela administragdo publica municipal com a
Unido, Estados e demais Municipios; examinar os limites globais para a despesa publica
municipal, compativeis com as estimativas de receita, a serem observados na elaboragdo
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orgamentaria; monitorar 0s gastos e inversoes previdenciarias e avaliar seu impacto na
condugdo da politica fiscal de longo prazo € na necessidade de financiamento; editar atos
normativos de carater cogente para a administragdo publica municipal direta e indireta em
matéria financeira, orgamentaria e de pessoal; propor, implantar e acompanhar medidas
concernentes a qualificagéo e eficiéncia do gasto publico; avaliar os limites e parédmetros
econdmico-financeiros para a elaboracao do projeto de lei de diretrizes orcamentarias e do
projeto de lei orcamentaria anual; formular, gerir e acompanhar as diretrizes da politica
financeira municipal, exercer 0 acompanhamenio das receitas orcamentarias e extra
orcamentarias; exercer a coordenacdo e a execucdo da politica de crédito publico, a
centralizacdo e a guarda dos valores mobiliarios; propor e acompanhar as metas fiscais para 0s
fins da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Il - Divisao de Administragéo Tributaria, com a competéncia de gerir, administrar,
planejar, normatizar e executar as atividades de fiscalizagao e de imposigao tributaria; preparar
e julgar os processos administrativo-tributarios de contencioso fiscal, inclusive nos casos de
pedidos de reconhecimento de imunidade, de ndo-incidéncia e de isencéo, ou, ainda, decidir
sobre pedidos de moratoria e de parcelamento de créditos tributarios e néo-tributarios;
acompanhar a formulagao da politica econdmico-tributaria, inclusive em relacdo a beneficios
fiscais e incentivos financeiros e fiscais; decidir ou encaminhar para deliberagao pedidos de
cancelamento ou qualquer outra forma de extingado de credito tributario e nao-tributario, nos
termos do Codigo Tributario Municipal; divulgar a legislag&o tributaria; acompanhar e controlar
as transferéncias intergovernamentais no ambito de sua competéncia; verificar a regularidade
da participagdo do Municipio no produto da arrecadagao dos tributos da Uni&o e do Estado;
promover medidas de aperfeicoamento e regulamentagéo da legislagao tributaria municipal,
bem como adotar providéncias no sentido da sua consolidagéo; preparar € julgar os processos
administrativos, em primeira instancia, que contenham pedidos de restituicao de receita publica
municipal; celebrar convénio com a administragéo tributaria federal, estadual e dos demais
Municipios, para compartilhamento de cadastros e informacdes fiscais; prestar apoio técnico ao
orgdo responsavel pela representagao judicial do Municipio em matéria fiscal; executar os
procedimentos de formacao e instrugéo de notificagdes relacionadas a crimes praticados contra
a ordem tributaria; disponibilizar dados e prestar as informacoes necessarias para a atuagao
do controle interno no exercicio das atribuicbes descritas em Resolucao especifica da Corte de
Contas;

IV — Divisdo de Contabilidade, compete a execucdo dos registros contabeis,
orgamentarios, patrimoniais € financeiros, sintética e analiticamente, de acordo com a
legislagao e normas vigentes; elaborar documentos contabeis e manter atualizados os registros
e livros adequados. Elaborar relatorio sobre movimento sintético e analiticos da receita e
despesa e demais informes estatisticos sobre as atividades do setor. Programar, controlar
analisar os compromissos de pagamento da prefeitura avaliando as prioridades. Proceder a
analise das despesas e sua evolugao, assim como estudos e execugao de outras relativas ao
servico de apropriagdo de custos que se fizerem necessarios. Efetuar apuragdo de gastos com
custeio e capital, a partir de dados fornecidos pelos o6rgaos da Prefeitura. Proceder a
empenhos, anulagdes, inscricdes, liquidagdes e controle de despesa. Organizar e manter
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registro do movimento financeiro da Prefeitura, de modo a orientar a previsdo e a arrecadagao
da receita. Elaborar relatérios mensais e anuais dos servigos executados, acompanhados de
boletins, mapas e demonstrativos. Elaborar, em consonancia com o Prefeito e demais 6rgaos
da administracdo municipal, o Orgamento € o controle de sua execucéo. Calcular valores de
taxas e contribuicdes a serem fixados. Manter informagdes e controle sobre a geragéo e
retorno de ICMS do Municipio, avaliando seu comportamento e orientando no sentido de
incrementa-lo. Controlar e executar langamento e cobranca de tributos, taxas e contribuigdes.
Encaminhar certidées e alvaras relativos a sua area. Informar sobre processos relativos a
fazenda municipal e assuntos fiscais;

\/ — Divisdo de Controle e Prestagéo de Contas de Convénios e Auxilios, com
objetivo de gerenciar a prestagdo de contas de convénios e de repasses do governo federal e
estadual para o Municipio, dados pertinentes aos pagamentos, procedimentos licitatorios,
controle prazos de vigéncia, monitoramento da execugdo das contrapartidas pactuadas, a
vigéncia dos termos firmados, o recolhimento dos saldos remanescentes, o atendimento ao
prazo da apresentacao da prestagéo das contas; analisar a prestacdo de contas de Convénios,
repasses e auxilios do Municipio para entidades e associacdes, dados pertinentes aos
pagamentos, procedimentos licitatorios, controle prazos de vigéncia, monitoramento da
execucdo das contrapartidas pactuadas, a vigéncia dos termos firmados, o recolhimento dos
saldos remanescentes, o atendimento ao prazo da apresentagdo da prestacdo das contas,
emitindo parecer sobre as mesmas, orientar os coordenadores sobre a legislagdo pertinente a
prestacdo de contas.

Subsecao lll
Da Assessoria Administrativa

Art. 35. A Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar assisténcia a
Secretaria na area de administragéo, e promover a organizagao, execucao, acompanhamento e
controle das atividades-meio do 6rgao, compreendendo 0s Servigos de elaboracdo de normas €
procedimentos administrativos; elaboracéo e implantagéo de normas € rotinas para atividades
de recebimento, distribuigdo, controle do andamento e arquivamento de processos €
documentos que tramitam na Secretaria; bem como de outros servicos auxiliares de
competéncia administrativa.

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 36. A Secretaria Municipal de Educagéo € o 6rgéo da Prefeitura que tem por
competéncia:
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| — a proposigdo, a organizagao, manuten¢do e desenvolvimento da politica
educacional do Municipio, integrando-a aos planos e programas educacionais da Unido e do
Estado;

Il - a instalacdo, a manutengéo e a administracdo das unidades de ensino a
cargo do Municipio, assim como a orientagéo técnica pedagabgica.

IIl — a fixagdo de normas para a organizacéo escolar, didatica e disciplinar das
unidades de ensino, de acordo com a legislagéo em vigor,

IV — a administracdo da assisténcia ao educando no que respeita a alimentagéo
escolar, material didatico, transporte e outros aspectos, em articulacdo com entidades federais
e estaduais competentes;

V — o desenvolvimento de programas de orientacdo pedagogica e de
aperfeicoamento de professores, auxiliares de ensino e demais servidores relacionados a area,
visando ao aprimoramento da qualidade do ensino;

V| — efetuar o estudo e a implementagao de programas voltados ao
desenvolvimento cultural dos alunos, mediante a inclusdo de disciplinas relacionadas as artes,
4 musica, e aos usos e costumes dos diferentes grupos étnicos brasileiros;

VIl — exercer acio redistributiva em relagao as escolas municipais;
VIII — baixar normas complementares para o sistema municipal de ensino;

IX — autorizar, credenciar e supervisionar 0S estabelecimentos do sistema
municipal se ensino;

X — oferecer a educagao infantil em creches e pré-escolas para criangas de até
05 (cinco) anos, € com prioridade o ensino fundamental, observando o que determina o art. 11,
V, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (Lei Federal n® 9.394/96);

X| — matricular todos os educandos a partir de 06 (seis) anos de idade no ensino
fundamental;

XIl — ofertar a educagdo escolar regular para jovens e adultos com
caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

XIll — integrar os estabelecimentos de ensino fundamental do seu territorio ao
sistema nacional de avaliagdo do rendimento escolar;

X|V- estabelecer mecanismos para progresséo da sua rede publica do ensino
fundamental;

XV — estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo
desenvolvido pelas escolas publicas municipais e da iniciativa privada;

XVI| — administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;
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XVII — zelar pela observancia da legislacio referente a educacdo e pelo
cumprimento das decisdes do Conselho Municipal de Educagio nas instituicées sob sua
responsabilidade;

XVIII — aprovar regimentos e planos de estudos das instituicbes de ensino sob
sua responsabilidade;

XIX — submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Educacéo as politicas e
planos elaborados;

XX — articular-se com entidades publicas ou privadas visando a aprimorar 0s
recursos técnicos e operacionais;

XXI — organizar e definir pardmetros para elaboracéo dos planos, regimento e
calendario escolar, historicos, boletins, projetos pedagodgicos, estrutura curricular e outros
documentos pertinentes;

XXI|| — definir as diretrizes para formulagdo das politicas publicas de ensino
municipal; definir metas de trabalho; propor estudos e levantamentos relativos ao sistema de
ensino;

XXIIl — coordenar as atividades relacionadas com o transporte,a merenda e a
saude escolar;

XXIV — promover o constante aprimoramento dos metodos, Processos,
procedimentos e programas de ensino, procurando elevar os niveis de eficiéncia e do
rendimento escolar;

XXV - realizar programas de capacitagdo para profissionais da educagdo no
exercicio de suas fungdes;

XXVI - 0 desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educagdo compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:

| — Diregao de Escolas

a) Vice Direcéo de Escolas
Il - Coordenadoria Geral de Servigos da Escola Agricola
Il - Departamento do Transporte Escolar

a) Divisao de Manutencg&o e Controle da Frota de Veiculos
|V - Divisdo Pedagodgica
a) Assessoria Pedagogica Administrativa
b) Assessoria de Planejamento Educacional
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V - Divisdo de Controle e Distribuicdo da Merenda Escolar
VI - Divisao Administrativa
a) Assessoria Administrativa

Subsecgao |
Da Diregao de Escolas

Art. 37. A Diregdo de Escolas tem por competéncia coordenar, planejar e
acompanhar a execugéo das atividades inerentes a administracéo da escola, ao gerenciamento
dos recursos humanos, financeiros e materiais, que lhe séo disponibilizados, e das atividades
relacionadas ao corpo discente da instituigdo; articular e supervisionar a execugao do Projeto
Politico-Pedagégico da unidade escolar; zelar pelo cumprimento da fungao social da escola;
acompanhar o processo ensino aprendizagem; monitorar a aplicagao da legislagdo e normas
referentes & educacido e ao ensino; acompanhar a efetivagdo e a manutencéo dos registros e
documentos inerentes ao ensino, referentes ao corpo discente e docente; repassar a Secretaria
Municipal de Educagdo as informagbes inerentes a unidade escolar; executar outras
competéncias afins.

Paragrafo Unico. Integra a Dire¢&o de Escolas:

| — A Vice-Direcdo de Escolas, com encargo de assessorar a Direcdo nas
atividades inerentes a administragdo da escola e ao gerenciamento dos recursos humanos e
materiais que lhe sdo disponibilizados, bem como gerenciar as atividades relacionadas ao
corpo discente da instituicdo. nos mais diversos seguimentos da escola com o intuito de
aprimorar a aprendizagem do educando.

Subsecao ll
Da Coordenadoria Geral de Servigos da Escola Agricola

Art. 38. A Coordenadoria Geral de Servicos da Escola Agricola é responsavel pelas atribuicées
de coordenar as tarefas de organizagéo dos servigos de praticas agropecuarias, de horticultura
e outras afins, realizadas no estabelecimento, conferindo sua adequagéo ao ensino;
acompanhar os servigos de manutencao do espaco fisico e do maquinario; o desempenho de
outras competéncias afins.

Subsecao lll
Do Departamento de Transporte Escolar

Art. 39. O Departamento de Transporte Escolar & o responsavel pela
organizacdo, administragéo e controle do servigo de Transporte Escolar executado por frota
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prépria ou terceirizada; definicdo das linhas de atendimento objetivando maximizar a utilizagao
dos veiculos envolvidos no transporte de alunos; fiscalizacdo dos veiculos quanto ao
cumprimento de horarios, itinerarios e usuarios; periodicamente efetuar vistoria nas condigcbes
de trafegabilidade dos veiculos no que se refere a higiene e limpeza, pneus, mecanica em
geral e lataria; controlar a manutencéo, abastecimento e consumo de combustivel dos veiculos
da frota propria; manter controle da execucio dos servigos terceirizados para fins de liberagdo
do pagamento de faturas; emitir relatérios mensais de desempenho do servico prestado.

Paragrafo unico. Integra o Departamento de Transporte Escolar:

| — A Divisdo de Manutengdo e Controle da Frota de Veiculos, com a
competéncia de examinar as condicdes de cada veiculo utilizado no transporte escolar, seja
eles de propriedade do Municipio ou terceirizados, controlando os gastos de oficina, de
combustiveis. controle de bordo, manutencao, limpeza e a fins.

Subsecgéo IV
Da Divisdao Pedagégica

Art. 40. A Divisdo Pedagdgica é responsavel pelas atividades de: coordenagao,
assessoramento e supervisdo escolar; coleta de informacdes e diagnosticos referentes ao
contexto escolar; estudo, planejamento, organizagdo e execugao de atividades relativas a
implantagdo e manutengao da educacdo em ambito municipal, tragadas de acordo com as
diretrizes e parametros curriculares nacionais; organizagao e divulgacao de normas relativas as
etapas escolares; estudo e edicdo de normas e procedimentos para avaliagéo dos alunos da
rede municipal de ensino; coordenacéo do processo de avaliagdo das agbes pedagodgicas e do
cumprimento do curriculo e do calendario escolar;; estudo, planejamento, organizagdo e
execucdo de atividades relativas a implantagdo e manutencao da educacdo em ambito
municipal, tragcadas de acordo com as diretrizes e parametros curriculares nacionais;
organizagéo e divulgacéo de normas relativas as etapas escolares; estudo e edicdo de normas
e procedimentos para avaliacdo dos alunos da rede municipal de ensino; coordenacao do
processo de avaliagdo das acdes pedagogicas e do cumprimento do curriculo e do calendario
escolar.

Paragrafo unico. Integram a Divisdo Pedagogica:

| - Assessoria Pedagogica Administrativa, responsavel pelas atividades de coleta
de informagdes e diagnosticos referentes ao contexto escolar e do aluno; estudos e divulgacao
de normas para avaliagdo de alunos e acdes pedagobgicas no cumprimento do calendario anual
escolar, participar e auxiliar no desenvolvimento da construgdo de uma proposta pedagobgica
embasada no regimento interno; coordenar as atividades pedagogicas a fim de promover a
integragado social, nos aspectos fisicos, emocional e afetivo.

Il - Assessoria de Planejamento Educacional, com a responsabilidade de
planejamento, organizagao e execucdo de atividades relativas a educacdo e curriculos
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escolares e disciplinas; prestar esclarecimentos as solicitagdes diversas e encaminhar ao orgao
competente, conferir documentos e relatérios, orientar na elaboragéo de ficharios e arquivos e
afins.

Subsegdo V
Da Divisdo de Controle e Distribuigéo da Merenda Escolar

Art. 41. A Divisdo de Controle e Distribuico da Merenda Escolar é responsavel
pela organizagao e controle, na compra e distribuicao da merenda escolar, no controle de
qualidade dos alimentos, no exameé no ato da entrega e distribuicao, preparando relatorios,
graficos e a fins.

Subsecéao VI
Da Divisao Administrativa

Art. 42. Divisao Administrativa, com a responsabilidade pelo encaminhamento e
expedicdo de documentos em geral, registro e informagdes dos servidores lotados na
Secretaria: controle do cumprimento da carga horaria e registro de ponto; recebimento €
encaminhamento de correspondéncias, internas € externas; elaboragdo da documentacao
escolar: levantamento de dados estatisticos e de censo escolar; organizagéo da documentacéo
e controle de programas desenvolvidos pelo FNDE (MEC); a coordenagdo e desenvolvimento
de outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. Integra a Divisao Administrativa :

| - A Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar assisténcia a
Secretaria na area de administragéo, e promover a organizagao, execucao, acompanhamento e
controle das atividades-meio do 6rgao, compreendendo 0s Servigos de elaboragdo de normas e
procedimentos administrativos: elaboragéo e implantagdo de normas € rotinas para atividades
de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e arquivamento de processos €
documentos que tramitam na Secretaria; colaborar na elaboragao de expedientes e
documentos em geral, assessorar as direcées dos orgéos de administracdo do ensino; bem
como de outros servigos auxiliares de competéncia administrativa.

SEGAO VI
DA SECRETARIA DE CULTURA

Art. 43. A Secretaria Municipal da Cultura € o 6rgao do Poder Executivo
Municipal que tem por competéncia:

| - a proposi¢ao, a organizagao, manutencao e desenvolvimento das politicas da
Cultura no Municipio, integrando-a aos planos & programas culturais da Unido e do Estado;
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Il - a instalacdo, a manutengéo e a administragéo dos pontos culturais a cargo do
Municipio;

Il - a fixacdo de normas para a organizag&o cultural de acordo com a legislagao
em vigor;

IV - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do sistema
municipal de Cultura;

V - exercer acéo redistributiva em relagéo as comunidades municipais;

V| - submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Cultura as politicas e
planos relacionados a Cultura;

VIl - planejar e coordenar programas, projetos € atividades que visem ao
desenvolvimento cultural;

VIl — incentivar e apoiar as comemoragdes de datas civicas de alta significacao
para a Municipalidade;

IX - dirigir a execugdo de projetos, programas e atividades de agao cultural do
Municipio;

X- planejar e coordenar as atividades de casas de espetaculos, museus,
bibliotecas, arquivos, centros culturais e outras atividades culturais de responsabilidade do
Municipio;

Xl — promover, conjuntamente com &rga@os municipais ou regionais,
manifestacdes culturais organizadas pelas etnias locais ou de interesse destas;

Xl — implantar a politica municipal de museus € arquivos, mediante o
recolhimento e catalogacdo de documentos, objetos de arte, musica, folclore, artesanato, e
outros de significado historico local, recebidos pela administragdo municipal, bem como
estabelecer normas, gerir, conservar e organizar arquivos & museus publicos municipais, de
modo a facilitar o acesso ao publico interessado;

Xl — articular-se com entidades publicas ou privadas visando a aprimorar 0s
recursos técnicos e operacionais;

XIV- fomentar e ampliar as programagées do Coral, da Banda Municipal e do
Museu do Municipio e promovendo intercambio cultural.

XV — o desenvolvimento de outras competéncias afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Cultura compreende em sua estrutura
as seguintes unidades:

| - Divisdo de Promogao de Eventos

Il - Divisdo de Projetos, Patriménio Histérico e Cultural
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Il - Assessoria Administrativa

Subsegao |
Da Divisdo de Promogédo de Eventos

Art. 44. A Divisdo de Promogao de Eventos tem as atribuicbes de programar as
atividades culturais da Secretaria e do Municipio; organizar calendarios de eventos culturais;
divulgar, controlar e coordenar a realizacdo dos eventos de cunho teatral, musical e literario,
com a finalidade de manter a cultura local; promover pecas infantis voltadas a cultura local e
regional, para as trés redes de ensino, municipal, estadual e particular, em conjunto com 0
setor pedagogico da Secretaria Municipal de Educagéo; organizar € realizar espetaculos de
teatro e encenacdes para o consumo de cultura pela sociedade local em datas especiais, € em
eventos do municipio.

Subsecao ll
Da Divisdo de Projetos, Patriménio Historico e Cultural

Art. 45. A Divisao de Projetos, Patrimbnio Historico e Cultural tem as atribuicoes
de elaboracéo de projetos com a finalidade angariar, junto a 6rgaos estaduais e federais e a
iniciativa privada, recursos para aplicagdo em programas culturais do Municipio e na
conservacdo de predios e monumentos historicos; elaboragao de projetos destinados a
fomentar atividades culturais, criando e coordenando atividades nas diversas modalidades e
atendendo as diferentes faixas etaria considerando as diferengas individuais € garantir a
comunidade o direito a participag@o no processo de construcao das agdes referentes a cultura;
estimular a participagao da comunidade nas atividades culturais, considerando e valorizando as
caracteristicas peculiares do Municipio, oportunizando o resgate das mesmas através de
praticas culturais; controle e guarda de documentos escritos, falados, de imagem e som, de
objetos e materiais diversos que possam contar a histéria, a geografia, a economia, 0S
costumes e a evolugéo social, cultural e econdmica do Municipio, incluindo-se informacdes
sobre o passado, o presente € O futuro; coordenar projetos, programas € acdes culturais
providenciando infraestrutura adequada; implantar e conservar €spacos destinados a pratica
cultural, bem como suprir necessidades quanto a equipamentos € materiais; apoiar a formagao
de associacdes que se fizerem necessarias; auxiliar na elaboragao e coordenacédo de projetos
envolvendo escolas municipais e estaduais a fim de promover integragao, intercambio cultural
e informacado em nivel estadual e regional; incentivar a criacdo de programas de cultura no
meio urbano e rural para contribuir no fortalecimento do espirito comunitario; resgatar
atividades culturais relacionadas a etnia local; outras atividades correlatas.
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Subsecao lll
Da Assessoria Administrativa

Art. 46. A Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar assisténcia a
Secretaria na area de administragéo, e promover a organizagao, execucao, acompanhamento e
controle das atividades-meio do 6rgao, compreendendo 0s servigos de elaboragdo de normas e
procedimentos administrativos; elaboragao e implantagéo de normas € rotinas para atividades
de recebimento, distribuig&o, controle do andamento e arquivamento de processos €

documentos que tramitam na Secretaria; bem como de outros Servicos auxiliares de
competéncia administrativa.

SECAO VII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS, TRANSITO E DESENVOLVIMENTO
URBANO.

Art. 47. A Secretaria Municipal de Obras Publicas, Transito e Desenvolvimento
Urbano & o 6rgéo do Poder Executivo Municipal que tem por competéncia:

| — a elaboracdo de estudos, diagnosticos e pesquisas de natureza urbanistica,
necessarios ao processo de planejamento fisico e territorial do Municipio;

Il — a elaboracéo, o acompanhamento, 0 controle, a avaliagéo e a atualizagdo do
Plano Diretor do Municipio e de outros planos que visem ordenar a ocupagao, O Uso ou a
regularizagéo do solo;

Il — o estudo e a elaboragdo de normas urbanisticas para o Municipio,
especialmente as referente a desenho urbano, zoneamento, obras, edificacdes e posturas;

IV — a fiscalizacdo, visando o cumprimento das normas referentes ao uso do
solo, zoneamento, loteamentos, meio ambiente, nos termos do que lhe for deferido, de

,

construcdes particulares e de érgaos publicos estaduais e federais;

\ — 0 exame e a aprovagao dos pedidos de licenciamento para construgoes e
loteamentos urbanos, conforme as normas municipais em vigor;

VI — a execucdo de atividades concernentes a construgao, manutencao e

conservagdo de obras publicas municipais e instalacoes para prestagao de servigos a
comunidade;

VIl — a construgdo, pavimentacao, manutencdo e conservagao de estradas,
caminhos municipais e vias urbanas;

VIl — a execucdo de trabalhos topograficos e de desenhos indispensaveis as
obras e aos servicos a cargo da Secretaria;
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IX — o planejamento, a organizagdo, o controle e a fiscalizagéo dos servicos de
varricdo, limpeza de vias e logradouros publicos, coleta, transporte, tratamento e disposicao
final dos residuos;

X — a conservacdo e manutengdo de parques, pragas e jardins publicos;

X| — a organizagdo e manutengéo dos servigos urbanos relativos a feiras livres,
terminal rodoviario, abrigo de passageiros, cemitérios municipais, servicos funerarios e outros,
sob responsabilidade do Governo Municipal;

XIl — a administragdo e a implantagdo do plano de sinalizag&o e transito, em
articulacdo com os érgdos municipais, estaduais, federais e afins;

XIIl = a manutencéo dos servigos de iluminagéo publica;

XIV — a autorizagdo, a fiscalizagdo, a regulamentagao e o controle dos
transportes publicos coletivos, bem como de outros servicos publicos ou de utilidade publica
concedidos ou permitidos;

XV — a administracdo dos servigos de maquinas e equipamentos da Prefeitura,
incluindo a guarda, o abastecimento, a manutengao e o controle dos veiculos, equipamentos e
maquinas da frota municipal;

XVI — a execugado dos servicos de carpintaria, pintura, marcenaria, eletricidade e
de servicos de reparos para os demais 6rg&os da Prefeitura;

XVII — examinar e aprovar os projetos de urbanizagéo de areas pertencentes a
particulares e fiscalizar a execugéo de arruamentos aprovados;

XVIIl — examinar e aprovar os projetos de construgdes particulares, bem como
inspecionar e vistoriar edificagbes;

XIX — elaborar ou contratar os projetos de execugdo de rede de iluminagao,
obras viarias e prédios publicos, segundo as diretrizes do planejamento geral do Municipio;

XX — executar ou fiscalizar a implantacdo e manutencéo da rede de iluminagao
de logradouros publicos municipais, monumentos e proprios municipais;

XX| — fiscalizar o cumprimento das disposicées de natureza legal, no que diz
respeito a sua area de competéncia, bem como aplicar sangoes aos infratores;

XXIl — executar ou fiscalizar a construgdo e conservagdo das estradas do
Municipio, bem como manter a infraestrutura industrial de apoio aos seus trabalhos;

XXIIl = cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito, no ambito
municipal;

XXIV — planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos,
pedestres, animais e promover o desenvolvimento da circulagdo e da seguranca de pedestres
e ciclistas;
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XXV — implantar, manter e operar o sistema de sinalizagéo, os dispositivos e os
equipamentos de controle viario;

XXVI — coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de
transito e suas causas;

XXVII — estabelecer, em conjunto com os 6rgéos de policia, as diretrizes para o
policiamento ostensivo de transito;

XXVIIl — executar a fiscalizagdo de transito, autuar e aplicar as penalidades
administrativas, por infragdes de circulagéo, estacionamento e paradas previstas na Lei Federal
ne 9.503/97;

XXIX — aplicar as penalidades por infragdes de circulagao, estacionamento e
paradas previstas na Lei Federal n2 9.503/97, notificando os infratores e arrecadando as multas
que aplicar,;

XXX — fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas
cabiveis, relativas a infragdes por excesso de peso, dimensdes e lotagao dos veiculos, bem
como notificar e arrecadar as multas que aplicar;

XXX — autorizar e fiscalizar a realizacido de obras e eventos que interfiram na
livre circulagdo de veiculos e pedestres, de acordo com o regulamento pertinente, arrecadando
as multas que aplicar;

XXXIl — exercer as atividades previstas para o 6rgéo executivo municipal de
transito, conforme o disposto no § 22 do art. 95 da Lei Federal n2 9.503/97 — Codigo de Transito
Brasileiro;

XXXIII — implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo pago nas
vias publicas, arrecadando os valores dai decorrentes;

XXXIV — integrar-se a 6rgéos e entidades do Sistema Nacional de Transito para
fins de arrecadacdo e compensagdo de multas impostas na area de sua competéncia, com
vistas & unificacdo do licenciamento, & simplificagdo e a celeridade das transferéncias de
veiculos e de prontuarios dos condutores de uma para outra unidade da Federagéo;

XXXV — promover e participar de projetos e programas de educagao e
seguranga de transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Transito — CONTRAN,;

XXXVI — fiscalizar o nivel de emissédo de poluentes e ruido produzidos pelos
veiculos automotores ou pela sua carga, além de dar apoio as agdes especificas da Secretaria
Municipal de Agricultura e da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

XXXVII — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Obras Publicas, Transito e
Desenvolvimento Urbano compreendem em sua estrutura as seguintes unidades:
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| - Coordenadoria Geral
Il - Coordenacao de Infraestrutura e Mobilidade Urbana
a) Departamento do Plano Diretor, Cédigo de Obras e de Posturas
b) Departamento de Engenharia
1. Divisao de Urbanismo
2 Divisdo do Sistema Hidraulico e de Esgotos
3 Divisao do Sistema Elétrico e de Telefonia
c) Departamento de Servigos Urbanos
1 Divisao de Controle de Limpeza de Ruas € Monumentos

Il - Departamento de Manutencdo da Frota de Veiculos, Maquinas €
Equipamentos Rodoviarios.

IV - Departamento do Sistema Viario
V - Departamento de Controle de Servicos e Obras de Engenharia
VI -Departamento de Transito

VIl -Assessoria Administrativa .

Subsegao |
Da Coordenadoria Geral

Art. 48. A Coordenadoria Geral responde pelas atribuicbes de prestar
assisténcia ao Secretario; coordenar o planejamento das demandas da Secretaria; organizar o
processamento das tarefas relacionadas a Secretaria, promovendo sua execucao e sua
supervisdo, com a finalidade de assegurar a consecugao de seus objetivos; encaminhar
alteracdes e atualizagdes da legislagdo municipal em relacdo & matéria pertinente a Secretaria;
acompanhar projetos prioritarios de governo; monitorar o cumprimento das metas referentes as
acgoes do plano de trabalho e as atividades desenvolvidas pelas unidades administrativas da
Secretaria, aferindo seus resultados propondo mudangas; outras atividades correlatas .

Subsecao ll
Da Coordenacéo de Infraestrutura e Mobilidade Urbana

Art. 49. A Coordenagéo de Infraestrutura & Mobilidade Urbana tem por finalidade
a elaboragao de estudos, planos € projetos de obras publicas; propor normas que atualizem a
legislagdo municipal inerente a edificacdo, parcelamento de solo, posturas e afins; zelar pelo
cumprimento das normas do Plano Diretor: Codigo de Obras e de Posturas; licenciamento de
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obras de iniciativa privada para fins residenciais, industriais, comerciais € de servigos, de
acordo com as normas que regulamentam 0 UsO do solo: coordenar a execugao de obras de
infraestrutura urbana e destinadas 4 mobilidade urbana, a limpeza de logradouros e vias
publicas e a manutencdo de passeios, calgadas e calgamentos de vias publicas; outras tarefas
correlatas.

Paragrafo Unico. Integram a Coordenacgdo de Infraestrutura € Mobilidade
Urbana:

| — O Departamento do Plano Diretor, Cédigo de Obras e de Posturas tem as
atribuicées basicas de dar execucdo, acompanhamento € fiscalizagdo ao atendimento das
normas do Plano Diretor, Codigo de Obras e de Posturas e buscar novas alternativas atraves
de estudos e pesquisas para seu aprimoramento e adequacéo a realidade e necessidades
proprias do Municipio;

Il — O Departamento de Engenharia tem por competéncia de analisar e aprovar,
respeitadas as atribuicdes do Conselho do Plano Diretor, projetos de obras publicas e
particulares, equipamentos € instalagdes, aquisi¢ao de imoveis e os em regime de
programagao especial, no que diz respeito a oportunidades, custos, formas e prazos de
execucao, aspectos de contratagao, adequagdo e alternativas técnicas, bem como dar
assisténcia técnica as obras em andamento e orientagdo quanto aos procedimentos
pertinentes, de acordo com a legislagao; analisar € aprovar licengas para construcéo de obras
privadas e dar encaminhamento burocratico necessario, cuidando para que 0S MesmMOS
atendam as normas de urbanismo vigentes; coordenar as atividades referentes a estudos €
projetos de engenharia para a instalagdo de distritos industriais; efetuar estudos e emitir
parecer técnico sob a forma de cessdo de terrenos para a instalacdo de industrias; vistoriar
pontes estaduais e municipais, emitindo o respectivo parecer técnico; controlar a programagao
e execucéo de obras publicas em geral, bem como fiscalizar a manutencdo e construcao de
estradas de rodagem; participar na elaboracdo do orgamento-programa € planejamento
plurianual de investimentos; projetar, dirigir e fiscalizar a construgdo de predios publicos e
trabalhos de urbanismo; estudar, projetar, dirigir e executar as instalacoes de forca motriz,
mecanica, eletromecéanicas e outras que utilizem energia eletrica; fiscalizar a execugao de
servigos de engenharia contratada em suas diversas fases, fazendo com que sejam cumpridas
as especificagdes contratuais; a execugéo de competéncias afins.

Il - Divisdo de Urbanismo, com atribuicdes basicas de programar a expansao
urbana; implantar e coordenar a execucao da politica urbanistica em conjunto com as demais
Secretarias Municipais, com base no Plano Diretor Municipal; propor revisdo e atualizagéo da
legislaggo urbanistica; emitir parecer sobre pretensdes no dominio do urbanismo e da
edificacdo, relativos aos procedimentos administrativos de controle previo; elaborar planos de

recuperagao, renovagao e revitalizagdo da area urbana; outras atividades afins;

IV - Divisdo do Sistema Hidraulico e de Esgotos, com atribuicdes de organizar
uma sistematica de controle do esgotamento sanitario e da distribuicdo de agua no Municipio e
a execucao da instalacéo, limpeza e manutencao desses sistemas,
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V - Divisdo do Sistema Elétrico e de Telefonia, com atribuicbes de controlar e
acompanhar a instalagdo, manutengao da lluminagao publica e de telefonia nas Vias Publica e
nos prédios publicos;

V| - O Departamento de Servicos Urbanos trata das atribuigdes de atendimento
dos servigos urbanos essenciais relacionados a obras urbanisticas, higiene, limpeza, estética,
paisagismo, sistema viario, embelezamento e posturas urbanas, com a seguinte divisao:

a) Divisao de Controle de Limpeza de Ruas e Monumentos, com atribuigéo de
organizar, controlar e acompanhar a execugao da limpeza das ruas, logradouros, pragas €
monumentos publicos municipais, coleta do lixo.

Subsegao lll

Do Departamento de Manutencao da Frota de Veiculos, Maquinas e Equipamentos
Rodoviarios.

Art. 50. O Departamento de Manutengdo da Frota de Veiculos, Maquinas &
Equipamentos Rodoviarios tem como atribuicdes acompanhar € controlar a manutengao,
reforma, guarda e limpeza da frota de veiculos, maquinas € equipamentos rodoviarios de
propriedade do Municipio, organizando a sistematizacao de controle de sua utilizacéo, registro
de bordo e controle de gasto de combustivel.

Subsegao IV
Do Departamento do Sistema Viario

Art. 51. O Departamento do Sistema Viario tem como competéncia as atribuicoes
de projetar, conservar e melhorar o sistema viario do Municipio; classificar as estradas, ruas,
avenidas e logradouros em principais € secundarias, segundo critérios pré-estabelecidos;
identificar a necessidade de implantagdo de obras de engenharia, deixando a mobilidade
urbana mais eficiente, entre outras atividades afins.

Subsegado V
Do Departamento de Controle de Servigos e Obras de Engenharia

Art. 52. O Departamento de Controle de Servicos e Obras de Engenharia
responde pelas atribuicdes basicas de fiscalizar as obras publicas, acompanhando sua
execucdo conforme projetos; coordenar os projetos de urbanizacdo de areas particulares e
publicas; acompanhar projetos de iluminacdo publica; executar obras publicas municipais e
efetuar sua manutengao; coordenar e acompanhar a execucdo de toda e qualquer obra
publica; formando um cheque list do andamento e zelar pelo correto uso dos materiais,
equipamentos, veiculos € maquinas a servigo publico municipal; outras atividades afins.
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Subsegédo VI
Do Departamento de Transito

Art. 53. O Departamento de Transito tem a competéncia para exercer as
atividades previstas para o 6rgao executivo municipal de transito, conforme disposto na Lei
Federal ne 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Codigo Nacional de Transito, bem como de
coordenar as acdes relacionadas a circulagéo viaria no ambito municipal.

Subsecéao VIl
Da Assessoria Administrativa

Art. 54. A Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar assisténcia a
Secretaria na area de administragéo, e promover a organizagao, execugao, acompanhamento e
controle das atividades-meio do 6rgao, compreendendo os servigos de elaboracédo de normas €
procedimentos administrativos; elaboragéo e implantagéo de normas € rotinas para atividades
de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e arquivamento de processos €
documentos que tramitam na Secretaria; bem como de outros servicos auxiliares de
competéncia administrativa.

SEGAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 55. A Secretaria Municipal de Saude € o 6rgao do Poder Executivo Municipal
que tem por competéncia:

| — planejar, organizar, gerir, executar, controlar e avaliar as agbes € 0s Servigos
publicos de saude;

Il — participar do planejamento, programagéo e organizagdo da rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saude — SUS, em articulagdo com sua
direcéo estadual;

Il — a execucdo de programas de acéo preventiva, de educacéo sanitaria e de
vacinagao permanente, em coordenacéo com as esferas estaduais e federais;

IV — o desenvolvimento e a execugéo de servigos de vigilancia epidemiologica e
sanitaria, de alimentagao e nutrigéo, de saneamento basico e de saude do trabalhador;

V — a orientagao do comportamento de grupos especificos em face de problemas
de saude, higiene, condigdes sanitarias e outros;
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VI — a fiscalizagdo do cumprimento das posturas municipais referentes ao poder
de policia aplicado a higiene publica e ao saneamento;

VIl — colaborar na fiscalizagdo das agressdes ao meio ambiente que tenham
repercussao sobre a saude humana e atuar, junto aos érgdos municipais, estaduais e federais
competentes, para controla-las;

VIII — gerir laboratérios de saude e hemocentros;

IX — colaborar com a Unido e o Estado na execugao da vigilancia sanitaria de
portos, aeroportos e fronteiras;

X — celebrar contratos e convénios com entidades prestadoras de servigos
privados de saude, bem como controlar e avaliar sua execugao;

XI = controlar e fiscalizar os procedimentos dos servigos privados de saude;

Xl — normatizar, complementarmente, as agbes e servigos publicos de saude no
seu ambito de atuagao;

XIII — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Saude compreende em sua estrutura
as seguintes unidades:

| - Coordenadoria Geral
Il - Departamento de Servigos de Saude em Medicina
a) Divisdo de Planejamento e Aplicagao
b) Divisao de Procedimentos de Média e Alta Complexidade

c) Assessoria Técnica em Procedimentos, Consultas Especializadas e
Exames

Il - Departamento de Servigos de Saude em Odontologia
IV - Departamento de Servigos de Transportes
a) Divisao de Planejamento e Estatistica deTransportes
b) Assessoria Administrativa de Controle e Transportes de Pacientes
V — Autorizador dos Servigos de Auditoria da Secretaria da Saude
VI - Departamento de Servicos de Auditoria
VII -Departamento de Vigilancia em Saude
a) Divisdo de Servigcos de Vigilancia e Fiscalizagédo
VIl - Departamento Administrativo dos Servigos de Saude
a) Divisao de Saude
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b) Divisao Administrativa

c) Assessoria Administrativa dos Servigos de Higiene e Controle de
Material de Saude.

IX - Assessoria Administrativa

Subsecgao |
Da Coordenadoria Geral

Art. 56. A Coordenadoria Geral tem as atribuicbes de exercer a supervisao das
atividades da Secretaria, com o objetivo de assegurar a consecucgao dos seus objetivos; dar
assisténcia nas fungdes politicas, administrativas e sociais, nas atividades relativas as relagoes
publicas e de divulgagao de atos e informagdes, e outras inerentes & Secretaria; representar a
Secretaria quando houver convocagao; gerenciar a execugdo e o planejamento das demandas
da Secretaria; organizar o processamento das tarefas relacionadas a Secretaria,
sistematizando suas formas, compreendendo programas e diretrizes de fluxo de trabalho;
formalizar pesquisas de aperfeigoamento no servigco prestado e no ordenamento das tarefas,
com a finalidade de elaboracéo de programas e projetos adequados ao alcance dos objetivos
da Secretaria, aferindo os resultados e propondo mudangas; outras atividades correlatas.

Subsecgao ll
Do Departamento de Servigos de Saude em Medicina

Art. 57. Ao Departamento de Servicos de Saude em Medicina compete: o
planejamento, supervisdo, avaliagdo e controle das agdes de saude publica no Municipio,
desenvolvidas de acordo com as normas técnicas; definigdo do perfil epidemiolégico do
Municipio, elaborando a partir dele os programas a serem implantados e/ou implementados;
apoiar as Unidades Sanitarias na operacionalizagdo de investigagao epidemioldgica; implantar,
desenvolver e coordenar os programas de saude: hipertensdo arterial, diabetes, hanseniase,
tuberculose, DST/AIDS, educagdo em saude, entre outros que poderdo ser criados; o controle
e distribuicdo de insumos especificos de cada programa; o planejamento e controle do
funcionamento dos postos de saude, centro de saude, centro de reabilitagcdo, laboratério de
saude publica e farmacia municipal, provendo-os de suas necessidades materiais, de recursos
humanos, de manutencéo; zelar pela higiene e limpeza do Centro Municipal de Saude e
Unidades Basicas de Saude; controlar a efetividade dos recursos humanos da equipe médica e
auxiliares; fazer a articulagdo com outras unidades; a execugado de trabalhos articulados com
os demais departamentos da Secretaria Municipal de Saude e/ou outras Secretarias no ambito
do Municipio, Unido, Estado ou instituicdes afins, - Elaboragdo de toda a programacao
municipal, contendo, inclusive, a referéncia ambulatorial especializada e hospitalar, com
incorporagao negociada a programacao estadual; geréncia de unidades proprias, ambulatoriais
e hospitalares, inclusive as de referéncia; geréncia de unidades ambulatoriais e hospitalares do
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estado e da Unido, salvo se a CIB ou a CIT definir outra divisdo de responsabilidades;
reorganizacdo das unidades sob gestdo publica (estatais, conveniadas e contratadas),
introduzindo a pratica do cadastramento nacional dos usuarios do SUS, com vistas a
vinculagdo da clientela e sistematizagdo da oferta dos servicos; garantia da prestagdo dos
servicos em seu territorio, inclusive os servigos de referéncia aos nao residentes, no caso de
referéncia interna ou externa ao municipio, dos demais servigos prestados aos seus municipes

Paragrafo Unico. Integram o Departamento de Servigos de Saude em Medicina:

| — Divisdo de Planejamento e Aplicagdo, responsavel pelo controle de faturas e
relacionar as despesas com hospitais; exames com meédicos especializados; internagbes
hospitalares; exames laboratoriais; aplicagbes fisioterapéuticas; aquisicoes de materiais de
expediente e demais atividades afins; Normalizar a operacéo de centrais de controle de
procedimentos ambulatoriais e hospitalares relativos a assisténcia aos seus municipes e a
referéncia intermunicipal; avaliagdo permanente do impacto das agdes do Sistema sobre as
condicées de salde dos seus municipes e sobre o seu meio ambiente.

Il — Divisdo de Procedimentos de Média e Alta Complexidade, com as atribuicées
de acompanhar a marcagio e encaminhamentos de alta e média complexidade junto aos
hospitais de referéncia regional, coordenar na oferta de procedimentos ambulatoriais de alto
custo e procedimentos hospitalares de alta complexidade conforme a PPl e segundo normas
federais e estaduais.

Il — Assessoria Técnica em Procedimentos, Consultas Especializadas e
Exames, com o encargo de coordenar os procedimentos tecnicos e acompanhamento de
consultas e exames especializados, e afins.

Subsecao lll
Do Departamento de Servigos de Saide em Odontologia

Art. 58. O Departamento dos Servicos em Odontologia, & responsavel para o
controlar o atendimento dos pacientes; coordenar consultas e datas de atendimento; elaborar
programas de saude bucal preventivos; controlar os materiais e equipamentos necessarios;
controlar a efetividade dos servidores da area.

Subsegao IV
Do Departamento de Servicos de Transportes

Art. 59. O Departamento dos Servigos de Transporte tem por competéncia & dar
acompanhamento as atribuigdes relacionadas ao uso dos veiculos a servigo da saude, tais
como, transporte de pacientes para centros de maior recurso ou de maior complexidade, que
exigem tratamento especializado ou de maiores recursos de alta complexidade; compete
gerenciar a agenda de transporte de pacientes para consultas e exames; controlar os veiculos
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de apoio e ambuléncias da saude fazendo com que os mesmos estejam sempre em perfeitas
condigbes de uso, limpos e com a documentagdo em ordem efetuando periodicamente vistoria
dos mesmos; fazer cumprir as determinagdes de controle do uso dos veiculos e controle de
boletim de bordo; certificar-se do correto controle do uso dos veiculos tais como
abastecimento, quilometragem percorrida, motivo do uso, destino etc..; elaborar escala de
plantdo dos motoristas; investigar reclamagdes efetuadas pela comunidade quanto a prestagéo
deste servico ou conduta dos profissionais.

Paragrafo unico. Integram o Departamento de Servigos de Transportes:

| — Divisao de Planejamento e Estatistica de Transportes, com a atribuicdo de
organizar as atividades de transporte de pacientes, confecciona relatorios referentes ao
numero de transportados para outros centros de saude, com controle de horarios de partidas e
chegadas, realizando graficos dos plantdes de motoristas e veiculos, com quantitativos de
consumo de combustivel; anotagdes do controle de bordo.

Il - Assessoria Administrativa de Controle e Transportes de Pacientes, com a
atribuicdo dar assessoramento ao departamento nas atividades de acompanhar todas as
tarefas oriundas, fazendo a interligagdo com os demais setores da secretaria, ordenando as
correspondéncias recebidas e expedidas e tarefas afins.

Subsegdo V
Do Autorizador dos Servigos de Auditoria da Secretaria de Saude

Art. 60. O Autorizador dos Servigos de Auditoria da Secretaria de Saude tem por
competéncia as atribuicbes basicas de autorizar e fiscalizar os servicos de auditoria e
procedimentos praticados no ambito do Sistema Unico de Saude; verificar a adequacéo, a
resolubilidade e a qualidade dos procedimentos e servicos de saude; estabelecer diretrizes,
normas e procedimentos para a sistematizacdo e padronizacdo das agbes de auditoria, no
ambito do SUS; orientar, coordenar e supervisionar a execugéo das atividades de auditoria;
executar outras atividades correlatas.

Subsegao VI
Do Departamento de Servigos de Auditoria

Art. 61. O Departamento dos Servicos de Auditoria € responsavel pelas
auditorias dos procedimentos de profissionais e de entidades conveniadas; autorizar ou ndo o
pagamento, aos prestadores, dos servicos ambulatoriais, hospitalares e outros, cobertos pelas
contratagdes; outras atividades afins.
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Subsecao VI
Do Departamento de Vigilancia em Saude

Art. 62. O Departamento de Vigilancia em Saude é responsavel pelo
desenvolvimento, orientacéo e fiscalizacdo das agbes necessarias ao controle de doencas
infectocontagiosas e/ou agravos a saude, incluindo-se: implantagdo, treinamento e
acompanhamento do desenvolvimento das acgbes de vigilancia epidemiolégica e de imunizagao
no Municipio, seguindo normas legais e técnicas emanadas do Ministério da Saude, da
Secretaria Estadual de Saude e de outros 6rgéos afins; a coordenacgéo técnica e de medidas
para contencdo de epidemias e/ou de investigagao epidemiolégica, em todos os casos que se
fizer necessario, envolvendo doencas e/ou agravos inusitados a saude, que possam
potencialmente representar riscos a saude da coletividade; avaliagdo de dados epidemiologicos
e elaboracéo de boletins periddicos, analisando a ocorréncia de doengas e agravos inusitados
pertinentes a realidade local, bem como considerando prioridades definidas pela Secretaria
Estadual de Saude e Ministério da Salude; a coordenagéo, em nivel municipal, da realizagéo de
campanhas nacionais, estaduais e municipais de vacinagéo; controle de bens de consumo que
direta ou indiretamente se relacionam a saulde, envolvendo todas as etapas e processos de
producédo até o consumo final, compreendendo matérias primas, transporte, armazenamento,
distribuicdo, comercializagdo e consumo de produtos de interesse a saude; o controle dirigido
as acBes de saneamento basico — coletivos e individuais — visando a promogéo da saude
publica e prevencdo da ocorréncia de condigdes desfavoraveis; o controle de fatores
determinantes na transmissdo de zoonoses; a inspegdo de fabricas de produtos alimenticios,
além de estabelecimentos como: restaurantes, lanchonetes e similares, verificando as
condicées sanitarias de seus interiores, limpeza e equipamentos, refrigeragéo, suprimento de
agua, instalagbes sanitérias, veiculos de transporte alimenticios e quesitos de aceite e saude
dos que manipulam alimentos para garantir a qualidade necessaria a produgéo e distribuicao
de alimentos sadios; proceder a inspecdo de imoveis novos e reformados verificando as
condigdées sanitarias das areas fluviais e o estado de conservagdo das paredes, telhados,
portas e janelas para opinar na concessao de “habite-se”; inspecionar depositos de venenos e
de embalagens vazias, orientando seu acondicionamento; atuar junto aos agentes causadores
de poluicdo levantando dados com mapeamento dos locais, aplicando medidas cabiveis para a
solucdo dos problemas; encaminhar cadastramento de fontes d'agua, pogos e pogos
artesianos (Cis’agua) para possibilitar o controle e orientacdes, estabelecendo critérios de
aproveitamento; providenciar coletas de amostras de agua para encaminha-las a exames
laboratoriais e certificar-se dos padrées aceitdveis de qualidade e do consumo; elaborar
pareceres descritivos e encaminhar ao setor responsavel pela liberagéo e renovagéo de alvaras
a fim de disciplinar normas e procedimentos para liberacéo e critérios de adequagéo de todas
as esferas que envolvem a saude publica; a execugdo de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico. Integra o Departamento de Vigilancia em Saude:

| — Divisdo de Servigos de Vigilancia e Fiscalizagdo, com as atribuicbes de
planejar, promover, orientar e executar agdes de vigilancia sanitaria; participar, juntamente com
orgdos afins, da formulagdo das politicas e da execucdo de acgbes pertinentes; executar
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complementarmente, sem prejuizos a Legislacdo Estadual e Federal, licenciamento e
fiscalizagdo nos estabelecimentos comerciais e industriais; coletar alimentos para analise de
controle; desenvolver agdes, em conjunto com a esfera estadual, relativas a coordenacao,
orientagdo e execucdo dos programas de controle de zoonoses e demais agravos de saude
publica no campo de abrangéncia; realizar servicos de profilaxia e policiamento sanitario,
inspegcado dos estabelecimentos ligados a industrializacdo e comercializagdo de produtos
alimenticios, condi¢ées de conservagao e transporte, assim como dos iméveis utilizados pelos
estabelecimentos de ensino; emitir autos de infragéo; demais atividades correlatas;

Subsecao VIlI
Do Departamento Administrativo dos Servigos de Saude

Art. 63. O Departamento Administrativo dos Servicos de Saude é a unidade
orientadora encarregada dos servigos pertinentes e relacionados a Secretaria Municipal de
Saude, buscando mecanismos para ordenamento da rotina de trabalho; é responsavel pelo
encaminhamento e expedigdo de documentos em geral; registro e informagdes dos servidores
lotados na Secretaria; controle do cumprimento da carga horaria e registro de ponto;
recebimento e encaminhamento de correspondéncias, internas e externas; elaboragdo de
relatérios e documentacdo a ser remetida a oOrgdo publicos; levantamento de dados
estatisticos; controle dos veiculos e bens da Secretaria, coordenacao e controle dos servigos
de limpeza, portaria, telefonia, manutencdo de veiculos; o controle e suprimento de materiais
de uso na Secretaria; a coordenagao e desenvolvimento de outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Integram o Departamento Administrativo dos Servigos de
Saude:

| - Divisdo de Saude, com atribuicbes basicas de relacionar os pacientes que
necessitam tratamento especializado por indicagcdo meédica; encaminhar pacientes para os
centros de referéncia; verificar os horarios de atendimento dos pacientes, quando forem em
outros municipios; destacar veiculos para transporte de pacientes; elaborar relatorios;
relacionar e prestar constas de viagens extraordinarias; entre outras atividades;

Il - Divisdo Administrativa, com atribuicdes basicas de agendar consultas em
clinicas especializadas; auxiliar no agendamento e controle de exames prestados no Centro
Municipal de Saude; prestar outras atividades correlatas;

[l - Assessoria Administrativa dos Servigos de Higiene e Controle de Material de
Saude, com as atribuigdes basicas de coordenar os servigos de limpeza e higiene do centro
municipal de saude e das unidades de atengdo basica de saude; programar as tarefas relativas
ao cargo; indicar tarefas a executar no setor de limpeza, higiene e manutencéo; zelar pela
manutencdo fisica dos prédios; apontar problemas e elaborar relatérios relacionados a
Coordenadoria; efetuar controle do material de higiene, limpeza e de manutencédo dos prédios;
solicitar ao responsavel pelo almoxarifado os materiais necessarios; apontar as necessidades
de manutengéo e reparos a serem efetivados nos prédios.
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Subsecio IX
Da Assessoria Administrativa

Art. 64. A Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar assisténcia a
Secretaria na area de administragao, e promover a organizagdo, execucéo, acompanhamento e
controle das atividades-meio do 6rgéo, compreendendo os servigos de elaboracdo de normas e
procedimentos administrativos; elaboracéo e implantagdo de normas e rotinas para atividades
de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e arquivamento de processos e
documentos que tramitam na Secretaria; bem como de outros servicos auxiliares de
competéncia administrativa.

SECAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E AGRONEGOCIO

Art. 65. A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Agronegocio € o do
Poder Executivo Municipal que tem por competéncia:

| — planejar, formular e executar as politicas de desenvolvimento do meio rural de
forma sustentavel;

Il — promover a articulagdo com dérgéos federais, estaduais e municipais, com
vistas @ obtencé@o de recursos para projetos e agdes de melhoria das condigcdes de vida das
populagbes do meio rural, com especial direcionamento para o desenvolvimento da agricultura
familiar e a integragao agroindustrial apropriada;

[ll — orientar, coordenar e controlar a execugdo da politica de desenvolvimento
agropecuario no ambito do Municipio;

IV — promover a realizagdo de atividades relacionadas com o desenvolvimento
agropecuario e comercial do Municipio;

V - delimitar e implantar areas destinadas a exploragédo hortifrutigranjeira,
agropecuaria e outras culturas locais adequadas ao clima e ao solo;

VI — coordenar as atividades relativas a orientacdo da produc&o primaria e ao
abastecimento publico;

VIl — promover intercambio e convénios com entidades federais, estaduais,
municipais e privadas relativos aos assuntos atinentes as politicas de desenvolvimento
agropecuario e de agronegocio;

VIlI- promover, organizar e fomentar as atividades industriais, comerciais e de
servigos do Municipio, relacionadas ao agronegécio;
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IX - incentivar a implantacdo de novos empreendimentos vinculados a
agropecuaria, objetivando a expansao da capacidade de absorgdo da mao-de-obra local;

X — prestar assessoramento ao Poder Executivo na formulagdo de politica
municipal relacionada ao agronegocio;

Xl - introduzir novas opgbes de culturas proprias para as pequenas
propriedades;

XII —incentivar e apoiar programas de recuperacdo do solo;

XIll — promover a difusdo de técnicas das atividades da agricultura e da
pecuaria, bem como em relagdo ao melhor aproveitamento do solo:

XIV - dar assisténcia aos produtores para obtencéo de crédito;

XV — acompanhar a implantacéo de projetos especificos nas areas de producéo
agricola;

XVI - incentivar a organizagdo dos agricultores em associagdes ou grupos;
XVII — dar apoio a pesquisa;
XVIII - o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Agronegdcio,
compreende em sua estrutura as seguintes unidades:

| - Coordenadoria Geral
Il - Departamento de Agropecuaria
a) Diviséo de Agricultura e Agronegoécios
Il - Departamento do Sistema Viario Rural
b) Divis&o de Controle de Maquinas e Equipamentos
IV - Assessoria Administrativa

Subsecgao |
Da Coordenadoria Geral

Art. 86. A Coordenadoria Geral responde pelas atribuigdes de prestar
assisténcia ao Secretario; coordenar o planejamento das demandas da Secretaria; organizar o
processamento das tarefas relacionadas a Secretaria, promovendo sua execucao e sua
supervisao, com a finalidade de assegurar a consecucdo de seus objetivos; encaminhar
alteracGes e atualizagbes da legislagdo municipal em relagdo a matéria pertinente a Secretaria;
acompanhar projetos prioritarios de governo; monitorar o cumprimento das metas referentes as

Av. Arthur Oscar, 1509 - Centro - CEP 99250-000 - Serafina Corréa - RS - Brasil - Fone: 54 3444.1477 - www.legislativoserafina.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES REF Ty
SERAFINA CORREA - RIO GRANDE DO SUL - BRASIL

REDAGCAO FINAL
PROJETO DE LEI N2 1, DE 25 DE MARGO DE 2014.

acées do plano de trabalho e as atividades desenvolvidas pelas unidades administrativas da
Secretaria, aferindo seus resultados e propondo mudangas; outras atividades correlatas .

Subsecao ll
Do Departamento de Agropecuaria

Art. 67. O Departamento de Agropecuaria tem como atribuigoes de promover o
desenvolvimento agropecuario, fomentando a producdo animal e vegetal, implementar a
politica de desenvolvimento agropecuario do Municipio; promover feiras, expedicoes,
seminarios, conferéncias, encontros, jornadas e outras atividades para incrementar a
agropecuaria do Municipio; pesquisar e implantar novas opgdes de fontes de renda no setor
agropecuario; incrementar a piscicultura, ampliando a agudagem no Municipio; promover agdes
e campanhas de preservagdo e conservagado da fertilidade do solo; entre outras atividades
afins;

Paragrafo Unico. Integra o Departamento de Agropecuaria:

| - Divisdo de Agricultura e Agronegdcios, com atribuicdes de controlar, organizar
e incrementar os trabalhos e pesquisar formas de implantar novas opgoes de fontes para o
setor agropecuario, e atividades afins.

Subsecao lll
Do Departamento do Sistema Viario Rural

Art. 68. O Departamento do Sistema Viario Rural tem como atribuigoes projetar,
conservar e melhorar o sistema viario rural do Municipio; classificar as estradas vicinais como
principais e secundarias, segundo critérios pré-estabelecidos; identificar a necessidade de
implantagdo de obras de engenharia, deixando a mobilidade rural mais eficiente, com menos
custo possivel, e melhor comodidade para os transeuntes, entre outras atividades afins;

Paragrafo Unico. Integra o Departamento de Sistema Viario Rural:

| — Divisdo de Controle de Maquinas e Equipamentos, com atribuicbes de
controlar a rotina de trabalho a serem realizados com maquinas e equipamentos agricolas,
controle dos boletins de bordo e outras atividades afins.

Subsecao IV
Assessoria Administrativa

Art. 69. A Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar assisténcia a
Secretaria na area de administragdo, e promover a organizagao, execugéo, acompanhamento e
controle das atividades-meio do 6rgdo, compreendendo os servigos de elaboragéo de normas e
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procedimentos administrativos; elaboragdo e implantagdo de normas e rotinas para atividades
de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e arquivamento de processos e
documentos que tramitam na Secretaria; bem como de outros servigos auxiliares de
competéncia administrativa.

SEGAO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 70. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente € o érgdo do Poder Executivo
Municipal que tem por competéncia:

| — promover a articulagdo com ¢rgdos federais, estaduais e municipais, com
vistas a obtencdo de recursos para projetos e agdes de melhoria das condicées de vida da
populagéo, com especial direcionamento do meio ambiental;

Il — delimitar e implantar areas destinadas & exploragéo hortifrutigranjeira,
agropecuaria e comercial de produtos, sem descaracterizar ou alterar o meio ambiente;

lll — prestar assessoramento ao Poder Executivo na formulagao de politica
municipal do meio ambiente;

IV — o planejamento, protegdo, conservagédo, preservagao e recuperagado e
melhoria do meio ambiente (com especial atengéo aos recursos hidricos);

V — o desenvolvimento de atividades concernentes a implantacdo do
zoneamento ambiental e das atividades referentes ao licenciamento ambiental no Municipio;

VI — a implantacdo e manutengdo do cadastro de atividades econdmicas
utilizadoras ou degradadoras de recursos ambientais, mediante a coleta e catalogagédo de
dados e informagdes sobre as mesmas;

VIl — controle, monitoramento e avaliagdo dos recursos naturais do Municipio,
visando a protecéo, a preservagdo e a conservagdo de areas de interesse ecologico, assim
como a recuperacao de areas degradadas;

VIIl — o monitoramento e a fiscalizagdo ambiental de todas as atividades
potencialmente poluidoras que usufruam de recursos naturais no @mbito do Municipio;

IX — apoio ao estabelecimento de padrées de efluentes industriais e as normas
para transporte, disposicdo e destino final de qualquer residuo resultante de atividades
industriais e comerciais passiveis de degradagao ambiental;

X - 0 estudo e a proposigao das diretrizes municipais, normas e padrées relativos
a preservacéo e conservagado de recursos naturais e paisagisticos do Municipio;

XI — a avaliagdo do impacto da implantagdo de projetos publicos — municipais,
estaduais ou federais, ou privados, sobre os demais recursos ambientais do Municipio;
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XIl — a organizagdo das informagdes sobre a poluicdo e contaminagao do
Municipio e a indicagao dos procedimentos e fiscalizagao pertinentes, em ambito municipal;

Xlll — a pesquisa das caracteristicas do meio ambiente do Municipio, das suas
potencialidades e limitagdes e das formas racionais de sua exploragéo;

XIV — a promogéo da educagdo ambiental e a formagao de consciéncia sobre a
conservacéo e a valorizacdo da natureza como condigdo para melhoria da qualidade de vida,
em articulagéo com a Secretaria Municipal de Educagéo;

XV - desenvolver a politica municipal de Meio Ambiente, controlar os residuos
solidos e organicos do Municipio, acompanhar e viabilizar a coleta do lixo,

XVI - propor melhorias e recuperacdo do meio ambiente no Municipio, através
de mecanismo de conscientizacdo e valorizagdo, com iniciativas nas escolas do Municipio;

XVII - participar na elaboracéo do planejamento urbano, projetos de arborizagao,
planos municipais e gerenciamento de residuos;

XVIII — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:

| - Coordenadoria Geral

Il - Departamento de Planejamento, Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental
a) Divisdo de Controle dos Recursos Ambientais
b) Divisdo de Ajardinamentos e Arborizagao

[1l - Assessoria Administrativa

Subsecao |
Da Coordenadoria Geral

Art. 71. A Coordenadoria Geral responde pelas atribuicbes de prestar
assisténcia ao Secretario; coordenar o planejamento das demandas da Secretaria; organizar o
processamento das tarefas relacionadas a Secretaria, promovendo sua execugao e sua
supervisdo, com a finalidade de assegurar a consecugdo de seus objetivos; encaminhar
alteracdes e atualizagdes da legislacdo municipal em relacdo a matéria pertinente a Secretaria;
acompanhar projetos prioritarios de governo; monitorar o cumprimento das metas referentes as
acdes do plano de trabalho e as atividades desenvolvidas pelas unidades administrativas da
Secretaria, aferindo seus resultados e propondo mudangas; outras atividades correlatas.
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Subsecgao ll
Do Departamento de Planejamento, Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Art. 72. O Departamento de Planejamento, Licenciamento e Fiscalizagéo
Ambiental é responséavel pela implementacéo de medidas voltadas para a protegdo do meio
ambiente: coordenagao, fiscalizagdo e controle das agoes da politica ambiental do Municipio;
articulagdo com as demais unidades administrativas, visando a implementagdo de agdes que
garantam a melhoria da qualidade de vida da populacdo, entre outras medidas; coordenacao
de agbes e execugdo de planos, programas, projetos e atividades de preservagdo e
repercussdo ambiental; estudo, definicdo e expedicdo de normas técnicas e procedimentos,
visando a protecdo ambiental do Municipio; identificacdo, implantagdo e administracdo de
unidades de conservacdo e outras areas protegidas, visando a conservacdo de mananciais,
ecossistemas naturais, flora e fauna, recursos genéticos e outros de interesses ecoldgicos,
estabelecendo normas a serem observadas nessas areas, obedecendo a legislagdo estadual e
federal existentes; estabelecer diretrizes especificas para a preservagio e recuperagao de
mananciais e participar da elaboragéo de planos de ocupacao de areas de drenagem de bacias
e sub-bacias hidrogréaficas; aprovagédo e fiscalizagéo da implantagdo de empreendimentos e
instalacdes para fins industriais e parcelamentos do solo de qualquer natureza, bem como
quaisquer atividades que utilizem recursos naturais renovaveis e nao renovaveis; autorizagéo
de acordo com a legislagdo vigente, do corte e a exploragdo racional ou quaisquer outras
alteragcées de cobertura vegetal nativa, primitiva ou regenerada; execugéo da vigilancia
municipal e do poder de policia; promog&o em conjunto com 0s demais érgéos competentes do
controle da utilizagdo, armazenamento e transporte de produtos perigosos; implantacao e
operacéo do sistema de monitoramento ambiental; acompanhamento e andlise dos estudos de
impacto ambiental e anélise de risco das atividades que venham a se instalar no Municipio;
conceder autorizagdo ou licenciamento para a instalacdo das atividades utilizadoras de
recursos ambientais e com potencial poluidor; promover a identificagao e o mapeamento das
areas criticas de poluicdo e as ambientalmente frageis, visando ao correto manejo das
mesmas; gerenciar a coleta e destinagéo dos residuos urbanos e do meio rural; proporcionar a
implantagdo e o acompanhamento de programas de educacdo ambiental, proposicdo e
execucao de programas de protegdo de meio ambiente, entre outras atividades afins.

Paragrafo unico. Integra o Departamento de Planejamento, Licenciamento e
Fiscalizacdo Ambiental:

| — Divisdo de Controle dos Recursos Ambientais, com a tarefa de organizar e
controle das acées da politica ambiental do Municipio; articulagdo com as demais unidades
administrativas, visando & implantagéo de agdes que garantam a melhoria da qualidade de vida
da populagdo, assessorando no plantio de arvores em toda a extensao urbana da cidade.

Il — Divisdo de Ajardinamento e Arborizagdo, com atribuicbes de controlar e
acompanhar a poda de arvores, plantio de arvores e flores, tornando a cidade mais bonita e
receptiva para os visitantes e moradores.
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Subsecao lll
Da Assessoria Administrativa

Art. 73. A Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar assisténcia a
Secretaria na area de administragdo, e promover a organizagéo, execucao, acompanhamento e
controle das atividades-meio do 6rgao, compreendendo os servigos de elaboracao de normas e
procedimentos administrativos; elaboragao e implantagdo de normas e rotinas para atividades
de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e arquivamento de processos e
documentos que tramitam na Secretaria; bem como de outros servicos auxiliares de
competéncia administrativa.

SEGAO Xl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 74. A Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico € o
érgdo do Poder Executivo Municipal que tem por competéncia:

| — promover, organizar e fomentar todas as atividades industriais, comerciais
de servicos do Municipio;

Il — atrair novos investimentos industriais, através da criagao e manutencao de
distritos industriais;

Il — estabelecer politicas publicas de desburocratizacao para o licenciamento de
atividades industriais e comerciais a serem instaladas no Municipio, assim como a criacao e
acompanhamento de linhas de crédito enderecadas ao financiamento de novos investimentos;

IV — analisar os tipos de produtos produzidos e comercializados pela industria e
comércio locais, fomentando a criagdo de uma linha produtiva que impega a evasdo de
riquezas;

V — promover e participar de exposicoes, feiras, seminarios, cursos e
congressos, relacionados a industria e ao comercio;

VI — buscar recursos dos orcamentos estadual e federal, assim como em
instituicées de crédito, publicas ou privadas, para investimentos na area industrial do Municipio;

VIl — licenciar e controlar o comércio transitério, a origem dos produtos
estrangeiros comercializados no Municipio, fiscalizando o cumprimento das disposi¢bes de
natureza legal, no que diz respeito a sua area de competéncia;

VIl — desenvolver regime de colaboragdo e parceria entre o Poder Publico
Municipal e as entidades empresariais do Municipio;
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IX — promover, organizar e fomentar todas as atividades relativas a produgao
primaria e do abastecimento publico, bem como as atividades vinculadas as empresas de
prestagdo de servigos;

X — propor e discutir, com entidades prestadoras de servicos, politicas municipais
de eficacia e qualificagcao para o setor;

X| — buscar recursos dos orcamentos estadual e federal, assim como em
instituicées de crédito, publicas ou privadas, para investimentos na area de produgdo do
Municipio;

X|l — formular diretrizes e desenvolver politicas de incentivo de geragdo de
emprego, renda e apoio ao trabalhador;

XlIl — desenvolver projetos, programas, agdes € servicos voltados a formagéo,
qualificagéo e desenvolvimento profissional;

XIV — dar apoio técnico e administrativo aos conselhos e entidades afins
vinculados as areas de trabalho, emprego e renda;

XV — fiscalizar o cumprimento das disposi¢des de natureza legal, no que diz
respeito a sua area de competéncia;

XVI — desempenhar outras competéncias afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Econémico
compreende em sua estrutura as seguintes unidades:

| - Coordenadoria Geral
|| - Departamento Desenvolvimento Econdmico
a) Divisdo de Controle de Desenvolvimento Urbano
Il - Departamento do Sistema Nacional de Emprego — SINE.
a) Assessoria Técnica do Sistema Nacional de Emprego -SINE

IV - Assessoria Administrativa

Subsecao |
Da Coordenadoria Geral

Art. 75. A Coordenadoria Geral responde pelas atribuicdes de prestar
assisténcia ao Secretario: coordenar o planejamento das demandas da Secretaria; organizar o
processamento das tarefas relacionadas a Secretaria, promovendo sua execugdo e sua
supervisdo, com a finalidade de assegurar a consecucdo de seus objetivos; encaminhar
alteracées e atualizagdes da legislagdo municipal em relagao a matéria pertinente a Secretaria;
acompanhar projetos prioritarios de governo; monitorar o cumprimento das metas referentes as
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acoes do plano de trabalho e as atividades desenvolvidas pelas unidades administrativas da
Secretaria, aferindo seus resultados e propondo mudangas; outras atividades correlatas .

Subsecgao ll
Do Departamento do Desenvolvimento Econdmico

Art. 76 O Departamento do Desenvolvimento Econdmico tem como competéncia
promover, organizar, fomentar desenvolver projetos e agbes para a instalagcao e ampliagao de
negocios na area industrial, comercial e de servicos; dar apoio e acompanhamento aos projetos
de instalagdo de negodcios e empreendimentos no Municipio; propor medidas de protecao,
assisténcia e incentivos a instalagdo de empresas, como isengao de impostos, realizagéo de
obras de infra-estrutura, e outras; integrar-se aos Municipios préximos para formacao de
parcerias em projetos regionais; promover estudos visando identificar oportunidades de
negécios de interesse do Municipio; coordenar acbes de formagdo de cooperativas,
associagdes, condominios industriais e a organizag&o de distrito industrial; incentivar missoes
empresariais € missées de captacao de investimentos industriais; monitorar projetos de
implantacdo de empresas &ncora, de abrangéncia regional, no segmento de comeércio e
servicos; coordenar marketing institucional cooperativado as empresas locais, visando atrair
fluxo de consumidores da regido; organizar e executar promogoes de apoio ao comércio tipo
feiras, eventos em datas promocionais e desenvolver junto a comunidade iniciativas que
auxiliem o incremento de negocios; propor e executar estudos periédicos sobre o perfil de
desenvolvimento da industria, do comércio e de prestagdo de servicos no Municipio, com
emissio de relatorios que embasem a elaboracdo de Planos de Desenvolvimento Municipal;
elaborar estudos de mercado afim de apurar nichos de mercado para instalacdo de empresas
afins: atuar no sentido de impedir ou reduzir ao maximo a instalacéo de industria causadora de
poluicdo ao meio ambiente; promover e participar de exposi¢des, feiras, seminarios, cursos €
congressos, relacionados a industria e comeércio; outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. Integra o Desenvolvimento Econdémico:

| - Divisdo de Controle de Desenvolvimento Urbano, com a tarefa de organizar e
controlar ordenadamente o desenvolvimento econémico e social do Municipio, na area urbana;
supervisionar a elaboragdo de projetos e contatos para captacdo de recursos, a articulagéo
com as secretarias e entidades visando a elaboragdo de programas de desenvolvimento,
solicitacdo de emendas parlamentares aos deputados federais e recursos nos 6rgéos do
Estado e da Unido; cadastramento de propostas no SICONV.

Subsecao lll
Do Departamento do Sistema Nacional de Emprego - SINE.

Art. 77. O Departamento do Sistema Nacional de Emprego — SINE tem como
atribuicdes de orientar, coordenar, controlar e fiscalizar os servicos oferecidos, bem como a
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orientagdo técnica aos assistentes; Realizar o acompanhamento dos trabalhos, conferir a
documentacdo completa e correta. Repassar mensalmente todas as informagdes referentes a
operacdo dos programas a Diretoria do FGTAs; Prospectar novos projetos e politicas publicas
que beneficiem a comunidade local; Atendimento ao publico em geral e municipios vizinhos;
Acompanhar os procedimentos que envolvem a transferéncia de informacbes e servigcos
prestados pelo convénio; Promover a divulgagéo de assuntos de interesse econdmico do
municipio. Implementar e desenvolver as politicas de trabalho e de desenvolvimento social.
Elaborar relatérios e manter, atualizados o banco de dados.

Paragrafo Unico. Integra ao Departamento do Sistema Nacional de Emprego -
SINE.

| - Assessoria Técnica do Sistema Nacional de Emprego - SINE — com
atribuicdes de assessoramento e acompanhamento do publico e dos Municipios vizinhos;
Intermediar a mao de obra, orientando o trabalhador para o mercado de trabalho; Cooperar em
todas as iniciativas e encargos do coordenador e dos servicos de captagcao de vagas,
intermediacdo na mao de obra, no seguro desemprego, na qualificacdo profissional e no
controle das demandas.

Subsegao IV
Da Assessoria Administrativa

Art. 78. A Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar assisténcia a
Secretaria na area de administragdo, e promover a organizagdo, execugao, acompanhamento e
controle das atividades-meio do 6rgdo, compreendendo os servigcos de elaboragdo de normas e
procedimentos administrativos; elaborag&o e implantagdo de normas e rotinas para atividades
de recebimento, distribuicdo, controle do andamento e arquivamento de processos e
documentos que tramitam na Secretaria; bem como de outros servicos auxiliares de
competéncia administrativa.

SEGAO XllI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

Art. 79. A Secretaria Municipal de Turismo, Juventude, Esporte e Lazer &€ o 6rgéo
do Poder Executivo Municipal que tem a competéncia:

| - orientar, coordenar e controlar a execugéo das politicas de desenvolvimento
turistico do Esporte, do Lazer e Juventude do Municipio;

Il - promover a realizagdo de atividades relacionadas com o desenvolvimento
turistico do Esporte, do Lazer e Juventude do Municipio;

[l - implantar e administrar areas destinadas ao turismo;
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IV - orientar a localizagdo e licenciar a instalacdo de unidades e ambientes
turisticos, de acordo com as necessidades do Municipio.

V - desenvolver e estimular atividades de cunho artistico, cultural, folclérico e
esportivo, na area de turismo, e estimular os servigos de hotelaria, restaurantes e similares;

VI - promover o intercdmbio e convénios com entidades federais, estaduais e
municipais, e de iniciativa privada, nos assuntos atinentes a politica de desenvolvimento
turistico-esportivo;

VIl - promover a mais ampla interagdo entre o Poder Executivo Municipal e os
setores de produgao do Municipio, visando desenvolver o plano de desenvolvimento integrado;

VIIl - organizar e difundir programas anuais de festas e eventos publicos que
tenham interesse turistico;

IX - analisar e propor politicas de agio visando a valorizar os aspectos de
interesse turistico do Municipio;

X — criar e desenvolver agdes municipais visando atingir objetivos proprios da
juventude do Municipio, bem como ativar a criatividade jovem para a participagao nas praticas
educacionais, artisticas, esportivas e de lazer;

Xl — coordenar agbes de resgate de atividades esportivas e de lazer
relacionadas a etnia local,

XIl — proporcionar meios a garantir & comunidade o direito e participagao no
processo de construgdo de agdes referentes ao esporte e lazer;

Xl — o desempenho de outras competéncias afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Turismo, Juventude, Esporte e Lazer,
compreende em sua estrutura as seguintes unidades:

| - Coordenadoria Geral
Il -Departamento de Esportes
a) Divisao de Esportes
b) Assessoria Técnica Esportiva
[Il - Departamento de Turismo e Infraestrutura
a) Divisdo de Acompanhamento e Controle do Camping Carreiro
IV - Departamento de Juventude
V - Assessoria Administrativa
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Subsecao |
Da Coordenadoria Geral

Art. 80. A Coordenadoria Geral responde pelas atribuicbes de prestar
assisténcia ao Secretario; coordenar o planejamento das demandas da Secretaria; organizar o
processamento das tarefas relacionadas a Secretaria, promovendo sua execugdo e sua
supervisdo, com a finalidade de assegurar a consecug&o de seus objetivos; encaminhar
alteracdes e atualizagdes da legislagdo municipal em relag&o a matéria pertinente a Secretaria;
acompanhar projetos prioritarios de governo; monitorar o cumprimento das metas referentes as
acdes do plano de trabalho e as atividades desenvolvidas pelas unidades administrativas da
Secretaria, aferindo seus resultados e propondo mudangas; outras atividades correlatas .

Subsecgao ll
Do Departamento de Esportes

Art. 81. O Departamento de Esportes tem como atribuicdo implementar a politica
municipal para a promog&o e incremento das atividades esportivas do Municipio, em suas
diferentes modalidades, atraindo a iniciativa privada; incentivar e divulgar as potencialidades
esportivas e sociais do Municipio; tratar da programacao das atividades esportivas; promover a
representatividade do Municipio em eventos esportivos regionais, estaduais e nacionais;
incentivar, através de agdes, o esporte como pressuposto de saude e vitalidade as diferentes
faixas etarias: outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Paragrafo unico. Integram o Departamento de Esportes:

| - Divisdo de Esportes, com atribuicdes de coordenar a programagao,
promog&o, organizacdo e realizagdo de eventos nas modalidades esportivas adequadas as
caracteristicas das diferentes faixas etarias e individualidades; manter e adequar a
infraestrutura dos locais esportivos pertencentes ao Municipio, atendendo as exigéncias de
cada esporte; promover o lazer a toda a sociedade; incentivar o atletismo; resgatar as
atividades esportivas e de lazer relacionadas as etnias locais.

Il - Assessoria Técnica Esportiva, com atribuicdo de dar assessoramento e
suporte técnicos ao Departamento de Esportes; propor as tematicas a serem desenvolvidas
em cada tipo de modalidade de esportes, e acompanhamento das programagdes inerentes;
promover e coordenar o estudo dos projetos esportivos, com enfoque na sua viabilidade e na
padronizacéo de suas agdes; prestar informagdes e orientacao para a pratica desportiva, com
atencdo especial para as pessoas portadoras de deficiéncia; contribuir com a capacitagao de
recursos humanos para a pratica desportiva, de lazer e recreacdo; supervisionar a correta
aplicacdo das regras inerentes a cada modalidade desportiva; outras tarefas afins.
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Subsecao lll
Do Departamento de Turismo e Infraestrutura

Art. 82. O Departamento de Turismo e Infraestrutura tem como atribuicdes
coordenar a exploragdo econémica dos recursos turisticos, desenvolver agdes voltadas para o
desenvolvimento do turismo local, como forma de geragéo de emprego € renda, afirmando o
Municipio como polo turistico regional; divulgar os potenciais turisticos do Municipio; estimular
o intercambio \e integragdo com outros municipios na area de turismo; estimular a iniciativa
privada a participar do desenvolvimento de atividades voltadas ao turismo; organizar
atividades turisticas: organizar o calendario turistico anual e executa-lo; contribuir para o
diagnéstico de necessidades de melhoria na qualidade da infraestrutura oferecida ao turista no
Municipio; outras atividades afins.

Paragrafo Unico. Integra o Departamento de Turismo e Infraestrutura:

| - Divisao de Acompanhamento e Controle do Camping Carreiro, com
atribuicées de coordenar a exploragao econdmica do Camping Carreiro e a preparagao de sua
infraestrutura para o periodo de veraneio, zelar pela sua limpeza e conservagdo e pela
seguranga dos usuarios, dar suporte a Operagéo Golfinho, promover atividades que
disseminam o turismo, participar da organizagdo do calendario turistico do Municipio.

Subsecao IV
Do Departamento de Juventude

Art. 83. O Departamento de Juventude tem as atribuicdes de obter a participagao
e colaboracdo dos orgdos e entidades privadas nas promogoes; estabelecer programas
voltados ao atendimento dos jovens que frequentam instituicdes de ensino; propor normas e
regulamentos para a organizagao e o funcionamento de eventos voltados para a juventude;
criar e desenvolver agdes municipais visando atingir objetivos préprios da juventude do
Municipio; incentivar a participagdo jovem no desenvolvimento municipal; ativar a criatividade
jovem para participagdo nas praticas educacionais, artisticas, esportivas e de lazer;
desenvolver praticas e estudos a preservagao saudavel da vida e do meio ambiente; estimular
o interesse pelos assuntos referentes a Municipalidade; estimular o interesse dos jovens a
pratica do lazer, como principio de educacao; incentivar e promover o surgimento de liderancgas
jovens, com vista a ocuparem posi¢cdes decisivas na vida comunitaria; incentivar o jovem,
quando oportuno, na obtengéo de documentos necessarios ao exercicio de seus direitos civis e
politicos e da sua cidadania; incentivar a integracéo das agbes desenvolvidas pelos diversos
grupos, clubes de servigo, entidades de treinamento de liderangas, grémios estudantis e
demais associacdes representativas da juventude no Municipio; instituir, criar, fomentar e
gerenciar o Programa Nacional de Estimulo ao Primeiro Emprego — PNPE, buscando a
geracao de oportunidades de trabalho decente para a juventude do Municipio, mobilizando o
Governo Municipal e a sociedade para a construgéo conjunta de uma Politica Municipal de
Trabalho Decente para a Juventude; instituir e gerenciar programas federais, estaduais e
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municipais, tais como o Consorcio Social da Juventude, Empreendedorismo Juvenil e o Jovem
Aprendiz; com a finalidade de oferecer aos jovens a oportunidade de aprender disciplinas
gerais de capacitagdo profissional, estimular e fomentar a geragdo de oportunidades de
trabalho, negoécios, ocupagdo, inser¢do social, organizacdo e visdo empreendedora, assim
como, estabelecer convénios com entidades profissionalizantes do "Sistema 'S" sem fins
lucrativos, com o objetivo de qualificar os jovens no sentido de aprenderem um oficio ou uma
nova profissdo; buscar, intermediar, incentivar e estabelecer convénios com empresas de
qualquer natureza, Delegacias Regionais do Trabalho (DRT) e/ou Ministério do Trabalho e
Emprego, nos termos da Lei do Aprendiz (Lei Federal n.2 10.097, de 19 de dezembro de 2000),
mas alteracdes posteriores, assim como, outras normas que vierem a ser editadas, a fim de
cumprir com o disposto nas alineas anteriores; realizar outras atividades que lhe forem
cometidas, na area de sua competéncia.

Subsegdo V
Da Assessoria Administrativa

Art. 84. Assessoria Administrativa com atribuicdes de assessorar 0 secretario
nos mais diversos departamentos e divisées com o propdsito de organizar e reorganizar as
tarefas correlatas da secretaria. A Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar
assisténcia a Secretaria na area de administragdo, e promover a organizagao, execugao,
acompanhamento e controle das atividades-meio do 6rgao, compreendendo os servicos de
elaboracio de normas e procedimentos administrativos; elaboracdo e implantagéo de normas e
rotinas para atividades de recebimento, distribuicao, controle do andamento e arquivamento de
processos e documentos que tramitam na Secretaria; bem como de outros servigos auxiliares
de competéncia administrativa.

SEGAO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 85. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social é o érgéo da Prefeitura que
tem por competéncia:

| — desenvolver as atividades relacionadas ao planejamento e implementagéo da
lei organica da assisténcia social — LOAS, no ambito do Municipio;

Il — motivar a participagdo da populagédo em solugbes de carater cooperativo,
mediante o uso de processos que facilitem o interesse social;

Il — formular e executar a politica municipal de assisténcia social, conjugando
esforcos dos setores governamental e ndo governamental, visando protecéo a maternidade, a
infancia, a adolescéncia, a velhice e as pessoas portadoras de necessidades especiais;
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IV — formular e implementar a politica de promog&o, atendimento, protecao,
amparo, defesa e garantia dos direitos da crianca e adolescente, em parceria com
organizagdes governamentais e ndo governamentais, observada a legislagéo pertinente;

\V — desenvolver planos, programas e projetos, destinados a promog¢ao humana
e visando a inclus&o social;

VI — manter atividades de pesquisa da realidade social, desenvolvendo e
capacitando recursos humanos, orientando-os a prestacdo de servigos técnicos na area social;

VII- promover o fortalecimento das relagdes familiares no ambito da sociedade;
VIIl- formular e executar politicas de apoio aos idosos e as minorias;

IX — a acd0 junto a grupos sociais, visando sua organizagao e desenvolvimento
de objetivos e de melhoria das condigdes de vida;

X — a negociagdo de convénios com oérgédos publicos federais e estaduais para
implementar programas e agdes voltadas para a assisténcia social da populagéo;

Xl — a prestagdo de apoio aos portadores de necessidades especiais,
mobilizando a colaboracdo comunitaria;

Xl — atender, de acordo com as previsdes orgamentarias e financeiras, a
populagdo carente, atraves dos programas de assisténcia social,

Xlll- promover o mapeamento e o cadastramento técnico das areas utilizadas
pela populacdo carente;

XIV — desenvolver programas de atendimento a familia, jovens, dependentes
quimicos e demais segmentos necessitados;

XV — criar e manter atualizado cadastro das familias em situacéo de maior
vulnerabilidade social e risco residentes no Municipio;

XVl — prestar assessoramento as organizagdes nao governamentais e
comunitarias quanto as questdes sociais;

XVIl — executar servicos de orientagdo, acompanhamento e avaliacdo das
familias beneficiadas por programas de transferéncia de renda, instituidos por leis especificas
da Unido, do Estado e do Municipio e/ou resolugdes emanadas dos respectivos Conselhos;

XVIII — elaborar e encaminhar a apreciagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social a proposta orgamentaria anual para execugdo da politica municipal de
Assisténcia Social;

XIX — encaminhar & apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social
relatorios trimestrais e anuais de atividades e de execucdo orgamentéria e financeira dos
recursos;
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XX— executar outras competéncias afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social compreende em sua
estrutura as seguintes unidades:

| - Coordenadoria Geral
Il - Departamento de Assisténcia Social
a) Diviséo de Artesanato
b) Divisdo dos Programas de Transferéncia de Renda
c) Divisdo do Centro de Inclusao Produtiva
d) Assessoria Técnica e Administrativa dos Programas Sociais
Il - Departamento de Gestéo da Politica de Assisténcia Social SUAS
a) Divisdo do CRAS - Centro de Referéncia em Assisténcia Social

b) Divisdo do CREAS - Centro de Referéncia Especializada em
Assisténcia Social

|V - Assessoria Administrativa

Subsecao |
Da Coordenadoria Geral

Art. 86. A Coordenadoria Geral responde pelas atribuicées de prestar assisténcia
ao Secretario; coordenar o planejamento das demandas da Secretaria; organizar 0
processamento das tarefas relacionadas a Secretaria, promovendo sua execugdo e sua
supervisdo, com a finalidade de assegurar a consecucdo de seus objetivos; encaminhar
alteractes e atualizagdes da legislagao municipal em relagéo a matéria pertinente a Secretaria;
acompanhar projetos prioritarios de governo; monitorar o cumprimento das metas referentes as
acgdes do plano de trabalho e as atividades desenvolvidas pelas unidades administrativas da
Secretaria, aferindo seus resultados e propondo mudancas; outras atividades correlatas .

Subsecao ll
Do Departamento de Assisténcia Social

Art. 87. O Departamento de Assisténcia Social é responsavel pela organizagao e
execucdo de programas de desenvolvimento comunitario e social, de forma a garantir a
universalidade do atendimento; desenvolvimento de programas de atendimento a familia, a
terceira idade, aos dependentes quimicos e demais segmentos necessitados; manutengdo do
cadastro atualizado das pessoas carentes residentes no Municipio; atendimento, de acordo
com as previsbes orgamentarias e financeiras, da populagdo carente, atraves dos programas
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de assisténcia social; realizacdo de estudos, projetos e pesquisas para a formulagéo de politica
de promog&o humana do Municipio; desenvolvimento de projetos, programas e atendimento as
necessidades emergenciais do nucleo familiar e atencéo especifica para criangca e o
adolescente, idoso e pessoas portadoras de necessidades especiais; estudos e proposigoes
com vistas a crianca e ao adolescente, com prioridade ao direito a vida, a saude, a
alimentagao, a educagao, ao lazer, a profissionalizagao, a cultura, a dignidade, ao respeito a
liberdade e a consciéncia familiar e comunitaria; estudo e proposicdo de programas de
prevencéo e atendimento especializado aos portadores de necessidade especial, bem como
sua integracdo social, mediante treinamento para o trabalho e a convivéncia, facilitando seu
acesso aos bens e servicos; estudos e proposicdes visando a propiciar recursos educacionais
e cientificos para o planejamento familiar; outras competéncias definidas na legislacao
municipal; Atuar na Protecdo social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa prevenir situagbes de vulnerabilidade e risco social
por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicées e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios: Atuar na protegdo social especial: conjunto de servigos, programas e
projetos que tem por objetivo a reconstrucéo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de
direitos, o fortalecimento das potencialidades e aquisicbes, e a protecdo de familias e
individuos para o enfrentamento das situagdes de violagéo de direitos; Atuar nas protecoes
sociais basica sdo ofertadas no CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social), que € a
unidade publica municipal destinada a articulagéo dos servicos socio assistenciais de protegao
basica as familias.

Paragrafo Unico. Integram o Departamento de Assisténcia Social:

| - Divisdo de Artesanato, responsavel por acompanhar e avaliar o processo de
implantagdo de servigos artesanais e de cursos de qualificagéo, pelo conduzimento dos
Projetos de Enfrentamento a Pobreza, pela formagdo na qualificagdo profissional com
visibilidade na geragdo de renda, através de cooperativas de divulgacéo do artesanato local;
participar de reunides de planejamento promovidas pelo érgdo gestor de Assisténcia Social;
estimular e apoiar a abertura de novos espagos para o crescimento das familias de baixa
renda, oportunizando o desenvolvimento das habilidades de cada individuo para ingresso no
mundo do trabalho.

Il - Divisdo dos Programas de Transferéncia de Renda, responsavel pela gestao
do programa bolsa familia, pelo acompanhamento da inclusdo das familias cadastradas no
Cadunico e beneficiarios do BPC, pela articulagdo das agbes de busca ativa das familias
beneficiarias do BPC, pela coordenagdo do Comité Intergestor do Programa Bolsa Familia.

Il - Divisdo do Centro de Inclusdo Produtiva, responsavel pela coordenagéo dos
cursos de qualificagdo, pelos Projetos de Enfrentamento a Pobreza, pela formagéo na
qualificagéo profissional, acompanhar e fazer a articulagédo dos programas voltados a geragéo
de renda através de agdes de empreendedorismo coletivo com foco no cooperativismo e no
associativismo priorizando o publico dos programas de transferéncia de renda.
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IV - Assessoria Técnica Administrativa dos Programas Sociais, assessorar 0
érgao gestor nas suas fungdes no levantamento da realidade social, fornecendo subsidios e
instrumentos para uma correta leitura da realidade social; dar suporte ao planejamento e na
organizagdo do SUAS; colaborar e subsidiar na definicdo das atividades e estratégias e
acompanhar a implementag&o dos projetos e programas sociais; auxiliar na gestdo do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;, aferir os resultados obtidos, gerando informagdes que
contribuam para o planejamento e o aperfeicoamento das acdes e politicas sociais no
Municipio.

Subsecao lll
Do Departamento de Gestdo da Politica de Assisténcia Social —-SUAS.

Art. 88. O Departamento de Gestéo da Politica Municipal de Assisténcia Social,
SUAS - que é a unidade responsavel pela organizagédo do sistema descentralizado e
participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social- SUAS, com os seguintes
objetivos: a) consolidar a gestao compartilhada, o cofinanciamento e a cooperagao téecnica
entre os entes federativos que, de modo articulado, operam a prote¢ao social ndo contributiva;
b) integrar a rede publica e privada de servicos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social; c) estabelecer as responsabilidades dos entes federativos na organizagao,
regulagdo, manutengéo e expanséo das agoes de assisténcia social; d) definir os niveis de
gestao, respeitadas as diversidades regional e municipal; ) programar a gestao do trabalho e a
educacdo permanente na assisténcia social; f) estabelecer a gestéo integrada de servigos e
beneficios; g) afiancar a vigilancia socio assistencial e a garantia de direitos.

Paragrafo unico. Integram o Departamento de Gestao da Politica Municipal de
Assisténcia Social:

| — Divisdo do CRAS - Centro de Referéncia em Assisténcia Social, com
atribuicdes basicas de articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagéo do CRAS e a
implementag&o dos programas, servicos, projetos da protegdo social basica operacionalizadas
nessa unidade: coordenar a execugdo, o monitoramento, o registro e a avaliacdo das acgdes;
acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referéncia e contra referéncia do
CRAS: coordenar a execucdo das agdes de forma a manter o dialogo e a participacao dos
profissionais e das familias; inseridas nos servicos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora
de servicos no territério; definir com a equipe de profissionais critérios de incluséo,
acompanhamento e desligamento das familias; definir com a equipe de profissionais o fluxo de
entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagéo e desligamento das familias; definir com
a equipe técnica os meios e os ferramentais tedrico-metodoldgicos de trabalho social com
familias e os servicos socioeducativos de convivio; avaliar sistematicamente, com a equipe de
referéncia do CRAS, a eficacia, eficiéncia e os impactos dos programas, servigos e projetos na
qualidade de vida dos usudrios; efetuar agées de mapeamento, articulagéo e potencializagéo
da rede socio assistencial e das demais politicas publicas no territério de abrangéncia do
CRAS.
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Il- Divisdo do CREAS - Centro de Referéncia Especializada em Assisténcia
Social, com atribuicdes basicas de articular, acompanhar e avaliar 0 processo de implantagdo
do CREAS e seu (s) servigo (s), quando for o caso; coordenar as rotinas administrativas, os
processos de trabalho € 0s recursos humanos da Unidade; participar da elaboracao,
acompanhamento, implementacao e avaliagéo dos fluxos e procedimentos adotados, visando
garantir a efetivagdo das articulacdes necessarias; subsidiar e participar da elaboracéo dos
mapeamentos da area de vigilancia soco assistencial do orgao gestor de Assisténcia Social;
contribuir para a avaliagdo, por parte do o6rgao gestor, dos resultados obtidos pelo CREAS;
participar das reunides de planejamento promovidas pelo érgao gestor de Assisténcia Social e
representar a Unidade em outros espacos, quando solicitado; identificar as necessidades de
ampliagdo do RH da Unidade elou capacitagdo da equipe e informar o o6rgdo gestor de
Assisténcia Social; coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento e demais
atribuicdes previstas na NOB/SUAS/RH;

Subsecao IV
Da Assessoria Administrativa

Art. 89. A Assessoria Administrativa tem por competéncia prestar assisténcia a
Secretaria na area de administrag&o, e promover a organizag&o, execugao, acompanhamento e
controle das atividades-meio do 6rgéo, compreendendo os servicos de elaboracéao de normas e
procedimentos administrativos; elaboracgéo e implantagéo de normas € rotinas para atividades
de recebimento, distribuigdo, controle do andamento e arquivamento de processos €
documentos que tramitam na Secretaria: bem como de outros Servicos auxiliares de
competéncia administrativa.

) CAPITULO IV
DA IMPLANTAGAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 90. A estrutura administrativa estabelecida na presente Lei entrara em
funcionamento a medida que os 6rgéos que a compdem forem sendo implantados, através da
efetivacdo das seguintes medidas:

| — dotagdo de elementos humanos, materiais & financeiros indispensaveis ao
seu funcionamento;

Il — provimento das respectivas chefias.

o CAPITULO V )
DOS ORGAOS DE PARTICIPAGAO E REPRESENTACAQO

Art. 91. Os Conselhos Municipais, como érgéos de participacao e representacao,

tém o objetivo de instruir e coadjuvar o Governo na formulagdo de politicas e avaliagao de
acoes levadas a efeito nas diversas areas para as quais s&o criados.
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Paragrafo unico. Os ¢6rgdos de participagao e representagdo, bem como os
Fundos Municipais, terdo suas estruturas, vinculagdo e atribuicbes contidas nas leis e
regulamentos municipais especificos que os criarem e instruirem.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
Art. 92. Ficam criados todos os érgéos e unidades da organizagdo administrativa
do Poder Executivo Municipal de Serafina Corréa, mencionados nesta Lei.

§ 12 Sao considerados os 6rgdos e as unidades ja existentes que devem se
ajustar a nova organizagao administrativa.

§ 22 Os novos oOrgdos e unidades serdo instalados de acordo com as
necessidades e conveniéncias da administracao.

Art. 93. Os ¢rgaos e unidades serdo dirigidos por pessoas nomeadas por
portaria pelo Prefeito Municipal, observados nimero, denominagdes, vencimentos, requisitos e
atribuicbes constantes no Quadro de Cargos e Fungdes Publicas do Municipio, no Plano de
Carreira do Magistério Publico Municipal e na Lei Organica do Municipio.

Art. 94. A cada Secretaria Municipal correspondera um Secretario Municipal para
a direcao superior do érgdo, na qualidade de Agentes Politicos, na forma do inciso V do art.29
da Constituicdo Federal e da Lei Organica do Municipio.

Art. 95. O Prefeito encaminharéa ao Poder Legislativo as alteragdes
orcamentarias necessarias para a implantagdo da nova estrutura, através de abertura de
créditos especiais no orcamento vigente, com as devidas adequacdes no PPA e na LDO.

Art. 96. Fica aprovado'o organograma da estrutura administrativa, que
acompanha a presente Lei como Anexo Unico.

Art. 97. A presente Lei entra em vigor noventa dias apdés a data de sua
publicagao.

Art. 98. Revogam-se, a partir da vigéncia desta Lei, as disposi¢cdes em contrario,
especialmente a Lei n2 2913, de 29 de fevereiro de 2012.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 20 de margo de 2014, 53? da
Emancipacéo.

ADEMIR ANTONIO PRESOTTO
Prefeito Municipal

Av. Arthur Oscar, 1509 - Centro - CEP 99250-000 - Serafina Corréa - RS - Brasil - Fone: 54 3444.1477 - www.legislativoserafina.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE VEREAD |
SERAFINA CORREA - RIO GRANDE DO SUL - g&sﬁ PREFEIT RAWW §.CORREA

g Wiiibiel,

Yata _ 294 &Dé__LZa’L-—

REDAGAO FINAL
PROJETO DE LEI N2 1, DE 25 DE MARGO DE 2014.

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

1. GABINETE DO PREFEITO
1.1.1 Divisdo de Assuntos Estratégicos de Governo
1.1.2. Divisdo de Transporte do Gabinete do Prefeito
1.1.3. Assessoria Administrativa
1.2. Procuradoria Geral do Municipio
1.2.1 Procuradoria Juridica
1.2.2 Assessoria Juridica
1.3. Coordenagéo de Comunicagéo social e Imprensa
1.3.1 Divisdo de Publicidade institucional
1.3.2 Divisao de Imprensa
1.4. Gabinete do Vice-Prefeito
1.4.1 Assessoria Administrativa
1.5. Gabinete da Primeira Dama
1.5.1 Divisdo de Programas para Mulheres
1.5.2 Assessoria Técnica de Planejamento e Administragao
1.6. Unidade de Controle Interno
1.7. Departamento dos Conselhos Municipais
1.8. Subprefeitura Distrital
1.9. Junta do Servigo Militar.
1.10. Ouvidoria Geral do Municipio

2 . SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS ESPECIAIS DE GOVERNO
2 1 Divis&o de Controle e Acompanhamento de Processos Administrativos e Estagios
2.2 Assessoria Administrativa

3 . SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS
3.1 Coordenadoria Geral
3.2 Coordenagéo de Compras, de Patriménio e Almoxarifado
3.2.1 Departamento de Compras
3.2.2 Assessoria Administrativa do Departamento de Compras
3.2.3 Divis&o de Almoxarifado
3.2.3.1 Assessoria Administrativa de Diviséo de Almoxarifado
3.2.4 Divis&o de Patrimonio
3.2.4.1 Assessoria Administrativa dos Servigos de Vigilancia Patrimonial
3.2.4.2 Assessoria Administrativa de Controle, Limpeza e Manutengéo do Centro
Administrativo
3.2.5 Divisdo de Documentos e Arquivo
3.3 Departamento de Recursos Humanos
3.4 Departamento de Licitagbes
3.5 Assessoria Administrativa

4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO, PLANEJAMENTO E GESTAO
4.1 Coordenadoria Geral
4.2 Departamento de Captag&o de Recursos, Convénios e Prestacao de Contas
4.2 .1 Divisao de Habitagdo
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4.3 Assessoria Administrativa

5 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
5.1 Coordenadoria Geral
5.2 Departamento de Contabilidade, Arrecadacéo e Fiscalizagao
5.2.1 Divisdo de Cadastros
5.2.2 Divisdo de Administracdo Fazendaria
5.2.3 Divisdo de Administragéo Tributaria
5.2.4 Divis&o de Contabilidade
525 Divisao de Controle e Prestagédo de Contas de Convénio e Auxilios
5.3 Assessoria Administrativa

6 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
6.1. Direcéo de Escolas
6.1.1 Vice-Diregéo de Escola
6.2 Coordenadoria Geral de Servigos da Escola Agricola
6.3 Departamento do Transporte Escolar
6.3.1 Divisao de Manutencdo e Controle da Frota de Veiculos
6.4 Divisdo Pedagogica
6.4.1Assessoria Pedagogica e Administrativa
6.4.2 Assessoria Planejamento Educacional
6.5 Divisao de Controle e Distribuicdo da Merenda Escolar
6.6 Divisdo Administrativa
6.6.1 Assessoria Administrativa

7 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
7.1 Divisdo de Promogéao de Eventos
7.2 Divisao de Projetos, Patriménio Historico e Cultural
7.3 Assessoria Administrativa

8 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS, TRANSITO E DESENVOLVIMENTO URBANO
8.1 Coordenadoria Geral
8.2 Coordenacao de Infraestrutura e Mobilidade Urbana
8.2.1. Departamento do Plano Diretor, Codigo de Obras e de Posturas
8.2.2 Departamento de Engenharia
8.2.2.1 Divis&o de Urbanismo
8..2.2.2 Divisdo do Sistema Hidraulico e Esgotos
8.2.2.3 Divisao do Sistema Elétrico e Telefonia
8.2.3 Departamento de Servigos Urbanos
8.2.3.1 Divisao de Controle de Limpeza de Ruas e Monumentos
8.3 Departamento de Manutengé&o da Frota de Veiculos, Maquinas e Equipamentos Rodov.
8.4 Departamento do Sistema Viario
8.5 Departamento de Controle de Servigos e Obras de Engenharia
8.6 Departamento de Transito
8.7 Assessoria Administrativa.
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9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
9.1 Coordenadoria Geral
9.2 Departamento de Servigos de Saude em Medicina
9.2.1 Divisédo de Planejamento Aplicagéo
9.2.2 Diviséo de Procedimentos de Média e Alta Complexidade.
9.2.3 Assessoria Técnica
9.3 Departamento de Servigos de Saude em Odontologia
9.4 Departamento de Servigos de Transportes
9.4.1 Divis&o de Planejamento e Estatistica dos Transportes
9.4.2 Assessoria Administrativa de Controle e Transportes de Pacientes
9.5 Autorizador dos Servigos de Auditoria a Secretaria de Saude
9.6 Departamento de Servigos de Auditoria
9.7 Departamento de Vigilancia em Saude
9.7.1 Divis&o de Servigos de Vigilancia e Fiscalizagdo
9.8 Departamento Administrativo dos Servigos de Saude
9.8.1 Diviséo de Saude
9.8.2 Divisdo Administrativa
9.8.3 Assessoria Administrativa dos Servigos de Higiene e Controle de Material de
Saude
9.9 Assessoria Administrativa

10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E AGRONEGOCIO
10.1 Coordenadoria Geral
10.2 Departamento de Agropecuaria
10.2.1 Divis&o de Agricultura e Agronegoécios
10.3 Departamento do Sistema Viario Rural
10.3.1 Divis&o de Controle de Maquinas e Equipamentos
10.3 Assessoria Administrativa

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
11.1 Coordenadoria Geral
11.2 Departamento de Planejamento, Licenciamento e Fiscalizagédo Ambiental
11.2.1 Divisao de Controle dos Recursos Ambientais
11.2.2 Divisdo de Ajardinamento e Arborizagao
11.3 Assessoria Administrativa

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:
12.1 Coordenadoria Geral
12.2 Departamento Desenvolvimento Econémico
12.2.1 Divisao de Controle de Desenvolvimento Urbano
12.3 Departamento do SINE
12.3.1 Assessoria Técnica do SINE
12.4 Assessoria Administrativa

13 - SECRETARIA MUNICIPAL DO TURISMO, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
13.1 Coordenadoria Geral
13.2 Departamento de Esportes
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13.2.1 Divis&o de Esportes

13.2.2 Assessoria Técnica Esportiva
13.3 Departamento de Turismo e Infraestrutura

13.3.1 Divisao de Acompanhamento e Controle do Camping Carreiro
13.4 Departamento de Juventude
13.5 Assessoria Administrativa

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

14.1 Coordenadoria Geral

14.2 Departamento de Assisténcia Social
14.2.1 Divis&o de Artesanato
14.2.2 Divisao dos Programas de Transferéncia de Renda
14.2.3 Divisao do Centro de Inclusdo Produtiva
14.2.4 Assessoria Técnica e Administrativa dos Programas Sociais

14.3 Departamento de Gestao da Politica de Assisténcia Social SUAS
14.3.1 Divisdo do CRAS
14.3.2 Divisdo do CREAS

14 .4 Assessoria Administrativa

15- ORGAOS CONSULTIVOS DE COOPERAGAO, REPRESENTACAO E ASSESSORAMENTO DO

PREFEITO:

| — Subprefeitura Distrital

Il — Junta do Servigo Militar

Il - Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar - COMAE

IV - Conselho Municipal do Orgamento Participativo

V - Conselho Municipal do Meio Ambiente

VI - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA

VIl - Conselho Municipal da Saude

VIII - Conselho Municipal de Habitagao

IX - Conselho Municipal de Agricultura e Pecuaria

X - Conselho Municipal Antidrogas - COMAD

X| - Conselho Municipal de Educagao

Xl - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de

Manutencéo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao
(FUNDEB)

Xl - Conselho Municipal do lIdoso

XIV - Conselho Municipal de Esportes

XV - Conselho Municipal de Desenvolvimento - COMUDE

XVI - Conselho Municipal de Assisténcia Social

XVII - Conselho Municipal do Plano Diretor

XVIII — Conselho Tutelar

XIX — Conselho Municipal de Cultura

XX — Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - COMDIM

XXI - Conselho Gestor do Tele Centro Comunitario

XXIII — Conselho Municipal de Turismo - COMTUR

XXIV — Coordenadoria de Defesa Civil

XXV = Conselho Municipal de Previdéncia
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