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ARQUIVADO
Emm_mg Altera a redacdo do § 1° do Art. 2° do Projeto

de Lei n°. 12/2013.

- Art. 1° Fica alterada a redagdio do § 1° do Art. 2° do Projeto de Lei n°. 12/2013 que
“Dispoe sobre o cumprimento do estdgio probatério de que trata o § 4° do art. 41 da
Constitui¢do da Republica, com a redagdo dada pela EC n° 19-98, e dd outras providéncias”
passando a ter a seguinte reda¢éo:

2

§ 1° 4 Comissdo Especial de estdgio probatdrio serd formada por cinco
servidores efetivos e estdveis, sendo pelo menos trés deles do quadro do

magistério, denire aqueles que exer¢am suas fun¢des na Secretaria de
Educacdo,
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Jm rafina Correa em 7 de fevereiro de 2013.
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Justificativa:

Apos mais de uma década de vigéncia da Lei 1589 o Executivo Municipal vem propor o
aperfeicoamento da Lei do Estdgio Probatorio e essa oportunidade precisa ser aproveitada para
avanear no sentido de qualificar o servigo ptblico municipal.

O periodo dos 36 meses de Avaliagdo Especial, previstos na Constituicdo Federal e EC, no
inicio da carreira, apds a provagdo em concurso publico reveste-se de grande importancia, pois
ao final dele o servidor adquire a Estabilidade.

A obrigagdo de melhor avaliar o periodo ndo necessariamente deve aumentar o numero de
Boletins Avaliativos, mas precisa ser aperfeicoada para cumprir seu papel de promover a
eficiéncia, a produtividade e os bons resultados.

E preciso renovar a dindmica da avaliagdo. Por isso propomos o aumento dos integrantes
da Comisséo Especial permitindo assim maior pluralidade na indicagio de seus componentes e a

diminui¢do do numero de boletins, diminuindo a burocracia. Certamente isso facilitard a
melhoria da avaliagéo.

Aos poucos a Administragdo Publica vem reconhecendo a necessidade melhorar o
desempenho do servigo o que vai ocorrer na medida em que sejam adotadas novas metodologias
no recrutamento do pessoal efetivo e com a implantagfo de uma sistematica de avaliagdo mais
objetiva e mais efetiva. Essa tendéncia precisa estar refletida desde o Estagio Probatério

. enfatizando a importéncia do resultado do trabalho de cada um.

A avaliagio do desempenho do servidor ¢ um importante instrumento de gestdo que
permite tragar um diagndstico das necessidades néo apenas do servico mas da carreira do
servidor, da defini¢do de estratégias e agdes de capacitagio, de acompanhamento sécio
funcional, garantindo o desenvolvimento do potencial de cada um, a eficacia a eficiéncia e a

produtividade do servigo como um todo.
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